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คำนำ 
 

โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง  จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2564-2567  เพ่ือเป็น
กรอบทิศทาง และแนวทางพัฒนาการศึกษา เป็นเครื่องมือช่วยในการถ่ายทอดแผนปฏิบัติการไปสู่การปฏิบัติ 
ให้บรรลุเป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์และกลยุทธ์หลัก  มีสาระสำคัญประกอบด้วย ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 
สภาพของหน่วยงาน ทิศทางการพัฒนาการศึกษา ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์หลัก  แนวทางการพัฒนาการศึกษา 
และโครงการที่สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน โดยเกิดจากการระดมความคิดของผู้มีส่วนได้
เสีย ทุกระดับ ได้แก่ ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน นักเรียน  

โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2564-
2567 ฉบับนี้ จะเป็นกรอบทิศทางและแนวทางในการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้
อย่างเป็นรูปธรรม สามารถนำไปสู่เป้าหมายความสำเร็จตามที่มุ่งหวังทุกประการ  
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คำเห็นชอบ 

 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง    ได้พิจารณา 
และมี มติเห็นชอบ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2564-2567 

โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง  อำเภอบ้านโฮ่ง  จังหวัดลำพูน 
ในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 

เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน  2564 ณ ห้องเกียรติยศ 
 
 

จึงลงลายมือชื่อประธานกรรมการฯ ไว้เป็นหลักฐาน 
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ส่วนที่ 1 
บริบทของโรงเรียน 

 
ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน  
  
 ๑. ประวัติความเป็นมาของโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 
 
 

โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง อำเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลำพูน เดิมชื่อโรงเรียนมัธยมศึกษาบ้านโฮ่ง เปิดทำการสอน
เมื่อ วันที่ 17 พฤษภาคม 2505 โดยมี นายทา สุวรรณนวล กำนันตำบลบ้านโฮ่ง   นายกองใจ สุนิลหงษ์ ผู้ใหญ่บ้าน 
บ้านป่าป๋วย และนายจันทร์คำ   วรรณภิระ ผู้ใหญ่บ้าน   บา้นห้วยกาน พร้อมทั้งชาวบ้านได้ยื่นหนังสือเสนอต่อนาย
วิสูตร   พรหมสุวรรณ   ศึกษาธิการจังหวัดลำพูน เพื่อขอให้จัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาข้ึนในหมู่บ้านห้วยกาน  โดยมี
ที่ดินสาธารณะอยู่ 1 แปลง  ซึ่งพอจะจัดตั้งโรงเรียนขึ้นได้  และมีนายสิงห์  ไชยวานิช  ได้ร่วมอุปถัมภ์ก่อตั้งโรงเรียน
ครั้งนี้   

ต่อมา นายไพบูลย์ เพชรรุ่ง นายอำเภอบ้านโฮ่ง และนายฉาย อินทรสกุล ได้นำโครงการนี้ดำเนินงาน                
โดยจัดตั้งคณะกรรมการข้ึนชุดหนึ่งจัดหาที่ดินขึ้น 1 แปลง เนื้อท่ีประมาณ 12 ไร่ และได้จัดสร้างอาคารไม้ 1 หลัง 
จำนวน 3 ห้องเรียนและทำรั้วด้านหน้าโรงเรียนชั่วคราว 116 เมตร  รวมค่าก่อสร้างทั้งสิ้น 43,946.50 บาทและ
ขออนุญาตเปิดทำการสอน ปีการศึกษา 2505 โดยทางจังหวัดมอบหมายให้ นายวิโรจน์ นามบุรี   ครูโรงเรียนจักรคำ
คณาทร ลำพูน มารักษาการในตำแหน่งครูใหญ่ ขณะนั้นมีผู้เรียน  23 คน 

ปีการศึกษา 2507 ได้งบประมาณสร้างบ้านพักครู 1 หลัง 
ปีการศึกษา 2508 ซื้อท่ีดิน 3 งานเศษ 

 ปีการศึกษา 2509 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารไม้ 2 ชั้น 1 หลัง 4 ห้องเรียน 

 
 ปีการศึกษา 2510 ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักภารโรง 1 หลัง โรงฝึกงาน 1 หลัง ติดตั้งไฟฟ้าและ หอถัง
น้ำประปา 
 ปีการศึกษา 2511 จัดซื้อที่ดิน 4 แปลงรวม 15 ไร่เศษ 
 ปีการศึกษา 2512 นายธีรสานต์ ศรีสุภาพ รักษาการในตำแหน่งครูใหญ่ ซึ่งนายวิโรจน์ นามบุรี ได้ลาศึกษาต่อ 
 ปีการศึกษา 2513 นายธีรสานต์  ศรีสุภาพ ไปดูงานต่างประเทศ นายอินศวร ใจจิตร รักษาการแทน                
ในตำแหน่งครูใหญ่ ในปีนี้ได้งบประมาณห้องน้ำ ห้องส้วม 1 หลัง บ้านพักครู 1 หลัง อาคารเรียนแบบ 212 จำนวน 
1 หลัง 4 ห้องเรียน 
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 ปีการศึกษา 2514 สร้างโรงพลศึกษาข้ึน 1 หลัง 
 ปี ก ารศึ กษ า 2 5 1 7  น ายวิ โรจน์   น ามบุ รี  ย้ าย ไปด ำรงตำแหน่ งครู ให ญ่ โรง เรี ยน เชี ย งด าว  
และนายบุญส่ง บุญเฉลย ย้ายมาดำรงตำแหน่งเมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2517 
 ปีการศึกษา 2518 ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักครู 1 หลัง 
 ปีการศึกษา 2519 สร้างบ้านพักครู 2 หลัง โรงฝึกงาน 1 หลัง ห้องน้ำ ห้องส้วม 1 หลัง 
  ปีการศึกษา 2520 ได้งบประมาณสร้างอาคารเรียนแบบ 216 ก. 

 
 ปี การศึ กษา 252 1  จัดห้ องเรียน เป็ น  5 -6 -5 -4  ได้ รับ งบประมาณ ก่อสร้ างอาคารชั่ วคราว  
4 ห้องเรียน และในปีนี้โรงเรียนได้เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง” 

 
ปี ก ารศึ ก ษ า 2 5 2 3  วั น ที่  2 8  ม กราค ม  2 5 2 3  น ายบ ริบู รณ์  สุ ท ธสุ ภ า  ได้ รั บ ค ำสั่ งจ าก 

ก ร ม ส า มั ญ ศึ ก ษ า  ให้ ม า รั ก ษ า ก า ร ใน ต ำ แ ห น่ ง อ า จ า ร ย์ ให ญ่ โ ร ง เรี ย น ธี ร ก า น ท์ บ้ า น โ ฮ่ ง แ ท น  
นายบุญส่ง บุญเฉลย ซึ่งย้ายไปปฏิบัติราชการที่โรงเรียนหอพระ จังหวัดเชียงใหม่ และในปีเดียวกันนี้ โรงเรียนได้รับ
งบประมาณต่อเติมอาคาร 216 ก. 
      ปี ก ารศึ ก ษ า  2 5 2 4  ท างโร ง เรี ย น ได้ เปิ ด สอน ชั้ น  ม . 4  แล ะชั้ น  ม .ศ . 4  เ พ่ิ ม เติ ม  ชั้ น ล ะ  
2 ห้องเรียน 

ปีการศึกษา 2525 เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2526 นางสายสวาท สุริยะกุล ณ อยุธยา ได้รับคำสั่งจากกรม
ส า มั ญ ศึ ก ษ า ใ ห้ ม า รั ก ษ า ก า ร ใ น ต ำ แ ห น่ ง อ า จ า ร ย์ ใ ห ญ่  โ ร ง เ รี ย น ธี ร ก า น ท์ บ้ า น โ ฮ่ ง  
แทนนายบริบูรณ์ สุทธสุภา  ซึ่งย้ายไปปฏิบัติราชการที่โรงเรียนป่าซาง  จังหวัดลำพูน 
      ปีการศึกษา 2526 เปิดสอนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 6 ต่อเติมอาคาร และสร้าง
บ้านพักครู 1 หลัง เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2531 นายอำพล บุญอยู่ ได้รับคำสั่งให้มารักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง แทน นางสายสวาท สุริยะกุล ณ อยุธยา ซึ่งย้ายไปปฏิบัติราชการที่โรงเรียน
ผดุงปัญญา จังหวัดตาก   
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ปีการศึกษา 2535 เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2535 นายสมพงษ์ ญาณตาล ได้รับคำสั่งให้มารักษาการใน
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง แทนนายอำพล บุญอยู่ ซึ่งย้ายไปปฏิบัติราชการที่โรงเรียนจอมทอง 
อำเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 
  ปีการศึกษา 2538 ได้รับเงินงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 318 ล. (พิเศษ) 

 
  ปีการศึกษา 2539 เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2539 นายอำนวย อุตตระพยอม ได้รับคำสั่งให้มารักษาการใน
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง แทนนายสมพงษ์ ญาณตาล ซึ่งย้ายไปปฏิบัติราชการโรงเรียนส่วนบุญ
โญปถัมภ์ ลำพูน 

ปีการศึกษา 2541 ได้รับงบประมาณจัดสร้างอาคารเรียน 424 ล. (พิเศษ) 1 หลัง 

 
ปีการศึกษา 2543 ได้รับงบประมาณจัดสร้างอาคารหอประชุมโรงอาหาร 101ล./27 (พิเศษ) 1 หลัง 

 
ปีการศึกษา 2546 โรงเรียนได้รับคัดเลือกเข้าโครงการ “หนึ่งอำเภอ หนึ่งโรงเรียนในฝัน” และมีการ

ประกาศใช้หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2546  
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ปีการศึกษา 2547 ว่าที่ ร.ต.วีรพงศ์ ใจสุนทร ได้รับคำสั่งให้มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนธีรกานท์

บ้านโฮ่งแทนนายอำนวย  อุตตระพยอม ในวันที่ 4 พฤศจิกายน 2547  
ปีการศึกษา 2554 นางศุภัทธียา พรพิพัชระ ได้รับคำสั่งให้มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนธีรกานท์

บ้านโฮ่ง แทน ว่าที่ ร.ต.วีรพงศ์ ใจสุนทร ในวันที่ 10 พฤศจิกายน 2554  
ปีการศึกษา 2556 นายนิพนธ์  แสงเนตร ได้รับคำสั่งให้มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนธีรกานท์บ้าน

โฮ่ง แทน นางศุภัทธียา พรพิพัชระ ตั้งแต่วันที่ 13 พฤศจิกายน 2556 จนถึงปัจจุบัน 
ปีการศึกษา 2559 ได้ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์หลังคาโดม ห้องน้ำบริเวณหอประชุมอินทนิล สนามกีฬา

เอนกประสงค์ และห้องน้ำบริเวณห้องดนตรีสากล 

  
   ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์หลังคาโดม  ห้องน้ำบริเวณหอประชุมอินทนิล 

  
สนามกีฬาอเนกประสงค์    ห้องน้ำบริเวณห้องดนตรีสากล 

  และอาคารอุตสาหกรรม 
 ปีการศึกษา 2561 นายจรัส คำอ้าย ได้รับคำสั่งให้มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน 
ธีรกานท์บ้านโฮ่ง แทน นายนิพนธ์  แสงเนตร ตั้งแต่วันที่ 10 ตุลาคม 2561 จนถึงปัจจุบัน 
 โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง ที่ตั้ง ๓๓๕  หมู่ ๑ ถนนลำพูน – ลี้ ตำบลบ้านโฮ่ง อำเภอบ้านโฮ่ง  จังหวัดลำพูน  
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน   โทร ๐-๕๓๙๘-๐๕๑๐ โทรสาร  
๐-๕๓๙๘-๐๕๑๐ e-mail : tkb_acth@hotmail.com website http://www.tkb.ac.th  
 
 
 
 
 

http://www.tkb.ac.th/
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ตราประจำโรงเรียน 

 
 

สัญลักษณ์  รูปดอกตะแบก   ห้าแฉก    หมายถึง   คำขวัญของโรงเรียน  ๕  ประการ   
 

คำขวัญของโรงเรียน จริยะดี  มีวินัย  ใฝ่ศึกษา  เด่นกีฬา  สามัคคี 
 

อักษรย่อของโรงเรียน ธ.บ. 
 

สีประจำโรงเรียน  ม่วง   -  ขาว 
 

ปรัชญา             ปญฺญา โลกสฺมิ ปชโฺชโต   ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก 
 

อัตลักษณ์โรงเรียน “ยิ้มไว้ทักทาย  แต่งกายเรียบร้อย” 
 

เอกลักษณ์            “เด็กดี ทูบีนัมเบอร์วัน” 
ค่านิยม     “We love We care ดูแลลูกของท่าน เหมือนลูกของเรา” 
        ดูแล ผู้เรียนทุกคนด้วยความเสมอภาค และพัฒนาสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
        ดูแล บริหารงานและการจัดการเรียนรู้ด้วยทีมงานคุณภาพ มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยี  
        ดูแล ชุมชน ท้องถิ่น โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมและสืบสาน วิถี ภูมิปัญญา ยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
ที่ตั้งโรงเรียน 
 
 ชื่อโรงเรียน ธีรกานท์บ้านโฮ่ง ที่ตั้ง ๓๓๕  หมู่ ๑ ถนนลำพูน – ลี้ ตำบลบ้านโฮ่ง อำเภอบ้านโฮ่ง  จังหวัด
ลำพูน  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓๕  โทร ๐-๕๓๙๘-๐๕๑๐ โทรสาร  
๐-๕๓๙๘-๐๕๑๐ e-mail : tkb_acth@hotmail.com website http://www.tkb.ac.th  
 เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  มีเนื้อที่  ๔๒  ไร่  ๒ งาน ๑๘.๒ตารางวา 
จํานวนหองเรียน แบ่งตามแผนการเรียนทั้งหมด ๓๐  หองเรียน แบงเปนระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑- ๖ ดังนี้   
                       ๕  :  ๕  :   ๕  :   ๕   :   ๕   :  ๕ 
หองสมุด           ขนาด ๔๑๖ ตารางเมตร มีหนังสือทั้งหมด ๒๒,๐๐๐ เลม  
คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน       จํานวน ๑๒๐  เครื่อง มีการติดตั้งอินเตอรเน็ต เพ่ือการ 
                      ค้นคว้าของนักเรียน มีจํานวน ๘๐  เครื่อง 
แหลงเรียนรูในโรงเรียน    ไดแก่ ห้องสมุดโรงเรียน ,ห้อง E-Classroom ,ห้อง Tell me more ,ห้องสมุด    
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ,ห้องศูนย์อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น ,ห้องศูนย์กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ,ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    ,ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์, ห้องสมุดกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ ,ห้องศูนย์อาเซียน ,ห้องปฏิบัติการ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ,ห้องจริยศึกษา ,      
ห้องคหกรรม ,ห้องดนตรี ,ห้องเครือข่ายไร้พรมแดน ,ห้องศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น ,ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง , 
ธนาคารโรงเรียน 
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  โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง ปกีารศึกษา 2564-2567 
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ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา 
เขตพื้นที่บริการจำแนกเป็น  ๒  ประเภท 
      ๑. เขตพ้ืนที่บริการระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มี ๑ ตำบลคือตำบลบ้านโฮ่งจำนวน ๑๘ หมู่บ้าน   
               ๒. เขตพ้ืนที่บริการระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มี ๓ ตำบล คือตำบลบ้านโฮ่ง จำนวน  ๑๘ หมู่บ้าน 
ตำบลป่าพลู จำนวน ๑๔ หมู่บ้าน และตำบลเหล่ายาว จำนวน ๑๓ หมู่บ้าน  
 

ระดับการศึกษาที่เปิดสอน  
เปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เป็นนักเรียนไป–กลับ และเป็น

โรงเรียนสหศึกษา และมีการจัดการเรียนการสอน โดยใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
และในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จัดกลุ่มวิชาเลือกเรียน  (แผนการเรียน) ตามความถนัด ความสนใจและความ
ต้องการดังนี้ 

1. กลุ่มวิชาเลือกเรียนเน้น วิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์  
2. กลุ่มวิชาเลือกเรียนเน้น ภาษาอังกฤษ  
3. กลุ่มวิชาเลือกเรียนเน้น ภาษาจีน  
4. กลุ่มวิชาเลือกเรียนเน้น ดนตรี 
5. กลุ่มวิชาเลือกเรียนเน้นกีฬา 

   โครงการพิเศษ (ห้องเรียนพิเศษ) 
โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง ได้ทำการเปิดสอนตามโครงการพิเศษ ดังนี้ 

1. โครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ ภาษาอังกฤษ เปิดสอนในระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น  ห้องเรียน MINI  International 

2. โครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
เปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  ห้องเรียน Science Mathematics and Technology: SMT 

ข้อมูลนักเรียน 
             ตาราง แสดงจำนวนนักเรียนปีการศึกษา  ๒๕๖๓ รวม  ๙๒๑ คน  (ข้อมูล ณ ๑๐ มิ.ย. ๖๓ ) 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง ชาย หญิง 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๕ ๙๔ ๗๘ ๑๗๒ ๓๔ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๕ ๙๗ ๘๓ ๑๘๐ ๓๖ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๕ ๑๐๕ ๗๘ ๑๘๓ ๓๗ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ ๕ ๗๑ ๘๑ ๑๕๒ ๓๐ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ ๕ ๓๖ ๖๕ ๑๐๑ ๒๐ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ๕ ๖๐ ๗๓ ๑๓๓ ๒๗ 

รวมทั้งหมด ๒๕ ๔๖๓ ๔๕๘ ๙๒๑ ๓๗ 
 
ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

๑) จำนวนบุคลากร  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ ( ๑๐ ม.ิย. ๖๓ ) 
ตาราง   แสดงจำนวนบุคลากรในสถานศึกษา 
บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ รวมทั้งหมด 

จำนวน ๓ ๕๐ - ๕ ๑๘ ๗๓ 
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     ๒)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
ตาราง   แสดงวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากรในสถานศึกษา 

บุคลากร ต่ำกว่า 
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จำนวน - 2๓ 2๕ - 4๘ 
          ตาราง  แสดงจำนวนข้าราชการครู พนักงานราชการ  ปีการศึกษา ๒๕๖๒  และปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ตำแหน่ง วิทยฐานะ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ผู้อำนวยการโรงเรียน  ชำนาญการพิเศษ ๑ - ๑ ๑ - ๑ 
รองผู้อำนวยการ ชำนาญการพิเศษ - ๒ ๒ - ๒ ๒ 

คร ู ครูชำนาญการพิเศษ  ๘ ๑๔ ๒๒ ๗ ๑๖ ๒๓ 
 ครูชำนาญการ ๙ ๑๓ ๒๒ ๖ ๑๐ ๑๖ 
 คร ู - ๑ ๑ ๒ ๔ ๖ 
 ครูผู้ช่วย - ๓ ๓ ๑ - ๑ 
พนักงานราชการ พนักงานราชการ - - - - - - 

รวม ๒๒ ๑๘ ๓๓ 
 

๑๗ ๓๒ ๕๙ 

 
            ตาราง แสดงจำนวนครูที่จบการศึกษาในสาขาวิชาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คนในแต่

กลุ่มสาระฯ (ชม./สัปดาห์) 
บริหารการศึกษา ๓ - 
สนับสนุนการสอน - - 
งานแนะแนว ๑ ๒๐ 
ภาษาไทย ๕ ๒๑ 
วิทยาศาสตร์ ๑๒ 1๗ 
คณิตศาสตร์ ๘ 19 
สังคมศึกษาฯ ๖ 20 
ศิลปศึกษา ๒ 2๒ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๒ ๒๒ 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๕ 18 
ภาษาต่างประเทศ ๖ 20 

รวม ๕๐ ๑๙ 
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ข้อมูลอาคารสถานที่ 
๑.  อาคารเรียนและอาคารประกอบ 

อาคาร ลักษณะอาคาร ปีที่สร้าง ราคา ประเภทเงิน 
อาคารเรียน     
- อาคาร ๔๒๔ ล. (พิเศษ) คสล. ๒๕๔๑ - 

๒๕๔๓ 
๒๐,๙๖๐,๐๐๐   งบประมาณ 

- อาคาร ๓๑๘ ล./๓๐ พิเศษ คสล. ๒๕๓๘ – 
๒๕๓๙ 

๑๐,๕๗๐,๐๐๐   งบประมาณ 

- อาคาร ๒๑๖ ไม้ ๒๕๒๐, ๒๕๒๒  ๒,๒๙๐,๐๐๐   งบประมาณ 
- อาคาร ๒๑๒ ไม้ ๒๕๑๓, ๒๕๑๖    ๙๙๐,๐๐๐   งบประมาณ 
อาคารประกอบ     
- อาคาร ๕๐ ปี คสล. ๒๕๕๔ ๘๐๐,๐๐๐   รายได้ 
- ห้องแนะแนว ไม้ ๒๕๓๗   ๒๕,๗๔๓   บำรุงการศึกษา 
- พลศึกษา ครึ่งตึกครึ่งไม้ ๒๕๑๙   ๙๐,๐๐๐   งบประมาณ 
- คหกรรม คสล. ๒๕๑๔     ๗๐,๐๐๐   งบประมาณ 
- เกษตรกรรม คสล. ๒๕๑๔   ๑๒๐,๐๐๐   งบประมาณ 
- อุตสาหกรรม คสล. ๒๕๔๕    บริจาค 
- หอประชุม  ๑๐๑ ล./๒๗ 
พิเศษ 

คสล. ๒๕๔๓ – 
๒๕๔๔ 

๕,๕๐๕,๗๑๖   งบประมาณ 

- โรงอาหาร ครึ่งตึกครึ่งไม้ ๒๕๑๔   ๒๐๐,๐๐๐   งบประมาณ 
- ถนนคอนกรีต ก ๔ x ๘๑๕.๕๐ 

ม. 
๒๕๓๗   ๔๘๙,๓๐๐   บริจาค 

- สนามฟุตบอล แบบ ๑/๔๒ ๒๕๕๘ ๗๔๐,๐๐๐ งบประมาณ 
      
    ๒. การใช้ประโยชน์อาคารเรียนและอาคารประกอบ 

อาคาร 

จำนวน การใช้ประโยชน์  (จำนวนห้อง) 

หลัง ห้อง 

ห้อ
งเรี

ยน
 

สำ
นัก

งา
น 

ห้อ
งพ

ักค
รู 

ห้อ
งส

มุด
 

ห้อ
งป

ฏิบ
ัติก

าร
 

ห้อ
งค

อม
พิว

เต
อร

์ 

ห้อ
งจ

ริย
ศึก

ษา
 

ห้อ
งพ

ยา
บา

ล 

ห้อ
งโส

ตฯ
 

อื่น
 ๆ

 

อาคารเรียน             
อาคาร ๔๒๔ ล. ๑ ๒๔ ๑๙  ๓  ๒      
อาคาร ๓๑๘ ล. ๑ ๑๘ ๑๑  ๑ ๑* ๒ ๒*     
อาคาร ๒๑๖ ๑ ๑๖ ๓ ๗   ๑  ๑ ๑ ๑* ๑ 
อาคาร ๒๑๒ ๑ ๑๒ ๖  ๑  ๓ ๑    ๑ 
อาคารประกอบ             
- อาคาร ๕๐ ปี ๑ ๓  ๑         
- ห้องแนะแนว ๑ ๑  ๑         
- พลศึกษา ๑ ๑     ๑      
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อาคาร 

จำนวน การใช้ประโยชน์  (จำนวนห้อง) 

หลัง ห้อง 

ห้อ
งเรี

ยน
 

สำ
นัก

งา
น 

ห้อ
งพ

ักค
รู 

ห้อ
งส

มุด
 

ห้อ
งป

ฏิบ
ัติก

าร
 

ห้อ
งค

อม
พิว

เต
อร

์ 

ห้อ
งจ

ริย
ศึก

ษา
 

ห้อ
งพ

ยา
บา

ล 

ห้อ
งโส

ตฯ
 

อื่น
 ๆ

 

- คหกรรม ๑ ๑     ๑      
- เกษตรกรรม ๑ ๒     ๑     ๑ 
- อุตสาหกรรม ๑ ๒     ๒      
- หอประชุม ๑            
- โรงอาหาร ๑            
- บ้านพักครู ๑๐            

รวม ๓๙ ๙ ๕ ๑ ๑๓ ๓ ๑ ๑ ๑ ๓ รวม ๓๙ 
        

         ๓.  สนามกีฬา 

ประเภท จำนวนสนาม 
ขนาดสนาม  (เมตร) 

กว้าง   ยาว 
สนามฟตุบอลพร้อมลู่วิ่ง ๑ ๖๘.๔๐ ๑๐๕.๔๐ 
สนามวอลเลย่์บอล ๑ ๑๖ ๒๘ 
สนามบาสเกตบอล ๑ ๑๖ ๒๘ 
สนามตะกร้อ ๑ ๑๒ ๒๒ 
สนามเปตอง ๑     ๗.๓๐     ๑๓.๗๕ 
สนามแฮนดบ์อล - - - 
สนามเทเบลิเทนนิส - - - 
สนามฟตุบอลหนา้อาคาร  ๓ ๑ ๕๔ ๖๙ 

 

 ๔. ห้องน้ำ 
     ห้องน้ำนักเรียน 

สถานที่ 
ห้องส้วม ที่ปัสสาวะชาย 

 ชาย หญิง รวม 
อาคาร  ๔๒๔ ล. ๒๔ ๒๔ ๔๘ ๒๔ 
อาคาร  ๓๑๘  ล. ๑๔ ๑๔ ๒๘ ๑๖ 
ด้านหลังอาคาร ๓   ๒   ๒   ๔ - 
ด้านหลังอาคาร ๒   ๒ ๒   ๔ - 

รวม ๔๒ ๔๒ ๘๔ ๔๐ 
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              ห้องน้ำครู 

สถานที่ 
ห้องส้วม 

รวม 
ที่ปัสสาวะชาย 

 ชาย หญิง ชาย - หญิง 
อาคาร  ๔๒๔ ล. ๔ ๔  ๘ ๔ 
อาคาร  ๓๑๘  ล. ๔ ๔  ๘ ๔ 
อาคาร  ๒๑๖ ๒ ๒  ๔ ๑ 
อาคาร  ๒๑๒ ๑ ๑  ๒ ๑ 
อาคารประกอบ      
- ห้องปกครอง   ๒ ๒  
- ห้องแนะแนว   ๒ ๒  
- พลศึกษา   ๑ ๑  
- คหกรรม   ๑ ๑  
- เกษตรกรรม   ๑ ๑  
- อุตสาหกรรม   ๑ ๑  
- หอประชุม ๑ ๒  ๔ ๔ 
- โรงอาหาร ๑ ๑  ๒  

รวม ๑๓ ๑๔ ๘ ๓๖ ๑๔ 
 
ข้อมูลสภาพชุมชน 
 

  ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะผสมผสานระหว่างสังคมชนบทและสังคมเมือง                      
มีประชากรในอำเภอบ้านโฮ่ง จำนวน  ๒๖,๔๓๓ คน ในเขตเทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง จำนวน ๗ ,๘๙๒ คน                            
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ หมู่บ้านห้วยกานและหมู่บ้านป่าป๋วย  อาชีพหลักของชุมชน คือ  รับจ้าง 
เกษตรกร และค้าขาย ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป                      
คือ งานแห่แค่หลวง งานประเพณียี่เป็ง ประเพณีสรงน้ำ 

 ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ม.ต้น อาชีพหลัก คือ รับจ้างและเกษตรกรส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๖,๐๐๐ บาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๔ คน 

 ๓ ) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง ตั้ งอยู่  หมู่ที่  ๑  บ้านห้วยกาน                 
ในเขตเทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง ด้านหน้าติดกับถนนสายลำพูน  - ลี้  ซึ่งเป็นถนนแบบ ๔ ช่องจราจร การคมนาคม
สะดวกสบาย  สามารถ เดิ นทางติ ดต่ อกับ พ้ื นที่ ใกล้ เคี ย งโดยทางรถประจำทาง และรถยนต์ ส่ วนตั ว                                   
โรงเรียนตั้งห่างจากตัวจังหวัดลำพูน ๔๕ กิโลเมตร และที่ว่าการอำเภอบ้านโฮ่ง ๘ กิโลเมตร อยู่ใกล้ วัดห้วยกาน                       
ตลาดไชยวานิช ธนาคารออมสินสาขาบ้านโฮ่ง ธนาคารกรุงไทย(มหาชน)สาขาบ้านโฮ่ง ธนาคารเพ่ือการเกษตร     
และสหกรณ์การเกษตรสาขาบ้านโฮ่ง สถานีตำรวจภูธรอำเภอบ้านโฮ่ง ตลาดโลตัส  ประชากรในชุมชนส่วนใหญ่ เป็น
ชนพ้ืนเมืองทางภาคเหนือ ลักษณะความเป็นอยู่จัดอยู่ในลักษณะผสมผสานระหว่างสังคมชนบทและสังคมเมืองชุมชน
โดยรอบของโรงเรียนประมาณร้อยละ ๘๐ ประกอบอาชีพทางการเกษตรกรรม และรับจ้าง ผลผลิตสำคัญและทำ
รายได้ให้กับชุมชน คือ กระเทียม หอมแดง ลำไย เนื่องจากประชากรส่วนใหญ่ยังเป็นสังคมเกษตรกรรม              จึง
ทำให้รายได้ของชุมชนไม่แน่นอน คุณภาพชีวิตของคนในชุมชนอยู่ในฐานะค่อนข้างปานกลาง   ในด้านของ   ความ
ร่วมมือประชาชนในชุมชนให้ความร่วมมือ กับโรงเรียนค่อนข้างน้อย เนื่องจากต้องใช้เวลา ส่วนใหญ่ในการประกอบ
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อาชีพแต่ในภาพรวมถือได้ว่าชุมชนยังให้ความสำคัญและเอาใจใส่โรงเรียนเป็นอย่างดีเสมอมา   โรงเรียนได้รับความ
ร่วมมือจากเทศบาลตำบลบ้านโฮ่ง  องค์การบริหารส่วนตำบลทุกตำบล ที่ว่าการอำเภอบ้านโฮ่ง  สถานีตำรวจภูธร
อำเภอบ้านโฮ่ง  โรงพยาบาลบ้านโฮ่ง ฯลฯ สนับสนุนงบประมาณ บุคลากร และด้านอ่ืน  ๆ ในการดำเนินกิจกรรม
นักเรียนในพ้ืนที่บริการเป็นนักเรียนจากที่มีชื่อในสำเนาทะเบียนบ้าน  ของ  ๒ ตำบล คือ ตำบลบ้านโฮ่ง และ                  
ตำบลป่าพลู ของอำเภอบ้านโฮ่ง  จังหวัดลำพูน 
 
  แผนผังโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 
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ข้อมูลผลการดำเนินงาน 
 

1. ผลการดำเนินการที่ผ่านมา (ปี 2560 – 2563) สถานศึกษาได้รับรางวัลระดับประเทศ 
 

ตารางแสดงผลความสำเร็จในการนำองค์กร  ทำให้โรงเรียนได้รับรางวัลระดับประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
 

ลำดับที่ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
 

๑ 
 
 
 
 
 

๒ 
 
 
 

๓ 
 
 
 

๔ 
 
 
 

๕ 
 
 

๖ 

โรงเรียนได้รับพระราชทานโล่เกียรติยศประโยชน์สุขแห่งมหาชน 
โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ กิตติคุณ ตามโครงการพัฒนา
โครงการคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติฯ “เยาวชนไทย ทำดี ถวายใน
หลวง”   (โล่เกียรติยศ) 

โรงเรียนได้รับพระราชทานถ้วยรางวัลเกียรติยศ ประเภทชมรม TO 
BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(มัธยมศึกษา) ต้นแบบระดับเพชร ประจำปี 2560  (ถ้วยรางวัล
เกียรติยศ) 
 
โรงเรียนได้รับโล่เกียรติยศโครงงานคุณภาพเฉลิมพระเกียรติ 
(โครงการขยะสร้างคุณค่า จิตอาสา     เพ่ือคนพิการ) ดีเยี่ยม 
ระดับประเทศ  
 
โรงเรียนได้รับรางวัล เสมา ป.ป.ส. ผลงานดีเด่นระดับทอง โครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประเภทสถานศึกษา 
ประจำปี 2560 จากกระทรวงศึกษาธิการ  (เกียรติบัตร) 
  
โรงเรียนได้รับรางวัลสถานศึกษาจัดระบบการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดดีเยี่ยมระดับประเทศ ประจำ ปีการศึกษา 2560 
 
ได้รับโล่เป็นสถานศึกษาดีเด่นซึง่กำกับดูแลการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร
เป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ 

 
สำนักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
ทูลกระหม่อมหญิง      
อุบลรัตนราชกัญญา                       
สิริวัฒนาพรรณวดี                      
องค์ประธานโครงการ                    
ทูบีนัมเบอร์วัน 
 
 
สำนักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
ศูนย์อำนวยการพลัง
แผ่นดินเพ่ือเอาชนะยาเสพ
ติดกระทรวงศึกษาธิการ 
 
กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 

๗ 
 
 
 

๘ 
 
 
 
 

นายนิพนธ์  แสงเนตร ผู้อำนวยการโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง ได้รับ
รางวัล เสมา ป.ป.ส. ผลงานดเีด่นระดับทอง โครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประเภทผู้บริหาร 
 
นายบันดาล  ดวงบุรงค์  ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อำนวยการโรงเรียน
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน ได้รับรางวัล เสมา ป.ป.ส. ผลงานดีเด่น
ระดับทอง โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ประเภทครูผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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ลำดับที่ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
 

๙ 
 
 

๑๐ 
 
 
 

๑๑ 

นางรุ้งตะวัน  ไชยเจริญ รองผู้อำนวยการโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 
ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น ประเภทผู้บริหาร 
 
นางสาวเขมจิรา บริภารักษ์ รองผู้อำนวยการโรงเรียนธีรกานท์-                        
บ้านโฮ่ง ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น                      
ประเภทผู้สนับสนุน 
 
นายเกตุสรินทร์  บุญหนัก ครโูรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง ได้รับการ
คัดเลือกเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น ประเภทครูผู้สอน 
 

สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ   
 
 
สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ   
 
 
 
สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ   
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ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
 

ลำดับที่ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
 

๑ 
 
 

๒ 
 
 
 
 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 

๔ 
 
 
 

๕ 
 
 
 

๖ 
 
 
 
 

๗ 
 
 

๘ 

โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรชมรม TO BE NUMBER ONE ใน
สถานศึกษา กลุ่มรักษามาตรฐานพร้อมเป็นต้นแบบระดับยอดเพชร                  
ปีที่ ๒ ระดับประเทศ 
โรงเรียนเป็นตัวแทนการประกวดผลงานโครงการ TO BE  NUMBER  
ONE ระดับภาคเหนือ ประจำปี ๒๕๖๒  ประเภทชมรม TO  BE  
NUMBER  ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(มัธยมศึกษา) ที่รักษามาตรฐานต้นแบบ 
 

รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง โครงงานคุณธรรม ม.๑-ม.๓ งานมหกรรม
ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยี                               
ของนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๑ ครั้งที่ ๖๘                    
โครงงาน “สานสายใย สองวัยภักดิ์ รักถ่ินเกิด” 
 
 

โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “ เยาวชนไทยทำดีถวายในหลวง” 
โครงงานดีเยี่ยม   ระดับประเทศ  
โครงงาน “มอบไมตรีจิต สร้างชีวิต มีคุณค่าลดปัญหาการคิดสั้น” 
 

โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เขตตรวจ
ราชการที่ ๑๕ ผ่านการประเมินเป็นโรงเรียนคุณธรรม ระดับ ๓ ดาว           
ที่สามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. 
องค์กรที่มีผลงานระดับยอดเยี่ยมในการป้องกันและแก้ไขปัญหา                   
ยาเสพติด ประจำปี ๒๕๖๑ จากสำนักงาน ป.ป.ส. โดยผู้อำนวยการ
นิพนธ์ แสงเนตร เข้ารับโล่ประกาศเกียรติคุณฯ                                         
จาก พลอากาศเอกประจิน จั่นตอง รองนายกรัฐมนตรี 
 
โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ีมีผลการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดดีเด่น ประจำปี ๒๕๖๑ 

รางวัลคุณภาพ แห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(OBECQA) ประจำปี ๒๕๖๐ โดยผู้อำนวยการจรัส คำอ้าย เข้ารับโล่
ประกาศเกียรติคุณฯ ณ สวนสุขภาพ อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 

ทูลกระหม่อมหญิง      
อุบลรัตนราชกัญญา                       
สิริวัฒนาพรรณวดี                      
องค์ประธานโครงการ                    
ทูบีนัมเบอร์วัน 
 

 
 
 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
จากสำนักงาน ป.ป.ส.  
 
 
 
 
ศูนย์อำนวยการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพ
ติดจังหวัดลำพูน 
 
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๐ 
 

นางสาวณัฐธิดา คำไทย รางวัลชนะเลิศการแข่งขันกรีฑา วิ่ง ๘๐๐ 
เมตร และ ๑,๕๐๐ เมตร รุ่น ๑๘ ปี กีฬาเยาวชนแห่งชาติภาค ๕ 
จังหวัดพิษณุโลก ตัวแทนนักกรีฑาภาคเหนือ เข้าร่วมแข่งขันกีฬา
เยาวชนแห่งชาติระดับประเทศ ณ จังหวัดบุรีรัมย์ ในวันที่ ๑๐-๒๐ 
พฤษภาคม ๒๕๖๒  ผู้ฝึกสอน นายสุรัตน์  จี้ฟู 

การกีฬาแห่งประเทศไทย 
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ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
 

ลำดับที ่ ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ไดร้ับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 
 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 

๓ 
 
 
 
 
 

๔ 
 
 
 
 
 

๕ 
 
 
 
 
 

๖ 
 
 
 

นายนันทพงค์  นิลทิตย์  ได้รับรางวัลชนะเลิศ (ระดับประเทศ)                   
การแข่งขันแต่งบทกลอนจากสารานุกรม ได้รับถ้วยรางวัล 
พระราชทานจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี  ได้รับเหรียญรางวัล  เกียรติบัตร 
พร้อมทุนการศึกษา  สโมสรไลออนส์ประเทศไทย วันที่ ๑๘ มกราคม 
๒๕๖๓  ณ โรงเรียนวชิราวุธวทิยาลัย  กรุงเทพมหานคร 

 

โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรชมรม TO BE NUMBER ONE ใน
สถานศึกษา กลุ่มรักษามาตรฐานพร้อมเป็นต้นแบบระดับยอดเพชร ปี
ที่ ๓ ระดับประเทศ โรงเรียนเป็นตัวแทนการประกวดผลงานโครงการ 
TO BE  NUMBER  ONE ระดับภาคเหนือ ประจำปี ๒๕๖๒  ประเภท
ชมรม TO  BE  NUMBER  ONE ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (มัธยมศึกษา) ที่รักษามาตรฐานต้นแบบ 
 

รางวัลระดับเหรียญทอง รางวัลชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขันการจัด  
สวนถาดแบบชื้น ม.๑-ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๖๙ ปี
การศึกษา ๒๕๖๒ ระดับชาติ ภาคเหนือ (สพม.) จังหวัดสุโขทัย 

   
รางวัลระดับเหรียญทอง ลำดับที่ ๕  การแข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม.๔-ม.๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๖๙ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ระดับชาติ                               
ภาคเหนือ (สพม.) จังหวัดสุโขทัย  

  
รางวัลเหรียญทอง ลำดับที่ ๕   โครงงานคุณธรรม ม.๑-ม.๓                   
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๖๙ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ระดับชาติ                                
โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทยทำดีถวายในหลวง”                    
ระดับประเทศ  โครงงาน “มอบไมตรีจิต สร้างชีวิต มีคุณค่าลดปัญหา                        
การคิดสั้น” 
 
นางสาวณัฐธิดา คำไทย  รับคัดเลือกการแข่งขันกรีฑา วิ่ง ๘๐๐ เมตร 
และ ๑,๕๐๐ เมตร รุ่น ๑๘ ป ีกีฬาเยาวชนแห่งชาติภาค ๕ จังหวัด
ตาก เป็นตัวแทนนักกรีฑาภาคเหนือ เข้าร่วมแข่งขันกีฬาเยาวชน
แห่งชาติระดับประเทศ 

สโมสรไลออนส์ 
ประเทศไทย 
 
 
 
 
 
 

ทูลกระหม่อมหญิง      
อุบลรัตนราชกัญญา                       
สิริวัฒนาพรรณวดี                      
องค์ประธานโครงการ                    
ทูบีนัมเบอร์วัน 
 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
การกีฬาแห่งประเทศไทย 
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ปีการศึกษา ๒๕๖๓  สถานศึกษาได้รับการยกย่องในระดับต่าง ๆ ดังนี้ 
 
ลำดับ

ที ่
ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ไดร้ับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

๑ นักเรียนได้รับพระราชทานทุนการศึกษา ปีการศึกษา 2563   
1. ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี รุ่นที่ 2 ระยะท่ี 2 ปีการศึกษาละ 25,000 บาท  
     ผู้ได้รับทุน คือ นางสาวมัสติการ วรรณภิระ นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6  
2. ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี รุ่นที่ 2 ระยะท่ี 4 ปีการศึกษาละ 25,000 บาท  
    ผู้ได้รับทุน คือ นางสาวกัลยาณี สุใจ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  
3. ทุนสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม   
ราชกุมารี  ภาคเรียนละ 6,000 บาท ผู้ได้รับทุน คือเด็กชายเจษฎา เตจ๊ะสุข  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมารี 
 

๒ 
 

โรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทยทำดี
ถวายในหลวง”ระดับประเทศ  โครงงาน “มอบไมตรีจิต สร้างชีวิต มีคุณค่าลดปัญหา                        
การคิดสั้น” 

สำนักงาน
คณะกรรมการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
 

๓ โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรชนะเลิศ ชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา                  
กลุ่มรักษามาตรฐานพร้อมเป็นต้นแบบระดับยอดเพชร ปีที่ ๒ ระดับประเทศ 

ทูลกระหม่อมหญิง      
อุบลรัตนราชกัญญา                       
สิริวัฒนาพรรณวดี   

๔ 
 

นายเอกรัตน์ พนาโกเมน ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณและเกียรติบัตร ที่ได้รับคัดเลือก
ให้เป็นเยาชนต้นแบบ สาขาอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย ภายได้โครงการ"เยาวชนคน
เก่ง คนดี มีคุณธรรม สร้างสรรค์พัฒนาสังคม" 

ชมรมเยาวชน
สร้างสรรค์พัฒนา
สังคม 

๕ นายธนภัทร  บุตรศาสตร์   ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ 
การแข่งขัน “ภาษาไทยสื่อสาร – อ่านข่าวพระราชสำนักเฉลิมพระเกียรติ” 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง   

๖ นักเรียนรับเกียรติบัตรรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรมโครงการแสดงผลงานและการ
แข่งขันทักษะวิชาการด้านภาษาและวัฒนธรรมไทย-จีน (อบจ.ลำพูน นิทัศน์ 2563) 
ภายใต้โครงการแลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรมไทย-จีน ได้แก่ 
1. รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันวาดหน้ากากงิ้ว ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 
2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันวาดหน้ากากง้ิว  
    ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
3. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันวาดภาพศิลปะไทย-จีน 
4. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันคัดอักษรจีน 
5. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันคนเก่งภาษาจีน(ทำข้อสอบ) 
 

อบจ.ลำพูน นิทัศน์ 
2563 
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ลำดับ
ที ่

ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ไดร้ับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

๗ นักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2   เหรียญทองแดง การนำเสนอโครงงาน
คณิตศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 เรื่อง Arithmetic series P4 

ภาควิชาคณิตศาสตร์ 
คณะวิทยาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
๘ นักเรียนไดเ้ข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ ครั้งที่ 2 โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพ

ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสำหรับเด็กและเยาวชน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
รุ่นที่ 23 

สำนักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีแห่งชาติ 
(สวทช.) 

๙ นักเรียนได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 กีฬาวอลเลย์บอลชายหาด (หญิง) การ
แข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา แห่งชาติ ครั้งที่ 42 รอบคัดเลือกตัวแทนเขตการ
แข่งขันที่ 5  

กระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

๑๐  นักเรียนได้รับรางวัล   รองชนะเลิศอันดับ 2 กีฬาฟุตซอล (หญิง)  การแข่งขันกีฬา
นักเรียน นักศึกษา แห่งชาติ ครั้งที่ 42 รอบคัดเลือกตัวแทนเขตการแข่งขันที่ 5 

กระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

๑๑ นักเรียนได้รับรางวัลชมเชย การประกวดการแสดงทางวิทยาศาสตร์ Science Show 
ระดับ ม.ต้น 

คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

ร่วมกับสมาคม
วิทยาศาสตร์แห่ง

ประเทศไทยในพระ
บรมราชูปถัมภ์ 

๑๒ นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ  เหรียญเชิดชูเกียรติ การเขียนเรียงความภาษาจีน 
หัวข้อ ความร่วมมือไทยจีน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ 

๑๓ นักเรียนได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1  การประกวดบรรยายธรรม ระดับชั้น 
มัธยมศึกษาตอนต้น ระดับจังหวัด เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันในระดับภาค คณะสงฆ์ 
ภาค ๗ 

กรมการศาสนา 

๑๔ นักเรียนได้รับรางวัล ชมเชย การแข่งขัน crossword ระดับชั้น ม. ต้น กฟผ. แม่เมาะ จ.
ลำปาง 

๑๕ นักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  การแข่งขัน E-Sports  คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

๑๖ นักเรียนได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันวาดภาพจินตนาการทาง
วิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายเนื่องในงาน "วิทยาศาสตร์นิทัศน์ ราชภัฎ
ลำปาง 63" 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
ลำปาง 

๑๗ นักเรียนได้รับรางวัล ชมเชย การแข่งขันวาดภาพจินตนาการวิทยาศาสตร์ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย เนื่องในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค 
ประจำปี 2563 

มหาวิทยาล้ยแม่โจ้ 
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ผลการทดสอบระดับชาติ O-net 
ผลการประเมินระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-net) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 – 2563 
 

รายวิชา ปีการศึกษา2560 ปีการศึกษา2561 ปีการศึกษา2562 ปีการศึกษา2563 
 Mean Mean Mean Mean 

ภาษาไทย ๔๘.๕๓ ๕๗.๙๙ ๕๖.๓๘ ๖๗.๙๔ 
คณิตศาสตร์ ๒๙.๐๑ ๓๕.๖๗ ๒๙.๑๒ ๓๒.๐๐ 
วิทยาศาสตร์ ๓๓.๕๗ ๓๘.๙๑ ๓๐.๐๙ ๓๑.๙๔ 
สังคมศึกษาฯ - - - - 
ภาษาอังกฤษ ๓๐.๖๒ ๒๘.๑๗ ๓๒.๘๓ ๓๙.๔๑ 
 
 
ผลการประเมินระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-net) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2560 – 2563 
 

รายวิชา ปีการศึกษา2560 ปีการศึกษา2561 ปีการศึกษา2562 ปีการศึกษา2563 
 Mean Mean Mean Mean 

ภาษาไทย ๔๗.๔๕ ๔๔.๕๘ ๔๑.๖๗ ๔๖.๗๐ 
คณิตศาสตร์ ๒๔.๐๒ ๒๗.๔๓ ๒๔.๕๕ ๒๗.๓๘ 
วิทยาศาสตร์ ๓๒.๖๐ ๓๐.๘๐ ๒๘.๘๐ ๓๓.๒๙ 
สังคมศึกษาฯ ๓๔.๐๗ ๓๔.๖๖ ๓๖.๙๓ ๓๕.๙๑ 
ภาษาอังกฤษ ๒๔.๖๕ ๒๗.๙๐ ๒๕.๙๐ ๒๗.๙๐ 
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ผลการประเมิน และข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 4 ของ สมศ.(พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๓) 

ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (วันที่ ๔-๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๒) 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีมาก 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีมาก 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีมาก 

จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา  

                 จุดเด่น            จุดควรพัฒนา 
 

มาตรฐานที่ ๑  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๑.โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด (TO BE 
NUMBER ONE) 
๒.สมาคมศิษย์เก่า ภาคีสมาคมผู้ปกครอง สมาคม
ผู้ประกอบการค้า สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องทุกปี 
๓.สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนได้
อย่างเต็มศักยภาพ และจัดโครงการและกิจกรรม
สนับสนุนส่งผลให้สถานศึกษามีคุณภาพผู้เรียนอยู่ใน
ระดับดีมาก 
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๑.ผู้บริหารมีภาวะผู้นาทางวิชาการ ที่มุ่งเน้นการสร้าง
ความเข้มแข็งด้านการจัดการเรียนการสอน ตัดสินใจ
บนพื้นฐานข้อมูล และมีความรับผิดชอบ 
๒.ครูบุคลากรทางานเป็นทีม ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
๓.สถานศึกษามีการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เข้ามาปฏิบัติงานบริหารและการติดต่อสื่อสาร 
 
 

มาตรฐานที่ ๑  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๑.การพัฒนาด้านการมีวินัยด้านการจราจร 
๒.การพัฒนาองค์ความรู้ ระบอบประชาธิปไตย                
ด้านการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑.การพัฒนาครูและบุคลากร 
๒.การส่งเสริมเยาวชนสู่ความเป็นเลิศ 
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จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา  

                 จุดเด่น            จุดควรพัฒนา 
 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                   ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๑.ครูใช้กระบวนการ PLC(Professional Learning 
Communities) ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ของแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ นำข้อมูลมาสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
๒.ครูใช้กระบวนการ Active Learning ใช้สื่อ 
เทคโนโลยี สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้และใช้การ
เรียนรู้เชิงบวก 
 

มาตรฐานที่ ๓   กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                    ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๑.กระบวนการสอนของครูที่ผ่านการเรียนรู้ด้วยทฤษฎี  
และปฏิบัติจริง 
๒.การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๓.การประเมินผู้เรียนด้วยการประเมินตนเอง                       
อย่างมีระบบ 
๔.การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูเก่ียวกับการวัดผล                    
ทุกกลุ่มสาระเรียนรู้ 

 
ข้อเสนอแนะ  
ด้านคุณภาพของผู้เรียน  

๑.ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาการมีวินัยด้านการจราจร เนื่องจากสถานศึกษาตั้งอยู่กลางชุมชนเมือง โดยรู้จัก
การป้องกันภัยในการด้านขับขี่รถมอเตอร์ไซด์ รู้จักรับผิดชอบตนเองหรือผู้อ่ืน  

๒.ผู้เรียนควรได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในระบอบประชาธิปไตยด้านการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ให้ม ี   
องค์ความรู้มากข้ึน โดยจัดกิจกรรม หรือเวทีให้ผู้เรียนได้แสดงออก กล้าคิด กล้าทำ  

กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี  
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  

๑.สถานศึกษาควรส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยนากระบวนการของ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับโลกดิจิทัลและโลก
อนาคต ยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย  

๒.สถานศึกษาควรส่งเสริมให้เยาวชนก้าวเข้าสู่นักกีฬาอาชีพได้ในอนาคต โดยจัดทำโครงการพัฒนากีฬา                 
สู่ความเป็นเลิศ สาหรับเยาวชนได้มีโอกาสฝึกฝนตนเองทางกีฬา รักและสนใจปั้นนักกีฬาสานฝันสู่สนามระดับชาติ 
และนานาชาติ  

กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี ๓  
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๑.ผู้บริหารสถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูผู้สอนใช้กระบวนการ PLC(Professional Learning 
Communities) ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ นาข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือนาไปพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 ๒. ครูผู้สอนควรใช้กระบวนการ Active Learning ใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ และใช้
การเรียนรู้เชิงบวก พัฒนาอย่างต่อเนื่องนาไปสู่การเป็นนวัตกรรม ต่อไป 

๓.ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครูที่รับผิดชอบ ควรประเมินโครงการต่าง ๆที่สถานศึกษาได้รับรางวัล
ระดับชาติ และระดับท้องถิ่น ทั้งเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ นาผลการประเมินมาพัฒนาโครงการอย่างต่อเนื่องและ
เป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติได้ให้กับหน่วยงานอื่น 
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๔. ครูผู้สอน ครูที่ปรึกษา ควรจะใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้( PLC) ให้เชื่อมโยงสารสนเทศของนักเรียน
รายบุคคล และประสานสัมพนัธก์ันอย่างเหมาะสมโดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

กำหนดการดำเนนิการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ป ี
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี 
ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

๑.สถานศึกษาควรสำรวจความพึงพอใจ จากผู้ที่เก่ียวข้อง ในดา้นประสิทธผิลของผู้เรียน เพื่อเป็นข้อมูลในการ
กำหนดทิศทาง หรือแนวทางพฒันาคุณภาพการศึกษาให้ตรงกบัความต้องการ 

๒.ผู้บริหารควรสนับสนนุให้ครูได้จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในดา้นการสร้างนวัตกรรมที่สามารถเป็น
แบบอย่างที่ดี สามารถนำไปปฏบิัติได้อย่างเป็นรปูธรรม 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑.ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถใช้ภาวะผูน้ำด้านวิชาการ จัดการเรียนรู้ มุ่งเน้นสร้างความเข็มแข็งด้านวชิาการจัดการ
เรียนการสอน นำมาปรบัปรุงพฒันาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 

๒.สถานศึกษาควรส่งเสริมพฒันาครูให้มีความเป็นอาชีพ ขบัเคลื่อนด้วยกลไกบริหารด้วยวฒันธรรมองค์กร TKB 
MODEL  ทำงานเป็นทีม จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีเด่น อย่างต่อเนื่องนาไปสู่การเป็นแบบอย่างที่ดีได้ ( Best Pactiv) 
อย่างเด่นชัดสอดคล้องกับยุคสมยัและบริบทสังคมที่เปลี่ยนไปและสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นนวัตกรรมที่ดีได้ต่อไป 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๑.ผู้บริหารสถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูผู้สอนใช้กระบวนการ PLC(Professional Learning Communities) ใน
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ นาข้อมูลสะท้อนกลบัเพื่อนำไปพฒันาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีประสทิธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

๒. ครูผู้สอนควรใช้กระบวนการ Active Learning ใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ และใช้การเรียนรู้
เชิงบวก พัฒนาอยา่งต่อเนื่องนาไปสู่การเป็นนวัตกรรม ต่อไป 

๓.ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครูที่รับผิดชอบ ควรประเมินโครงการต่าง ๆที่สถานศึกษาได้รบัรางวัลระดับชาติ 
และระดับท้องถิ่น ทั้งเชงิปริมาณ และเชิงคุณภาพ นำผลการประเมินมาพัฒนาโครงการอย่างตอ่เนื่องและเป็นแบบอย่างทีด่ีใน
การปฏิบัติได้ให้กับหน่วยงานอ่ืน 
สรุปผลการประเมินความโดดเด่น 

สถานศึกษาได้ดาเนินงานจัดทำโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (TO BE NUMBER ONE) เพื่อ
สนองพระดำริของทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวฒันาพรรณวดี  เมื่อวันที่ ๒๖ มิถนุายน ๒๕๔๗ เพื่อป้องกันและ
แก้ไขปัญหา  ยาเสพตดิในสถานศึกษาและชุมชน  โดยให้ผู้เรียนสมัครเข้าเป็นสมาชิกทุกคน มีวตัถุประสงค์ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม
ในการป้องกันและปัญหายาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและชุมชน และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ องค์ความรู้ในการ
ดำเนินงานตามโครงการอย่างมปีระสิทธิภาพ โดยมีเป้าหมายให้สมาชิกมีสุขภาพกายสุขภาพจติที่ดีปลอดจากสิ่งเสพติดและ
อบายมุขและมีความมุ่งมั่น พฒันาชมรมอย่างต่อเนื่องเพื่อก้าวสูช่มรม                ระดับยอดเพชรภายในปี ๒๕๖๕ 

การดำเนินตามโครงการตั้งแตต่น้จนถึงปัจจุบนัได้การยอมรับจากหน่วยงานภายนอก เช่น                                                                
ปี พ.ศ.๒๕๕๐    รางวัลชมรม To be number one ประเภทดีเด่นระดับภาคเหนือ  
ปี พ.ศ. ๒๕๕๓ คณะกรรมการจากองค์การอนามัยโลก  ๑๑ ประเทศ ได้แก่ มาเลเซีย ลาว อินโดนีเซีย พม่า เกาหลี ศรีลังกา 
อินเดีย ปากีสถาน มัลดิฟ เวียดนาม มาศึกษาดูงานการดำเนินงานกิจกรรมของชมรม To be number 
ป ีพ.ศ. ๒๕๕๔   รางวัลชมรม To be number ต้นแบบระดบัเงินระดับประเทศ                                     
ปี พ.ศ.๒๕๕๖ รางวัลชมรม To be number ต้นแบบระดบัทองระดับประเทศ  
ปี พ.ศ. ๒๕๕๗ มหาวิทยาลัยฮันดง มหาวิทยาลัยขวางซิน และโรงเรียนดองเมียง ไฮสคลู ประเทศเกาหลีใต้  
มาศึกษาดูงาน ชมรม To be number และแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมไทย – เกาหลี 
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นโยบายสำคัญที่เกี่ยวข้อง 
 
     ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 
 ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทำให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตท่ีพึงประสงค์ จาเป็นจะต้องมีการ 
วางแผนและกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ 
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ภายใต้วิสัยทัศน์                          
“ประเทศมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 

นโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนงานที่เกี่ยวข้องในการนำข้อมูลมาวางแผนกำหนดทิศทางบริหารจัดการของ
โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 
แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579)     ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์หลัก ดังนี้  
ยุทธศาสตร์ที ่1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
เป้าหมาย  

1. คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2. คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษได้รับการศึกษาและ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

3. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแล และป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่  
แนวทางการพัฒนา  

1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครอง  
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ  
จังหวัดชายแดนภาคใต้  

3. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในพื้นที่พิเศษ (พ้ืนที่สูงพ้ืนที่ตามแนวตะเข็บ
ชายแดน และพ้ืนที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบ และ
แรงงานต่างด้าว)  

4. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลและป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาท ิ 
อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติภัยจากโรคอุบัติใหม่  
ภัยจากไซเบอร์เป็นต้น  
ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน  
                    การแข่งขันของประเทศ  
เป้าหมาย  

1. กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงานและ  
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  

2. สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน  
3. การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ  
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แนวทางการพัฒนา  
1. ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาดงานและ  

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
2. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน  
3. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิม  

ทางเศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
เป้าหมาย  

1. ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็น  
ในศตวรรษท่ี 21  

2. คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ  

3. สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรได้  
อย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน  

4. แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรมและสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน  
และประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่  

5. ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ  
6. ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล  
7. คร ูอาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน  

แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต  

อย่างเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย  
2. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้มีคุณภาพมาตรฐานและ

ประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่  
3. สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์  
4. พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  
5. พัฒนาคลังข้อมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  
6. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา  
7. พัฒนาคุณภาพครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา  

ยุทธศาสตร์ที ่4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา  
เป้าหมาย  

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
2. การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย  
3. ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน  

เพ่ือการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล  
แนวทางการพัฒนา  

1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย  
3. พัฒนาฐานข้อมูลด้านการศึกษาที่มีมาตรฐาน เชื่อมโยงและเข้าถึงได้  
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ยุทธศาสตร์ที ่5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
เป้าหมาย  

1. คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตาม หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

2. หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม คุณธรรม
จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

3. การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ  
สิ่งแวดล้อม  
แนวทางการพัฒนา  

1. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต  

2. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ  
ที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

3. พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย และนวัตกรรม ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ  
สิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ที ่6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา  
เป้าหมาย  

1. โครงสร้าง บทบาท และระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว ชัดเจนและสามารถตรวจสอบ
ได ้ 

2. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน  
การศึกษา  

3. ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชน  
และพ้ืนที ่ 

4. กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่างกัน  
ของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ  

5. ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความเป็นธรรมสร้างขวัญกำลังใจ 
และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ  
แนวทางการพัฒนา  

1. ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา  
2. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา  
4. ปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับระบบการเงินเพ่ือการศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด

การศึกษา  
5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



26 
 

นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
          เพ่ือให้การดำเนินการจัดการศึกษาและการบริหารจัดการการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย บรรลุเป้าหมาย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๘ และมาตรา ๑๒ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบายและจุดเน้น
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เพ่ือให้ส่วนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ยึดเป็น
กรอบการดำเนินงานในการจัดทำแผนและงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ พร้อมทั้งขับเคลื่อน
การดำเนินงานด้านการศึกษาให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพในทุกมิติ โดยใช้จ่ายงบประมาณอย่างคุ้มค่า เพื่อมุ่งเป้าหมาย 
คือ ผู้เรียนทุกช่วงวัย ดังนี้ 
 
หลักการตามนโยบาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
        กระทรวงศึกษาธิการมุ่งมั่นดำเนินการภารกิจหลักตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๘๐) ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนทุกแผนย่อยในประเด็น ๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ และแผนย่อยที่ ๓ ใน
ประเด็น ๑๑ ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา และนโยบายรัฐบาลทั้งในส่วน
นโยบายหลักด้านการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย และนโยบายเร่งด่วน 
เรื่องการเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ ๒๑ นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
ประเด็นอ่ืน ๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) นโยบายและแผน
ระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕) รวมทั้งนโยบายและแผนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดย
คาดหวังว่าผู้เรียนทุกช่วงวัยจะได้รับการพัฒนาในทุกมิติ เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และมีความพร้อมร่วมขับเคลื่อน
การพัฒนาประเทศ สู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ดังนั้น ในการเร่งรัดการทำงานภาพรวมกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธิ์  
เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้กับสังคม และผลักดันให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ  
กระทรวงศึกษาธิการจึงกำหนดนโยบายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้   

๑. ปรับรื้อและเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารจัดการ โดยมุ่งปฏิรูปองค์การเพ่ือหลอมรวมภารกิจ 
และบุคลากร เช่น ด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านการต่างประเทศ ด้านเทคโนโลยี ด้านกฎหมาย ฯลฯ ที่สามารถลดการ
ใช้ทรัพยากรทับซ้อน เพ่ิมประสิทธิภาพและความเป็นเอกภาพ รวมทั้งการนำเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาช่วยทั้งการ
บริหารงานและการจัดการศึกษารองรับความเป็นรัฐบาลดิจิทัล 

๒. ปรับรื้อและเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารทรัพยากร โดยมุ่งปฏิรูปกระบวนการวางแผนงาน/ 
โครงการแบบร่วมมือและบูรณาการ ที่สามารถตอบโจทย์ของสังคมและเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมทั้งกระบวนการ
จัดทำงบประมาณที่มีประสิทธิภาพและใช้จ่ายอย่างคุ้มค่า ส่งผลให้ภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และ
นานาชาติ เชื่อมั่นและร่วมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษามากยิ่งขึ้น 

๓. ปรับรื้อและเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารจัดการและพัฒนากำลังคนของกระทรวง  
ศึกษาธิการ โดยมุ่งบริหารจัดการอัตรากำลังให้สอดคล้องกับการปฏิรูปองค์การ รวมทั้งพัฒนาสมรรถนะและความรู้
ความสามารถของบุคลากรภาครัฐ ให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานรองรับความเป็นรัฐบาลดิจิทัล 

๔. ปรับรื้อและเปลี่ยนแปลงระบบการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ โดยมุ่งให้ครอบคลุมถึงการจัด 
การศึกษาเพ่ือคุณวุฒิและการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่สามารถตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  
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จุดเน้นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
๑. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
๑.๑ การจัดการศึกษาเพื่อคุณวุฒิ 

  -จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรู้เชิงรุก
และการวัดประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู้เรียน ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 

-ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษา ตามความต้องการจำเป็นของ
กลุ่มเป้าหมายและแตกต่างหลากหลายตามบริบทของพื้นที่ 

-พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ไขสถานการณ์เฉพาะหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณ์จริงหรือจากสถานการณ์จำลองผ่านการลงมือปฏิบัติ 
ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปิดโลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูให้มากขึ้น 

-พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้และทักษะชีวิต เพื่อเป็นเครื่องมือในการดำรงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพ 

๑.๒ การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
-จัดการเรียนรู้ตลอดชีวิตสำหรับประชาชนทุกช่วงวัย เน้นส่งเสริมและยกระดับทักษะภาษาอังกฤษ (English 

for All) 
-ส่งเสริมการเรียนการสอนที่เหมาะสมสำหรับผู้ที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาทิ อาชีพที่เหมาะสมรองรับสังคมสูงวัย 

หลักสูตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต และหลักสูตรการดูแลผู้สูงวัย หลักสูตร BUDDY โดยเน้นการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ชุมชน โรงเรียน และผู้เรียน หลักสูตรการเรียนรู้ออนไลน์ เพ่ือส่งเสริมประชาสัมพันธ์สินค้าออนไลน์ระดับตำบล 

-ส่งเสริมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาเพ่ือทักษะอาชีพและการมีงานทำ ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ และเขตพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง พื้นที่ตามแนวตะเข็บ ชายแดน และพ้ืนที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่ม
ชนต่างเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบ และแรงงานต่างด้าว) 

-พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู้ และความชำนาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ และภาษาอังกฤษ 
รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมีเหตุผลเป็นขั้นตอน 

-พัฒนาครูอาชีวศึกษาที่มีความรู้และความสามารถในทางปฏิบัติ (Hands – on Experience) เพ่ือให้มีทักษะ
และความเชี่ยวชาญทางวิชาการ โดยร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษาชั้นนำของประเทศจัดหลักสูตรการพัฒนาแบบ
เข้มข้นระยะเวลาอย่างน้อย ๑ ปี 

-พัฒนาสมรรถนะและความรู้ความสามารถของบุคลากรกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีความพร้อมในการ
ปฏิบัติงานรองรับความเป็นรัฐบาลดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยจัดให้มีศูนย์พัฒนาสมรรถนะบุคลากรระดับจังหวัด
ทั่วประเทศ 

๒. การพัฒนาการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
-พัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน้อมนำยุทธศาสตร์พระราชทาน “เข้าใจ เข้าถึง 

พัฒนา” เป็นหลักในการดำเนินการ 
-เฝ้าระวังภัยทุกรูปแบบที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และสถานศึกษา โดยเฉพาะภัยจากยาเสพติด อาชญากรรม

ทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ 
-ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทย เป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่างหลากหลาย 

เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาท่ีสามในการต่อ
ยอดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

-ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
โดยใช้กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
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๓. การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
-สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาผลิตกำลังแรงงานที่มีคุณภาพ ตามความเป็นเลิศของแต่ละสถานศึกษา

และตามบริบทของพ้ืนที่ รวมทั้งสอดคล้องกับความต้องการของประเทศท้ังในปัจจุบันและอนาคต 
-สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ และจัดการเรียนการสอนด้วยเครื่องมือ

ปฏิบัติที่ทันสมัยและสอดคล้องกับเทคโนโลยี โดยเน้นให้ผู้เรยีนมีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analysis) และ
ทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ 

๔. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
-พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู้ และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู้ 
-ศึกษาและปรับปรุงอัตราเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายต่อหัวในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้สอดคล้องกับสภาพ

เศรษฐกิจและบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ 
-ระดมสรรพกำลังเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ

ทางการศึกษาให้สอดคล้องพระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๕. การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
-เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้าน

สิ่งแวดล้อม 
-ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้สามารถเป็นอาชีพ และสร้าง

รายได้ 
๖. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
-ปฏิรูปองค์การเพ่ือลดความทับซ้อน เพ่ิมประสิทธิภาพและความเป็นเอกภาพของหน่วยงานที่มีภารกิจ

ใกล้เคียงกัน เช่น ด้านประชาสัมพันธ์ ด้านต่างประเทศ ด้านเทคโนโลยี ด้านกฎหมาย    เป็นต้น 
-ปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เป็นอุปสรรคและข้อจำกัดในการดำเนินงาน โดยคำนึงถึงประโยชน์ของ

ผู้เรียนและประชาชน ตลอดจนกระทรวงศึกษาธิการโดยรวม 
-สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
-พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการศึกษา (Big Data) 
-พัฒนาระบบการบริหารจัดการและพัฒนากำลังคนของกระทรวงศึกษาธิการ ให้สอดคล้องกับการปฏิรูป

องค์การ 
-สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นนิติบุคคล เพื่อให้สามารถบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพได้อย่างอิสระและมี

ประสิทธิภาพ ภายใต้กรอบแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ 
-จัดตั้งหน่วยงานวางแผนทางการเงิน (Financial Plan) ระดับจังหวัด เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรของ

กระทรวงศึกษาธิการ 
-ส่งเสริมโครงการ ๑ ตำบล ๑ โรงเรียนคุณภาพ โดยเน้นปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกบริเวณ

โรงเรียนให้เอ้ือต่อการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
 

การขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นสู่การปฏิบัติ 
๑. ให้ส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายและจุดเน้น เป็นกรอบ 

แนวทางมาใช้ในการวางแผนและจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยคำนึงถึงมาตรการ 
๔ ข้อ ตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ให้แนวทางในการบริหารงบประมาณไว้ ดังนี้ (๑) งดดูงาน
ต่างประเทศ ๑ ปี ยกเว้นกรณีที่มีความจำเป็นและเป็นประโยชน์ต่อกระทรวงศึกษาธิการ (๒) ลดการจัดอบรมสัมมนา
ที่มีขนาดใหญ่และใช้งบประมาณมาก (๓) ยกเลิกการจัดงาน Event และ (๔) ทบทวนงบประมาณที่มีความซ้ำซ้อน 
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๒. ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นสู่การ 
ปฏิบัติระดับพ้ืนที่ โดยให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการเป็นประธาน สำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักตรวจ
ราชการและติดตามประเมินผล สป. เป็นฝ่ายเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการตามลำดับ โดยมีบทบาทภารกิจในการ
ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย และจัดทำรายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับ 
 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๔๐) และแผนปฏิรูปประเทศ    ด้านการศึกษา
กําหนดให้มีการพัฒนาเด็กตั้งแต่ระดับปฐมวัยให้มีสมรรถนะและคุณลักษณะที่ดี สมวัยทุกด้าน โดยการปฏิรูป
กระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ ตระหนักถึงพหุปัญญา ของมนุษย์ ที่หลากหลาย 
มีเป้าหมายให้ผู้เรียนทุกกลุ่มวัยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ ที่จําเป็นของโลกอนาคต สามารถ
แก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผล มีวินัย มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ อย่างต่อเนื่องตลอด
ชีวิต รวมทั้งเป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่ มีความรับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน มุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้เป็น “การศึกษาขั้นพ้ืนฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” มุ่งเน้นความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาส ทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม และบริหารจัดการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ จึงกำหนดนโยบาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ - 
๒๕๖๕ ดังนี้  
๑. ด้านความปลอดภัย  

พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี สามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 
๒. ด้านโอกาส  

๒.๑ สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน มีพัฒนาการที่ดี ทั้งทางร่างกาย จิตใจ  
วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ให้สมกับวัย  

๒.๒ ดําเนินการ ให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างมี 
คุณภาพ ตามมาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือการศึกษาต่อ และประกอบ
อาชีพ ตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ สู่ความ
เป็นเลิศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

๒.๓ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่ในการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพ่ือป้องกัน  
ไม่ให้ออกจากระบบการศึกษา รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่าง
เท่าเทียมกัน  

๒.๔ ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ       
มีทักษะในการดําเนินชีวิต มีพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ พ่ึงตนเองได้อย่างมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
๓. ด้านคุณภาพ  

๓.๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จําเป็น  
ของโลกในศตวรรษที่ ๒๑ อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครอง ใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  

๓.๒ พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง  
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นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน และการ
เลือก ศึกษาต่อเพ่ือการมีงานทํา  

๓.๓ ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักท่ีจําเป็น  
ในแต่ละระดับ จัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่สร้างสมดุล    ทุกด้าน 
ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ  

๓.๔ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นครูยุคใหม่ มีศักยภาพในการจัด  การเรียนการสอน ตาม
หลักสูตรฐานสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดี มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล มีการพัฒนา
ตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องรวมทั้งมีจิตวิญญาณความเป็นครู  
๔. ด้านประสิทธิภาพ  

๔.๑ พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน มีนวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการ 
ขับเคลื่อน บนฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ทันสมัย และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  

๔.๒ พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โรงเรียนคุณภาพของชุมชน โรงเรียนขนาดเล็ก และ 
โรงเรียนที่สามารถดํารงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน สอดคล้องกับบริบท ของพ้ืนที่  

๔.๓ บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ที่มีจํานวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ ๑ - ๓ น้อยกว่า ๒๐ คน ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบายโรงเรียนคุณภาพของชุมชน  

๔.๔ ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในสถานศึกษาที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ และ 
สถานศึกษา ที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

๔.๕ สนับสนุนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา  
และการเพิ่มความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

๔.๖ เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
 
นโยบายสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาเขตลำปาง ลำพูน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลำพูน (พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) 
 
วิสัยทัศน์ 

จังหวัดลำพูน เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ มุ่งสู่ความเป็นสากล บนวิถีความพอเพียง 
พันธกิจ 

๑. เสริมสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง 
๒. ส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยงานการศึกษา สถานศึกษาของรัฐและเอกชน จัดการศึกษาให้ผู้เรียน 

มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี ๒๑ นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นพ้ืนฐานในการปฏิบัติงานและ 
ดำรงชีวิต การเรียนรู้ตลอดชีวิต ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพพ้ืนฐาน  

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานตาม 
ภารกิจ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 

๔. ส่งเสริม สนับสนุนและบูรณาการโดยทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์ 

๑. เพื่อให้มีฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษาเพ่ิมข้ึน 
๒. เพือ่ให้ประชากรวัยเรียนในจังหวัดลำพูน ได้รับการศึกษา ทั้งสายสามัญ สายอาชีพ การศึกษา 

ตามอัธยาศัย ตามควรแก่วัย 
๓. เพือ่ให้ประชากรวัยเรียนในจังหวัดลำพูน มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๔. เพื่อให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมสะท้อนการสร้างวินัย จิตสาธารณะ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมี 
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ทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
๕. เพื่อให้สถานศึกษาทุกระดับจัดกิจกรรม กระบวนการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
๖. เพื่อให้สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนที่น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๗. เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความสามารถด้านภาษาต่างประเทศ เพ่ิมโอกาสด้านการศึกษา

เทคโนโลยีดิจิทัล และการวิจัย 
๘. เพื่อให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาด้านจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 
๙. เพื่อให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน และชุมชน 

ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบฐานข้อมูลทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ลดความเหลื่อมล้ า ด้านโอกาสทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา เพ่ือความม่ันของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้หน่วยงานการศึกษา สถานศึกษา จัดกระบวนการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนมี 

ทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ตามมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติในสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ หน่วยงานการศึกษา พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาของหน่วยงานด้าน 

ภาษาต่างประเทศ เทคโนโลยีดิจิทัล และการวิจัย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๘ ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๙ ส่งเสริมสนับสนุนให้เครือข่ายมีการทางานร่วมกันแบบบูรณาการทั้งภาคสังคม และชุมชน 

นโยบาย 
นโยบายด้านที่ ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
นโยบายด้านที่ ๒ การจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
นโยบายด้านที่ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
นโยบายด้านที่ ๔ การสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและลดความ 

เหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
นโยบายด้านที่ ๕ การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายด้านที่ ๖ การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพ 
๑. ทุกโรงเรียนจัดระบบความปลอดภัยในสถานศึกษา 
๒. ทุกโรงเรียนจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง (ลดอัตราการออกกลางคัน/ภัยคุกคาม/ 

เด็กด้อยโอกาส) 
๓. ทุกโรงเรียนบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม 
๔. ทุกโรงเรียนจัดหลักสูตรการศึกษาเพ่ือการมีงานท า 
๕. ทุกโรงเรียนพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning/coding/STEM 
๖. ทุกโรงเรียนพัฒนาทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศ ที่ ๒ 
๗. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ร้อยละ ๕๐ขึ้นไป 

เพ่ิมข้ึน 
๘. ทุกโรงเรียนพัฒนาทักษะ Digital literacy ของผู้เรียนและบุคลากร 
๙. ทุกโรงเรียนมีโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑๐. ทุกโรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
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มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
รายละเอียดแต่ละมาตรฐาน มีดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนาผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ส่วนที่ 2 

 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพของสถานศึกษา 
 

โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง    ได้ศึกษาและวิเคราะห์สภาพของหน่วยงานที่มีอิทธิพลต่อการ  
จัดการศึกษา ผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) สภาพแวดลอ้ม (Environment Analysis) ผลการประเมินประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบ 4 ของ สมศ. และองค์ประกอบอ่ืนๆที่เก่ียวข้องทุกด้าน เพ่ือกำหนดทิศทางและกลยุทธ์ในการ
พัฒนาการศึกษา จากการศึกษาถึงปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาการศึกษา ด้วยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายใน ใช้เทคนิค 2S 4M (Structure, Service, Man, Money,Material, and Management) การวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายนอกโดยใช้เทคนิค C-PEST (Customer  Behavior, Political and Legal, Economic, Social 
and Culture, Technology) และใช้กระบวนการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาโดยเทคนิค SWOT 
(SWOT Analysis)  และการรวบรวมผลการวิเคราะห์และประเมินสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีส่งผลกระทบต่อโรงเรียน 
ทั้งด้านที่เป็นโอกาสและอุปสรรค และผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในของสถานศึกษา  ทั้งด้านที่เป็น จุดแข็ง
และจุดอ่อน ของคณะกรรมการร่างแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระยะ 4 ปี (พ.ศ.2564 - 2567) อัน
ประกอบไปด้วยผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา และผู้ทรงคุณวุฒิ  โดยมีการจำแนกสภาพแวดล้อม
ภายนอกและสภาพแวดล้อมภายใน ดังนี้ 
 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  
 

1. โครงสร้างและนโยบาย (S1) 
จุดแข็ง (Strengths : S) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 

1. ระบบการบริหารจัดการให้เป็นระบบใช้หลักการ การ
มีส่วนร่วม  
2. โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารขององค์กรอย่าง
ชัดเจนตามระเบียบ กฎหมายกำหนด  
3. มีการกำกับติดตามงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
อย่างมีประสิทธิภาพ  
4. มีระบบการบริหารที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
5. มีคู่มือและแนวทางการบริหารงานอย่างชัดเจน  
6. มีบุคลากรในการปฏิบัติงานตามโครงสร้างการ
บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ  

1. บุคลากรไม่เพียงพอต่อภาระงานตามโครงสร้างการ
บริหารงาน หรือไม่เหมาะสมกับบริบทของงาน  
2. โครงสร้างการบริหารงานบางงานมีความซ้ำซ้อน  
เพราะบุคลากรมีภาระงานซ้ำซ้อน ทำให้ขาด
ประสิทธิภาพ  
3. การตัดสินใจมีความซับซ้อน 
4. กระบวนการในการทำงานตามข้ันตอนล่าช้า   
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2. ผลผลิตและการบริการ (S2) 
จุดแข็ง (Strengths : S) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 

1. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถจากการจัดการเรียน  
การรู้อย่างมีคุณภาพส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนเป็นไปตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
2. ระบบดูแลช่วยเหลือมีความเสมอภาค จัดสรรเงิน 
ทุนการศึกษาเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มนักเรียนที่เรียนดี แต่ 
ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้อย่าง
เต็มตามศักยภาพ  
4. ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
และกิจกรรมเสริมหลักสูตรอย่างสม่ำเสมอ  
5. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นไปตามเกณฑ์ 
สพฐ.กำหนด  

1. ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET  
ของโรงเรียนยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้  
ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. นักเรียนขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์ 
3. นักเรียนบางส่วนขาดแรงจูงใจในการศึกษา 
เรียนรู้ 
4. นักเรียนบางส่วนมีครอบครัวที่ไม่สมบูรณ์ 
ส่งผลกระทบต่อสภาพร่างกายและจิตใจ 
 
 
  
  

 
 

3. บุคลากร (M1) 
จุดแข็ง (Strengths : S) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 

1.. มีบุคลากรครบทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ และมีความรู้
ความสามารถตรงตามวุฒิการศึกษา 
2. บุคลากรมีความตั้งใจและเสียสละในการปฏิบัติงาน 
ส่งผลให้การปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมาย 
3. ครู บุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และ
แสวงหาความรู้อย่างสม่ำเสมอ 
4. ครูมีความสามัคคี รักและสนับสนุนกันทำงานเป็น 
ทีมได้ดี ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และยอมรับฟัง 
ความคิดเห็นซึ่งกันและกันในการทำงาน 
5. โรงเรียนมีบุคลกรที่มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพสูง  
ในการปฏิบัติงาน 
  

1. บุคลากรมีภาระงานพิเศษมากทำให้การจัดการเรียน
การสอนไม่เต็มที่  
2. มีบุคลากรไม่เพียงพอต่อภาระงานในโรงเรียน  
หรือมีบุคลากรบางส่วนได้รับมอบหมายงานไม่ตรงกับ
ความสามารถและความถนัดของตนเอง 
3.ครูมีภาระหน้าที่อ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมายซ้ำซ้อน 
4. การกระจายภาระงานขององค์กรยังไม่เท่าเทียมกัน  
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4. ประสิทธิภาพทางการเงิน (M2) 
จุดแข็ง (Strengths : S) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 

4.1 โรงเรียนจัดสรรงบประมาณอย่างเป็นระบบ เป็นไป 
ตามระเบียบการเบิก-จ่ายเงิน และแผนปฏิบัติงาน
โรงเรียนอย่างชัดเจน 
4.2 งบประมาณด้านการบริหารจัดการภายในโรงเรียน  
มีการจัดสรรภายในกลุ่มงานอย่างเหมาะสม  
4.3 มีการประเมินและสรุปผลโครงการตามแผนงาน 
และดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจาก
โรงเรียนมีการจัดสรรงบประมาณท่ีเพียงพอ 
4.4 โรงเรียนมีความสามารถในการระดมทุนเกิด 
ความคล่องตัวในการทางานและพัฒนาโรงเรียน 
4.5 กลุ่มบริหารงบประมาณ ได้ติดตามเอกสาร  
การเบิกจ่ายเงินอย่างเป็นระบบ  

4.1 โครงการบางโครงการไม่ดำเนินงานตามโครงการ 
ไม่ใช้งบประมาณส่งผลให้ไม่บรรลุตัวชี้วัด 
4.2 มีภาระงานที่ไม่ได้อยู่ในแผนปฏิบัติงานแต่มีความ
จำเป็นต้องดำเนินการตามนโยบายเร่งด่วน หรือจาก 
ปัจจัยที่อยู่นอกเหนือการควบคุม เช่น ภัยธรรมชาติ  
4.3 บุคลากรขาดการวางแผนในการใช้งบประมาณ  
4.4 ขั้นตอนในการเบิกจ่ายล่าข้า ไม่ทันต่อความต้องการ  

 

5. วัสดุอุปกรณ์ (M3) 
จุดแข็ง (Strengths : S) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 

5.1 มีวัสดุอุปกรณ์อย่างเพียงพอต่อการดำเนินงาน  
และการจัดการเรียนการสอน  
5.2 มีงบประมาณในการจัดซื้ออุปกรณ์เอ้ืออำนวย  
ต่อการเรียนการสอนให้มีอุปกรณ์ครบครัน  
5.3 อาคารสถานที่มีเพียงพอส่งผลต่อการเรียน 
การสอนที่มีประสิทธิภาพ 
5.4 สภาพแวดล้อมเอ้ืออานวยต่อผู้เรียน เสริมสร้าง 
แรงจูงใจในการเรียนการสอน 
5.5 มีการวางแผนการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ใช้เพียงพอ  
ตลอดปีการศึกษา  
5.6 มีบริการยืม วัสดุ อุปกรณ์ แก่ชุมชน และ
บุคคลภายนอก ตลอดจนองค์กรต่าง ๆ  

5.1 การใช้วัสดุอุปกรณ์อย่างสิ้นเปลือง ไม่คุ้มค่า 
5.2 อาคารสถานที่บางส่วนยังขาดการดูแล เช่น 
อาคารอุตสาหกรรม 
5.3. ขาดความใส่ใจในการดูแล การเก็บรักษา และบำรุง
วัสดุอุปกรณ์  
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6. การบริหารจัดการ (M4) 
จุดแข็ง (Strengths : S) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 

6.1 มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบโดยใช้หลักการ
บริหารแบบมีส่วนร่วม มีการกระจายอำนาจ 
6.2 สถานศึกษามีกฎระเบียบและหลักเกณฑ์ในการ
ปฏิบัติงานอย่างชัดเจน 
6.3 มีการมอบหมายหน้าที่ในการปฏิบัติงานชัดเจน
เป็นไปตามโครงสร้าง 
6.4 มีการประชุมวางแผนการบริหารงาน มอบหมายงาน
อย่างเป็นระบบ 
6.4 ครูและบุคลากรร่วมมือร่วมใจกันทำงาน 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน และได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
  

6.1 ข้อมูลสารสนเทศไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ทุก 
ฝ่ายงานส่งผลให้การปฏิบัติงานล่าช้า 
6.2 ขาดการประสานงานในการร่วมกันทำงาน 
ระหว่างฝ่ายงาน ทำให้งานล่าช้า 
6.3 ไม่ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามข้ันตอน การดำเนินการ  
ที่วางไว้  
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ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 

1. ด้านสังคมและวัฒนธรรม (P) 
โอกาส (Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 

1.1 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชน ผู้ปกครอง 
เครือข่ายสมาคมศิษย์เก่า คณะกรรมการสถานศึกษา 
หน่วยงานภายนอก ให้ความร่วมมือและช่วยเหลือใน
กิจกรรมต่าง ๆ ของทางโรงเรียนสม่ำเสมอ 
1.2 องค์กรภายนอกต่างๆ มีความเข้มแข็ง และมี 
ความพร้อมในการสนับสนุน การดำเนินการกิจกรรม ของ
โรงเรียน เช่น วัด เทศบาล โรงพยาบาลสถานีตำรวจฯลฯ 
ทำให้สามารถดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี 
1.3 มีการทำข้อตกลง (MOU) กับสถาบันการศึกษา 
หลายแห่ง  
1.4 การคมนาคมที่สะดวก ส่งผลต่อการมาเรียน                  
ของผู้เรียน มีรถเอกชนรับ-ส่งนักเรียน 
1.5 ประชากรในชุมชนมีพ้ืนที่ทำกินเป็นของตนเอง 
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  
1.6 ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
ส่งผลให้ผู้เรียนมีความตระหนักและรักษ์ท้องถิ่น 

1.1 นักเรียนบางส่วนอาศัยอยู่ไกลโรงเรียนทำให้เป็น
อุปสรรคต่อการเดินทางมาเรียน  
1.2 การประสานงานกับบางองค์กรและชุมชนต่าง ๆ                
มีความล่าช้า เนื่องจากมีขั้นตอนในการประสานงาน                    
ที่ยุ่งยากและซับซ้อน 
1.3 สภาพแวดล้อมมีความเสี่ยงต่ออบายมุขส่งผล 
ให้คุณภาพชีวิตของผู้เรียนเสี่ยงต่อสิ่งเสพติด 
 
 
 
 
 
 
  

 
2. พฤติกรรมของลูกค้า/ผู้ปกครอง (C) 

โอกาส (Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 
2.1 ผู้ปกครองให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่าง ๆ ของ 
สถานศึกษาอย่างเต็มใจและเต็มกาลังความสามารถ 
2.2 ผู้ปกครองยอมรับ กฎ กติกา และระเบียบของ 
สถานศึกษา 
2.3 ผู้ปกครองให้เกียรติและศรัทธาต่อสถานศึกษา 
 
 

1.1 ผู้ปกครองทำงานไม่มีเวลาในการอบรมดูแล 
บุตรหลาน 
1.2 ครอบครัวนักเรียนส่วนใหญ่ฐานะปานกลาง 
และบางรายยากจน 
1.3 ครอบครัวไม่สมบูรณ์ขาดความอบอุ่น                            
การดูแลเอาใจใส่ 
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3. ด้านเศรษฐกิจ (Economic Factors) 
โอกาส (Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 

3.1 โรงเรียนมีการสนับสนุนหรือจัดหาทุนการศึกษา
ให้แก่นักเรียนที่มีฐานะยากจนตามความเหมาะสม 
3.2 มีนโยบายเรียนฟรี 15 ป ีอย่างมีคุณภาพของภาครัฐ
ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายให้ผู้ปกครอง 
3.3 โรงเรียนได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษา                         
จากหน่วยงานต่าง ๆ  
3.4 โรงเรียนมีการสนับสนุน ดูแลนักเรียนที่อยู่หอพัก               
ของโรงเรียน 
3.5 โรงเรียนส่งเสริมสนับสนนุนักเรียน ด้านอาชีพ                 
เพ่ือส่งเสริมรายได้ระหว่างเรียน 
 
  

1.1 นักเรียนบางส่วนมีฐานะยากจน 
1.2 สภาวะเศรษฐกิจตกต่ำทำให้ผู้ปกครองย้ายถิ่นฐาน 
ไปทำงานที่เมืองใหญ่ ทำให้ดูแลบุตร หลานไม่เต็มที่ 
1.3. นักเรียนมีค่าใช้จ่ายในการเดินทางมาโรงเรียน  
ค่าใช้จ่ายอื่นๆสูง  
 
  

 

4. การเมืองและกฎหมาย (P) 
โอกาส (Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 

4.1 โรงเรียน. มีนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่
ชัดเจนในการปฏิบัติงาน 
4.2 มีแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนกลยุทธ์จาก         
ต้นสังกัดมีการกำหนดแนวทางเก่ียวกับการจัดการศึกษา 
4.3 นโยบายสนับสนุนด้านการศึกษาของรัฐ ทำให้เด็กท่ี 
มีความต้องการจำเป็นพิเศษได้รับโอกาสทางการ               
เรียนร่วม ส่งผลให้เกิดความเสมอภาคทางการศึกษา 
4.4 หน่วยงานของภาครัฐให้ความช่วยเหลือ และ 
สนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
4.5 ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถานศึกษาและหน่วยงาน 
ของภาครัฐ เป็นผลจากการร่วมมือกันทำงาน 
 
 
  

4.1 การเมืองการปกครองที่ไม่มีเสถียรภาพ ส่งผล
กระทบต่อการศึกษา 
4.2 มีการปรับเปลี่ยนนโยบายบ่อยครั้ง ทำให้ขาดความ
ชัดเจน และไม่ต่อเนื่องทำให้ทิศทางการศึกษาไม่ชัดเจน 
4.3 บุคลากร ยังขาดความรู้ด้านนโยบาย กฎหาย 
ระเบียบ ข้อบังคับในปฏิบัติงาน 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



39 
 

5. ด้านเทคโนโลยี (Technological Factors) 
โอกาส (Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 

5.1 โรงเรียนมีระบบเครือข่าย Internet ที่มี
ประสิทธิภาพและทั่วถึงทั้งการให้บริการแก่ครูและ
นักเรียน 
5.2 . โรงเรียนนำเทคโนโลยีมาช่วยในการติดต่อ
ประสานงานระหว่างภายในองค์กร และภายนอกองค์กร 
ทำให้มีประสิทธิภาพในการทำงาน 
5.3 มีสารสนเทศแหล่งข้อมูลในด้านต่างๆ  
ที่เป็นประโยชน์ต่อการทำงาน หรือการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
5.4 ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้มีสื่อการเรียน
การสอนที่ทันสมัย น่าสนใจ นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
ด้วยตนเอง ตรงตามความถนัดและความสามารถ ของ
นักเรียน  
 
 
  

5.1 ความรวดเร็วทางเทคโนโลยีบางอย่างส่งผลให้ครู
บุคลากรบางส่วนตามไม่ทัน 
5.2 ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้นักเรียน  
เกิดพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ เช่น ติดเกม  
5.3 สื่ออุปกรณ์เก่าเสื่อมคุณภาพต้องบำรุงรักษา  
เช่น สายเชื่อม Internet โปรเจ็คเตอร์และคอมพิวเตอร์
ในห้องเรียน  
 
 
  

 

จากการนาเอาข้อมูลที่ได้จากการศึกษาค่าคะแนนของการวิเคราะห์ SWOT – Analysis สรุปเป็นค่า 
คะแนน พบว่าประเด็นที่เป็นจุดแข็ง มีค่าคะแนน 1.95 ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน มีค่าคะแนน -0.28 ประเด็นที ่
เป็นโอกาส มีค่าคะแนน 1.59 และประเด็นที่เป็นอุปสรรค มีค่าคะแนน -0.65 
ดังนั้น เมื่อนำผลการประมวลทั้งหมดมาพิจารณาเพ่ือกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ พบว่า อยู่ใน 
ตำแหน่ง Stars  รักษาสถานภาพของจุดแข็ง และพัฒนาปรับปรุงอุปสรรคที่เกิดข้ึน สถานศึกษาจึงจำเป็นต้องดำเนิน
กลยุทธ์เชิงรุก หรือ (Growth Strategies) ซึ่งเป็นแนวทางท่ีนำเอาจุดแข็งซ่ึงเป็นข้อได้เปรียบ (Strengths : S)     
พัฒนาโอกาส (Opportunities : O) ที่มีเพ่ือความก้าวหน้า ปรับปรุงอุปสรรค (Threats : T) ที่มีและปรับตัวเพ่ือความ
มั่นคงของสถานศึกษา ดังแสดงในแผนภาพ/กราฟ ดังนี้ 
 

กราฟแสดงคา่วิเคราะห์สภาพแวดล้อม  โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง   (SWOT Analysis) 
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สรุปผลการวิเคราะห์/ประเมินศักยภาพของโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 

 
   
1. สภาพแวดล้อมภายใน 
 
1.1 ด้านโครงสร้างและนโยบายของโรงเรียน (Structure and Policy : S1) 

สรุปผลการวิเคราะห์แล้วเป็นจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน เนื่องจากระบบการบริหารจัดการให้เป็นระบบใช้
หลักการ การมีส่วนร่วม   โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารขององค์กรอย่างชัดเจนตามระเบียบ กฎหมายกำหนด  มี
การกำกับติดตามงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ อย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบการบริหารที่โปร่งใส ตรวจสอบได้  มี
คู่มือและแนวทางการบริหารงานอย่างชัดเจน มีบุคลากรในการปฏิบัติงานตามโครงสร้างการบริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ  

ในส่วนของจุดอ่อนคือ บุคลากรไม่เพียงพอต่อภาระงานตามโครงสร้างการบริหารงาน หรือไม่เหมาะสมกับ
บริบทของงาน  โครงสร้างการบริหารงานบางงานมีความซ้ำซ้อน  เพราะบุคลากรมีภาระงานซ้ำซ้อน ทำให้ขาด
ประสิทธิภาพ  การตัดสินใจมีความซับซ้อน และกระบวนการในการทำงานตามขั้นตอนล่าช้า   
1.2 ด้านการให้บริการและคณุลักษณะของผู้เรียน (Service and Produces :S2) 
สรุปผลการวิเคราะห์แล้วเป็นจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน เนื่องจากผู้เรียนมีความรู้ความสามารถจากการจัดการเรียน  
การรู้อย่างมีคุณภาพส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง การเรียนเป็นไปตามที่สถานศึกษากำหนด ระบบดูแลช่วยเหลือ
มีความเสมอภาค จัดสรรเงินทุนการศึกษาเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มนักเรียนที่เรียนดี แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  ผู้เรียนได้รับ
การพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
และกิจกรรมเสริมหลักสูตรอย่างสม่ำเสมอ และผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นไปตามเกณฑ์ สพฐ.กำหนด 

ในส่วนของจุดอ่อน ได้แก่ ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET ของโรงเรียนยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่ตั้งไว้ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้  นักเรียนขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์  นักเรียนบางส่วนขาดแรงจูงใจในการศึกษา 
เรียนรู้  และนักเรียนบางส่วนมีครอบครัวที่ไม่สมบูรณ์ส่งผลกระทบต่อสภาพร่างกายและจิตใจ 
1.3 ด้านบุคลากร (Man : M1) 

สรุปผลผลการวิเคราะห์แล้วเป็นจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน แต่อยู่ในลักษณะใกล้เคียงกัน เนื่องจากมีบุคลากร
ครบทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ และมีความรู้ความสามารถตรงตามวุฒิการศึกษา บุคลากรมีความตั้งใจและเสียสละในการ
ปฏิบัติงาน ส่งผลให้การปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมาย ครู บุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และแสวงหาความรู้
อย่างสม่ำเสมอ  ครูมีความสามัคคี รักและสนับสนุนกันทำงานเป็นทีมได้ดี ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และยอมรับฟัง 
ความคิดเห็นซึ่งกันและกันในการทำงาน และโรงเรียนมีบุคลกรที่มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพสูงในการปฏิบัติงาน 

ในส่วนที่เป็นจุดอ่อน คือ บุคลากรมีภาระงานพิเศษมากทำให้การจัดการเรียนการสอนไม่เต็มที่ มีบุคลากร             
ไม่เพียงพอต่อภาระงานในโรงเรียน หรือมีบุคลากรบางส่วนได้รับมอบหมายงานไม่ตรงกับความสามารถและความถนัด
ของตนเอง ครูมีภาระหน้าที่อ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมายซ้ำซ้อน และการกระจายภาระงานขององค์กรยังไม่เท่าเทียมกัน 
1.4 ด้านประสิทธิภาพการเงิน(Money : M2) 

สรุปผลผลการวิเคราะห์แล้วเป็นจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน แต่อยู่ในลักษณะใกล้เคียงกัน โรงเรียนจัดสรร
งบประมาณอย่างเป็นระบบ เป็นไปตามระเบียบการเบิก-จ่ายเงิน และแผนปฏิบัติงานโรงเรียนอย่างชัดเจน 
งบประมาณด้านการบริหารจัดการภายในโรงเรียน มีการจัดสรรภายในกลุ่มงานอย่างเหมาะสม มีการประเมินและ
สรุปผลโครงการตามแผนงาน และดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากโรงเรียนมีการจัดสรรงบประมาณ 
ที่เพียงพอ  โรงเรียนมีความสามารถในการระดมทุนเกิดความคล่องตัวในการทำงานและพัฒนาโรงเรียน 
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กลุ่มบริหารงบประมาณ ได้ติดตามเอกสาร การเบิกจ่ายเงินอย่างเป็นระบบ  
ในส่วนของจุดอ่อนนั้น ได้แก่ โครงการบางโครงการไม่ดำเนินงานตามโครงการไม่ใช้งบประมาณส่งผลให้              

ไม่บรรลุตัวชี้วัด มีภาระงานที่ไม่ได้อยู่ในแผนปฏิบัติงานแต่มีความจำเป็นต้องดำเนินการตามนโยบายเร่งด่วน  
หรือจากปัจจัยที่อยู่นอกเหนือการควบคุม เช่น ภัยธรรมชาติ  บุคลากรขาดการวางแผนในการใช้งบประมาณ  
และข้ันตอนในการเบิกจ่ายล่าข้า ไม่ทันต่อความต้องการ 
1.5 ด้านวัสดุอุปกรณ์ (Material : M3) 

สรุปผลการวิเคราะห์แล้วเป็นจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน โดยมีวัสดุอุปกรณ์อย่างเพียงพอต่อการดำเนินงาน  
และการจัดการเรียนการสอน  มีงบประมาณในการจัดซื้ออุปกรณ์เอ้ืออำนวยต่อการเรียนการสอนให้มีอุปกรณ์              
ครบครัน อาคารสถานที่มีเพียงพอส่งผลต่อการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ  สภาพแวดล้อมเอ้ืออานวยต่อผู้เรียน 
เสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนการสอน การวางแผนการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ใช้เพียงพอตลอดปีการศึกษา มีบริการยืม 
วัสดุ อุปกรณ์ แก่ชุมชน และบุคคลภายนอก ตลอดจนองค์กรต่าง ๆ  

ในส่วนของจุดอ่อนนั้น ได้แก่ การใช้วัสดุอุปกรณ์อย่างสิ้นเปลือง ไม่คุ้มค่า  อาคารสถานที่บางส่วนยังขาด                
การดูแล  ขาดความใส่ใจในการดูแล การเก็บรักษา และบำรุงวัสดุอุปกรณ์  
1.6 ด้านการบริหารจัดการ (Management : M4) 

สรุปผลการวิเคราะห์แล้วเป็นจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน โดยมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบโดยใช้หลักการ
บริหารแบบมีส่วนร่วม มีการกระจายอำนาจ สถานศึกษามีกฎระเบียบและหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติงานอย่างชัดเจน 
มีการมอบหมายหน้าที่ในการปฏิบัติงานชัดเจนเป็นไปตามโครงสร้าง  มีการประชุมวางแผนการบริหารงาน มอบหมาย
งานอย่างเป็นระบบ ครูและบุคลากรร่วมมือร่วมใจกันทำงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน และได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

ในส่วนของจุดอ่อนนั้น พบว่าข้อมูลสารสนเทศไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ทุกฝ่ายงานส่งผลให้การปฏิบัติงาน
ล่าช้า ขาดการประสานงานในการร่วมกันทำงานระหว่างฝ่ายงาน ทำให้งานล่าช้า และไม่ปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม 
ขั้นตอน  การดำเนินการที่วางไว้ 

 
2. สภาพแวดล้อมภายนอก 
 
2.1 ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Socio – Factors : S) 

สรุปผลการวิเคราะห์ พบว่าเป็นโอกาสมากกว่าอุปสรรค เนื่องจากโรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชน 
ผู้ปกครอง  เครือข่ายสมาคมศิษย์เก่า คณะกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานภายนอก ให้ความร่วมมือและช่วยเหลือใน
กิจกรรมต่าง ๆ ของทางโรงเรียนสม่ำเสมอ  องค์กรภายนอกต่างๆ มีความเข้มแข็ง และมีความพร้อมในการสนับสนุน 
การดำเนินการกิจกรรม ของโรงเรียน เช่น วัด เทศบาล โรงพยาบาลสถานีตำรวจฯลฯ ทำให้สามารถดำเนินกิจกรรม
ต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี มีการทำข้อตกลง (MOU) กับสถาบันการศึกษาหลายแห่ง การคมนาคมที่สะดวก ส่งผลต่อการ
มาเรียนของผู้เรียน มีรถเอกชนรับ-ส่งนักเรียน ประชากรในชุมชนมีพ้ืนที่ทำกินเป็นของตนเองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม  ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมที่หลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมีความตระหนักและรักษ์ท้องถิ่น 

ในส่วนของอุปสรรคนั้น ได้แก่ นักเรียนบางส่วนอาศัยอยู่ไกลโรงเรียนทำให้เป็นอุปสรรคต่อการเดินทาง               
มาเรียน  การประสานงานกับบางองค์กรและชุมชนต่าง ๆ มีความล่าช้า เนื่องจากมีขั้นตอนในการประสานงาน                    
ที่ยุ่งยากและซับซ้อน และสภาพแวดล้อมมีความเสี่ยงต่ออบายมุขส่งผลให้คุณภาพชีวิตของผู้เรียนเสี่ยงต่อสิ่งเสพติด 
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2.2 พฤติกรรมของลูกค้า/ผู้ปกครอง (C)  
 สรุปผลการวิเคราะห์แล้วเป็นโอกาสเท่ากับอุปสรรค เนื่องจากผู้ปกครองให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่าง ๆ 
ของสถานศึกษาอย่างเต็มใจและเต็มกำลังความสามารถ  ผู้ปกครองยอมรับ กฎ กติกา และระเบียบของ 
สถานศึกษา  และผู้ปกครองให้เกียรติและศรัทธาต่อสถานศึกษา 
 ในส่วนของอุปสรรคนั้น ได้แก่ ผู้ปกครองทำงานไม่มีเวลาในการอบรมดูแลบุตรหลาน  ครอบครัวนักเรียน  
ส่วนใหญ่ฐานะปานกลางและบางรายยากจน  ครอบครัวไม่สมบูรณ์ขาดความอบอุ่น และการดูแลเอาใจใส่ 
2.3 ด้านเศรษฐกิจ (Economic Factors : E) 

สรุปผลการวิเคราะห์แล้วเป็นโอกาสมากกว่าอุปสรรค เนื่องจากโรงเรียนมีการสนับสนุนหรือจัดหา
ทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนที่มีฐานะยากจนตามความเหมาะสม  มีนโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพของภาครัฐ
ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายให้ผู้ปกครอง  โรงเรียนได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษาจากหน่วยงานต่าง ๆ   โรงเรียนมีการ
สนับสนุน ดูแลนักเรียนที่อยู่หอพักและส่งเสริมสนับสนุนนักเรียน ด้านอาชีพเพ่ือส่งเสริมรายได้ระหว่างเรียน 

ในส่วนของอุปสรรคนั้น พบว่า นักเรียนบางส่วนมีฐานะยากจน สภาวะเศรษฐกิจตกต่ำทำให้ผู้ปกครอง 
ย้ายถิ่นฐานไปทำงานที่เมืองใหญ่ ทำให้ดูแลบุตร หลานไม่เต็มที่ และนักเรียนมีค่าใช้จ่ายในการเดินทางมาโรงเรียน  
ค่าใช้จ่ายอื่นๆสูง  
2.4 ด้านการเมืองและการกฎหมาย (Political and legal factors :P ) 

สรุปผลการวิเคราะห์แล้วเป็นโอกาสมากกว่าอุปสรรค เนื่องจากโรงเรียน. มีนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ ที่ชัดเจนในการปฏิบัติงาน มีแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนกลยุทธ์จากต้นสังกัดมีการกำหนดแนวทาง
เกี่ยวกับการจัดการศึกษา  นโยบายสนับสนุนด้านการศึกษาของรัฐ ทำให้เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษได้รับ
โอกาสทางการเรียนร่วม ส่งผลให้เกิดความเสมอภาคทางการศึกษา หน่วยงานของภาครัฐให้ความช่วยเหลือ และ 
สนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถานศึกษาและหน่วยงานของภาครัฐ เป็นผลจาก
การร่วมมือกันทำงาน 

ในส่วนของอุปสรรคนั้น พบว่า การเมืองการปกครองที่ไม่มีเสถียรภาพ ส่งผลกระทบต่อการศึกษา   
มีการปรับเปลี่ยนนโยบายบ่อยครั้ง ทำให้ขาดความชัดเจน และไม่ต่อเนื่องทำให้ทิศทางการศึกษาไม่ชัดเจน 
บุคลากร ยังขาดความรู้ด้านนโยบาย กฎหาย ระเบียบ ข้อบังคับในปฏิบัติงาน 
2.2 ด้านเทคโนโลยี ( Technological Factors : T) 

สรุปผลการวิเคราะห์แล้วเป็นโอกาสมากกว่าอุปสรรค เนื่องจากโรงเรียนมีระบบเครือข่าย Internet ที่มี
ประสิทธิภาพและทั่วถึงทั้งการให้บริการแก่ครูและนักเรียน   โรงเรียนนำเทคโนโลยีมาช่วยในการติดต่อประสานงาน
ระหว่างภายในองค์กร และภายนอกองค์กร ทำให้มีประสิทธิภาพในการทำงาน  มีสารสนเทศแหล่งข้อมูลในด้านต่างๆ  
ที่เป็นประโยชน์ต่อการทำงาน หรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้มีสื่อการ
เรียนการสอนที่ทันสมัย น่าสนใจ นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ตรงตามความถนัดและความสามารถ ของ
นักเรียน  

ในส่วนของอุปสรรคนั้น ได้แก่ ความรวดเร็วทางเทคโนโลยีบางอย่างส่งผลให้ครูบุคลากรบางส่วนตามไม่ทัน 
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้นักเรียน เกิดพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ เช่น ติดเกม สื่ออุปกรณ์เก่าเสื่อม
คุณภาพต้องบำรุงรักษา เช่น สายเชื่อม Internet โปรเจ็คเตอร์และคอมพิวเตอร์ในห้องเรียน 

สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง  เมื่อพิจารณาโดยรวมแล้วโรงเรียนปัจจัย
ภายนอก    ส่งเสริม“โอกาส” ที่มีให้เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงาน ในส่วน “อุปสรรค” ที่ต้องได้รับการปรับปรุงให้
ดีขึ้นและพัฒนา และปัจจัยภายในมี “จุดแข็ง” ที่เป็นข้อได้เปรียบที่สำคัญ และพัฒนา “จุดอ่อน” เปลี่ยนเป็น 
ข้อได้เปรียบต่อไป 
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ส่วนที่ 3 
 

ทิศทางการจัดการศึกษา 
 

จากผลการวิเคราะห์ SWOT – Analysis เพ่ือกำหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาสถานศึกษา 
คณะกรรมการร่างแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระยะ 4 ปี (พ.ศ.2564 - 2567) ที่ส่งผลต่อการ 
ดำเนินงานของโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่งในปีที่ผ่านมา พบว่าสภาพภายใน (Strength) เป็นจุดแข็งที่เอ้ือต่อการ
ดำเนินการของสถานศึกษา ในขณะที่สภาพแวดล้อมภายนอก (Threaten) เป็นโอกาสในการพัฒนา                    
จึงจำเป็นต้องดำเนินการรักษาประสิทธิภาพความสามารถในการดำเนินการของสถานศึกษา เพ่ือเตรียม 
ความพร้อมตั้งรับโอกาส  อุปสรรคที่จะเกิดขึ้น ซ่ึงดำรงอยู่ในตำแหน่ง Stars  หรือ ตำแหน่ง “ดาวรุ่ง” 
จึงกำหนดแผนกลยุทธ์สู่ระดับสถานศึกษา ดังนี้ 
 
     วิสัยทัศน์ (VISION) 
 
      โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง  เป็นองค์กรพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานสากล บนพื้นฐานความเป็นไทย 
 
 
 

     พันธกิจ (MISSION) 
 
 
 

๑. การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานของโรงเรียนและมาตรฐานสากล และพัฒนาขีด
ความสามารถของ ผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ บนพื้นฐานความเป็นไทย 

    ๒. พัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  มีจิตสาธารณะ   
    พัฒนาคุณภาพชีวิต สืบสานประเพณีและวัฒนธรรมไทย โดยยึด หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

         ๓. จัดสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น นวัตกรรมและสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
          ๔. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ โดยใช้หลักการบริหารเชิงระบบและการมีส่วนร่วม   
          ๕. สร้างเครือข่ายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๖. พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพสู่สากล โดยมุ่งเน้นด้านภาษาอังกฤษและการใช้เทคโนโลยี 
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   เป้าประสงค์ (GOALS) 
 
 

๑. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและสามารถพัฒนาขีดความสามารถของ
ตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  

๒. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  มีจิตสาธารณะ และเป็นพลโลกที่ดี บน
ฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

๓. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น นวัตกรรมและเทคโนโลยี ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

๔. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการ โดยใช้หลักการบริหารเชิงระบบและการมีส่วนร่วม  
๕. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
๖. มีเครือข่ายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา     

 
    ค่านิยม (LAKSI VALUE) 
 
 
“We love We care ดูแลลูกของท่าน เหมือนลูกของเรา” 
        ดูแล ผู้เรียนทุกคนด้วยความเสมอภาค และพัฒนาสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
        ดูแล บริหารงานและการจัดการเรียนรู้ด้วยทีมงานคุณภาพ มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยี  
        ดูแล ชุมชน ท้องถิ่น โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมและสืบสาน วิถี ภูมิปัญญา ยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
จุดเน้นสถานศึกษา (EMPHASIZING) 
 

๑. เด็กดี ทูบีนัมเบอร์วัน 
๒. โรงเรียนคุณธรรม 

 
     กลยุทธ์ (STRATEGY) 
 
 
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์หลัก  โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง (พ.ศ. 2564–2567)  

กลยุทธ์ของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) ได้แก่  

กลยุทธ์ที ่1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
          กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน   

               การแข่งขัน 
กลยุทธ์ที ่3 การส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที ่4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
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กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์ย่อย/แนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 
      ๑.  เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี 
        พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และส่งเสริมนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ มีจิตสาธารณะ บนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

     ๒  สนับสนุน ส่งเสริมใหน้ักเรียนได้รับการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ และ        
ส่งเสริมกระบวนการการจัดการเรียนรู้เทียบเคียงมาตรฐานสากล  โดยการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่าง
หลากหลาย ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 
     ๓. ยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยใช้การวิจัย สื่อเทคโนโลยี และนวัตกรรม รวมทั้งพัฒนาการอ่าน                        
การเขียน การคิดวิเคราะห์ ทักษะการเรียนรู้ของนักเรียน และส่งเสริมให้นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้                
ด้วยตนเอง จากแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประเพณีและวัฒนธรรมไทย สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ                    
ได้อย่างถูกวิธีและเหมาะสม 

    ๔  ส่งเสริม พัฒนาบุคลากรใช้ภาษาอังกฤษและสื่อเทคโนโลยี เพื่อการจัดการเรียนรู้และการบริหาร  
และพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานในหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

    ๕. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ และพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ  
ลดความเลื่อมล้ำทางการศึกษา สำหรับเด็กด้อยโอกาส เด็กไร้สัญชาติ เด็กพลัดถิ่น เด็กต่างด้าว และเด็กไทย                  
ที่ไม่มีเลขบัตรประจำตัวประชาชน  
    ๖. ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการจัดการศึกษาให้เพียงพอ และมีคุณภาพ 

    ๗. พัฒนาระบบการบริหารงานจัดการโดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ บนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ปฏิรูประบบการนิเทศ ติดตาม การประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
อย่างต่อเนื่อง  พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ส่งเสริมสนับสนุนด้าน
งบประมาณ และพัสดุในการจัดการเรียนการสอนให้ตรงตามแผน โดยใช้หลักธรรมมาภิบาล  และบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วม และสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ให้มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
      ๘.  เฝ้าระวังและเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้นิยาม                           
ของคำว่า “สถานศึกษาปลอดภัย” 
 
 



 

46 
ส่ว

นท
ี่ 4

 
กล

ยุท
ธ์ก

าร
พัฒ

นา
คุณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
 พ

.ศ
. 2

56
4 

-2
56

7 

จา
กก

ลย
ุทธ

์ขอ
งส

ถา
นศ

ึกษ
าท

ี่สอ
ดค

ล้อ
งกั

บป
ระ

เด
็นย

ุทธ
ศา

สต
ร์ก

าร
พัฒ

นา
ขอ

งส
พฐ

.  
มา

ตร
ฐา

นก
าร

ศึก
ษา

ข้ัน
พ้ืน

ฐา
น 

แล
ะม

าต
รฐ

าน
โร

งเร
ียน

 น
ำม

าว
าง

แผ
นก

ลย
ุทธ

์   
   

   
   

   
   

 
พัฒ

นา
กา

รศ
ึกษ

า ด
ังน

ี้  
4.

1 
ยุท

ธศ
าส

ตร
์/ก

ลยุ
ทธ

์หล
ักก

าร
พัฒ

นา
   

:  
  

4.
1.

1 
กา

รพ
ัฒ

นา
คุณ

ภา
พผ

ู้เรีย
น 

แล
ะส

่งเส
ริม

กา
รจ

ัดก
าร

ศึก
ษา

เพ
ื่อส

ร้า
งข

ีดค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

แข
่งข

ัน 

เป
้าป

ระ
สง

ค์เ
ชิง

กล
ยทุ

ธ ์
ตัว

ชี้ว
ัด 

ข้อ
มูล

ฐา
น 

เป
้าห

มา
ย 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพ

ฒัน
า 

 
 

ปี 
25

63
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 
1.

 ผ
ู้เรีย

นเ
ป็น

คน
ดี 

   
   

   
   

   
   

 
มีคุ

ณ
ภา

พ 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
แล

ะเ
ป็น

พล
โล

กท
ีด่ี 

1.
ผู้เ

รีย
นม

ีคว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รอ่

าน
 เขี

ยน
 ก

าร
สื่อ

สา
ร แ

ละ
กา

รค
ิด 

คำ
นว

ณ 
-  

ผู้เ
รีย

นม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินก
าร

อ่า
น 

แล
ะก

าร
เขี

ยน
 ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

 
- ผ

ู้เรีย
นม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินส

มร
รถ

นะ
ด้า

นก
าร

สื่อ
สา

ร  
ใน

ระ
ดบั

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

 
-  

ผู้เ
รีย

นม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินท
ักษ

ะใ
นก

าร
คิด

คำ
นว

ณ 
ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

 90
 

 95
 

 96
 

 97
 

 98
 

1.
  ส

นับ
สน

ุน 
ส่ง

เส
ริม

ให้
นัก

เรีย
นไ

ด้ร
ับ

กา
รศ

ึกษ
าใ

ห้ม
ีคุณ

ภา
พต

าม
มา

ตร
ฐา

น 
กา

รศ
ึกษ

าช
าต

ิ แ
ละ

สง่
เส

ริม
กร

ะบ
วน

กา
ร

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู้เท
ียบ

เคี
ยง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 
โด

ยก
าร

จัด
กร

ะบ
วน

กา
รเรี

ยน
รู้อ

ย่า
ง

หล
าก

หล
าย

 ต
าม

มา
ตร

ฐา
นก

าร
เรีย

นร
ู้แล

ะ
ตัว

ชี้ว
ัดแ

ละ
เห

มา
ะส

ม 
2.

ยก
ระ

ดับ
คุณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
 โด

ยใ
ช้ก

าร
วิจ

ัย 
สื่อ

เท
คโ

นโ
ลย

ี แ
ละ

นว
ัตก

รร
ม 

  ร
วม

ทั้ง
พัฒ

นา
กา

รอ่
าน

 ก
าร

เขี
ยน

 ก
าร

คดิ
วิเค

รา
ะห์

 
ทัก

ษะ
กา

รเรี
ยน

รู้ข
อง

นัก
เรีย

น 
3.

ส่ง
เส

ริม
ให้

นัก
เรีย

นส
าม

าร
ถแ

สว
งห

า
คว

าม
รู้ด

้วย
ตน

เอ
ง จ

าก
แห

ล่ง
เรีย

นร
ู้ ภู

มิ
ปัญ

ญา
ท้อ

งถ
ิน่ 

ปร
ะเ

พณ
ีแล

ะว
ฒัน

ธร
รม

ไท
ย 

สื่อ
 เท

คโ
นโ

ลย
ี ส

าร
สน

เท
ศไ

ด้อ
ยา่

งถ
ูกว

ิธี 
 



 

47 
เป

้าป
ระ

สง
ค์เ

ชิง
กล

ยทุ
ธ ์

ตัว
ชี้ว

ัด 
ข้อ

มูล
ฐา

น 
เป

้าห
มา

ย 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพ
ฒัน

า 
 

 
ปี 

25
63

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

 
2.

ผู้เ
รีย

นม
ีคว

าม
สา

มา
รถ

ใน
กา

รค
ิดว

ิเค
รา

ะห์
 ค

ิด
อย

่าง
มีว

ิจา
รณ

ญา
ณ 

อภ
ิปร

าย
 แ

ลก
เป

ลี่ย
นค

วา
ม

คิด
เห็

น 
แล

ะแ
ก้ไ

ขป
ัญห

า  
- ผ

ู้เรีย
นม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินส

มร
รถ

นะ
สำ

คัญ
ด้า

น
คว

าม
สา

มา
รถ

ใน
กา

รคิ
ด 

ใน
ระ

ดบั
 ด

ี ข
ึ้นไ

ป 
 

- ผ
ู้เรีย

นม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินส
มร

รถ
นะ

สำ
คัญ

ด้า
น

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รแ

ก้ป
ัญห

า ใ
นร

ะด
ับ 

ดี 
ขึน้

ไป
 

 3.
ผู้เ

รีย
นม

ีคว
าม

สา
มา

รถ
ใน

 ก
าร

สร
้าง

นว
ตัก

รร
ม 

- ผ
ู้เรีย

นม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินก
าร

จดั
ทำ

โค
รง

งา
น

คุณ
ธร

รม
 ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

- ผ
ู้เรีย

นม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินก
าร

จดั
ทำ

โค
รง

งา
น

อา
ชีพ

 ใน
ระ

ดบั
 ด

ี ข
ึ้นไ

ป 
- ผ

ู้เรีย
นม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินก

าร
จดั

ทำ
โค

รง
งา

นท
ุก

กล
ุ่มส

าร
ะก

าร
เรีย

นร
ู้  ใ

นร
ะด

บัด
ี ข

ึ้นไ
ป 

- ผ
ลก

าร
ปร

ะเ
มิน

จา
กโ

คร
งก

าร
สง่

เส
ริม

คว
าม

เป
็น

เล
ิศท

าง
วิช

าก
าร

  ใ
นร

ะด
บัด

ี ข
ึ้นไ

ป 
 4.

 ผ
ู้เรีย

นม
ีคว

าม
สา

มา
รถ

ใน
 ก

าร
ใช

้เท
คโ

นโ
ลย

ี 
สา

รส
นเ

ทศ
 แ

ละ
กา

รส
ื่อส

าร
 

- ผ
ู้เรีย

นม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินส
มร

รถ
นะ

ด้า
น

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รใ

ช้เ
ทค

โน
โล

ยีส
าร

สน
เท

ศ 
แล

ะก
าร

สื่อ
สา

ร 

  90
      90
           90
 

  90
      90
           95
   

  91
      91
           96
 

  92
      92
           97
 

  93
      93
           98
  

  

  



 

48 
เป

้าป
ระ

สง
ค์เ

ชิง
กล

ยทุ
ธ ์

ตัว
ชี้ว

ัด 
ข้อ

มูล
ฐา

น 
เป

้าห
มา

ย 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพ
ฒัน

า 
 

 
ปี 

25
63

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

 
5.

 ผ
ู้เรีย

นม
ีผล

สัม
ฤท

ธิ์ท
าง

กา
รเร

ียน
ตา

มห
ลัก

สูต
ร

สถ
าน

ศึก
ษา

 
- ผ

ู้เรีย
นม

ีผล
สัม

ฤท
ธิ์ท

าง
กา

รเร
ียน

เฉ
ลี่ย

 
ตา

มห
ลัก

สูต
รส

ถา
นศ

ึกษ
า  

ตั้ง
แต

่ระ
ดับ

 ๒
 ข้ึ

นไ
ป 

 6.
 ผ

ู้เรีย
นม

ีคว
าม

รู้ท
ักษ

ะพ
ื้นฐ

าน
แล

ะเ
จต

คต
ิที่ด

ี
ต่อ

งา
นอ

าช
ีพ 

- ผ
ู้เรีย

นม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินส
มร

รถ
นะ

ด้า
น

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รใ

ช้ท
ักษ

ะช
วีิต

 ใน
ระ

ดับ
 ด

ี 
ขึ้น

ไป
 

- ผ
ู้เรีย

นม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินเ
จต

คต
ิต่อ

งา
นอ

าช
ีพ 

 
ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

- ผ
ู้เรีย

นม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินท
ักษ

ะพ
ื้นฐ

าน
ใน

กา
ร

จัด
ทำ

โค
รง

งา
นอ

าช
ีพ 

  ใ
นร

ะด
ับ 

ดี 
ขึ้น

ไป
 

 

  80
    90
 

  82
    95
 

  83
    96
 

  84
    97
 

  85
    98
 

 

 

 

     



 

49 
เป

้าป
ระ

สง
ค์เ

ชิง
กล

ยทุ
ธ ์

ตัว
ชี้ว

ัด 
ข้อ

มูล
ฐา

น 
เป

้าห
มา

ย 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพ
ฒัน

า 
 

 
ปี 

25
63

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

2.
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อ
คว

าม
มั่น

คง
 

1.
ผู้เ

รีย
นม

ีคุณ
ลัก

ษณ
ะแ

ละ
คา่

นยิ
มท

ี่ดีต
าม

ที่
สถ

าน
ศึก

ษา
กำ

หน
ด 

- ผ
ู้เรีย

นม
ีผล

ปร
ะเ

มิน
คุณ

ลัก
ษณ

ะอั
นพ

ึงป
ระ

สง
ค์

ตา
มห

ลัก
สูต

รส
ถา

นศ
ึกษ

า ต
ั้งแ

ตร่
ะด

ับด
ีขึ้น

ไป
 

- ผ
ู้เรีย

นม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินค
่าน

ิยม
 ๑

๒ 
 ป

ระ
กา

ร  
ใน

ระ
ดับ

ดีข
ึ้นไ

ป 
- ผ

ู้เรีย
นม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินอ

ัตล
ักษ

ณ์ข
อง

ผู้เ
รีย

น 
ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

  
2.

ผู้เ
รีย

นม
ีคว

าม
ภา

คภ
ูมิใ

จใ
นท

อ้ง
ถิ่น

แล
ะค

วา
ม

เป
็นไ

ทย
 

-ผ
ู้เรีย

นม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินค
ุณล

ักษ
ณะ

อัน
พึง

ปร
ะส

งค
์ รัก

คว
าม

เป
น็ไ

ทย
 ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

 3.
ผู้เ

รีย
นย

อม
รับ

ที่จ
ะอ

ยู่ร
่วม

กัน
บน

คว
าม

แต
กต

า่ง
แล

ะห
ลา

กห
ลา

ย 
- ผ

ู้เรีย
นม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินค

ุณล
ักษ

ณะ
อัน

พึง
ปร

ะส
งค

์ อ
ยู่อ

ย่า
งพ

อเ
พีย

ง  
ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

 4.
ผู้เ

รีย
นม

ีสุข
ภา

วะ
ทา

งร
่าง

กา
ยแ

ละ
จิต

สัง
คม

 
- ผ

ู้เรีย
นม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินม

ีนำ้
หน

ักส
่วน

สูง
 แ

ละ
พัฒ

นา
กา

รท
าง

ร่า
งก

าย
เจ

ริญ
เต

บิโ
ตต

าม
เก

ณฑ
์

มา
ตร

ฐา
นข

อง
กร

มอ
นา

มัย
กร

ะท
รว

งส
าธ

าร
ณส

ุข 
- ผ

ู้เรีย
นม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินส

มร
รถ

ภา
พท

าง
กา

ย
ตา

มเ
กณ

ฑ์ม
าต

รฐ
าน

ขอ
งก

รม
พล

ศึก
ษา

 
-ผ

ู้เรีย
นม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินค

ุณล
ักษ

ณะ
อัน

พึง
ปร

ะส
งค

์ ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะ 

ใน
ระ

ดบั
 ด

ี ข
ึ้นไ

ป 
   

  

 90
        90
     90
    90
 

 95
        95
     95
    90
 

 96
        96
     96
    91
 

 97
        97
     97
    92
 

 98
        98
     98
    93
 

1.
 เส

ริม
สร

้าง
คว

าม
มั่น

คง
ขอ

งส
ถา

บัน
หล

ัก 
แล

ะก
าร

ปก
คร

อง
ใน

ระ
บอ

บป
ระ

ชา
ธปิ

ไต
ย

อัน
มีพ

ระ
มห

าก
ษัต

ริย
์ทร

งเป
็นป

ระ
มุข

 
2.

 ส
่งเส

ริม
นัก

เรีย
นใ

ห้ม
ีคุณ

ธร
รม

 จ
ริย

ธร
รม

 
มีค

ุณล
ักษ

ณะ
ที่พ

ึงป
ระ

สง
ค์ 

มีจ
ิตส

าธ
าร

ณะ
บน

ฐา
นป

รัช
ญา

ขอ
งเศ

รษ
ฐก

ิจพ
อเ

พีย
ง 



 

50 
4.

1 
ยุท

ธศ
าส

ตร
์/ก

ลย
ุทธ

์หล
ักก

าร
พัฒ

นา
   

 

   
  4

.1
.2

 ก
าร

พัฒ
นา

ระ
บบ

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

ร 
แล

ะส
่งเส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป
้าป

ระ
สง

ค์เ
ชิง

กล
ยทุ

ธ ์
ตัว

ชี้ว
ัด 

ข้อ
มูล

ฐา
น 

เป
้าห

มา
ย 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพ

ฒัน
า 

 
 

ปี 
25

63
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 
1.

 ส
ถา

นศ
ึกษ

าม
ีระ

บบ
กา

รบ
ริห

าร
จัด

กา
ร 

โด
ย

ใช
้หล

ักก
าร

บร
ิหา

รเช
งิ

ระ
บบ

แล
ะก

าร
มีส

่วน
ร่ว

มใ
นก

าร
จัด

กา
รศึ

กษ
า 

1.
 เป

้าห
มา

ยว
ิสัย

ทัศ
น์แ

ละ
พนั

ธก
ิจท

ี่สถ
าน

ศึก
ษา

กำ
หน

ดช
ัดเ

จน
 

- ส
ถา

นศ
ึกษ

าม
ผีล

กา
รป

ระ
เม

ินเ
ป้า

หม
าย

 
วิส

ัยท
ัศน

์ แ
ละ

พัน
ธก

ิจท
ี่สถ

าน
ศกึ

ษา
กำ

หน
ด

ชัด
เจ

น 
เฉ

ลี่ย
ร้อ

ยล
ะ 

๑๐
๐ 

- ส
ถา

นศ
ึกษ

าม
ผีล

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
ตา

มเ
ปา้

หม
าย

 
วิส

ัยท
ัศน

์ แ
ละ

พัน
ธก

ิจ 
 ใน

ระ
ดบั

 ด
ีเล

ิศ 
ขึ้น

ไป
 

๒.
มีร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รค
ุณภ

าพ
ขอ

งส
ถา

นศ
ึกษ

า 
- ส

ถา
นศ

ึกษ
าม

ผีล
กา

รป
ระ

เม
ินร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รคุ
ณภ

าพ
ขอ

งส
ถา

นศ
ึกษ

า ร
้อย

ละ
 ๑

๐๐
 

- ส
ถา

นศ
ึกษ

าม
ผีล

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
ตา

มร
ะบ

บ
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

คุณ
ภา

พข
อง

สถ
าน

ศึก
ษา

 ใน
ระ

ดบั
 

ดเี
ลิศ

 ข้ึ
นไ

ป 
 

 90
      90
         

 95
      95
         

 96
      96
         

 97
      97
          

 98
      98
         

1.
 พ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รง

าน
จัด

กา
รโ

ดย
มุ่ง

เน
้นผ

ลส
ัมฤ

ทธ
ิ์ บ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
  2

. ป
ฏิรู

ปร
ะบ

บก
าร

นิเ
ทศ

 ต
ิดต

าม
 ก

าร
ปร

ะเ
มิน

ปร
ะส

ิทธ
ิภา

พก
าร

ปฏ
ิบตั

ิงา
นข

อง
คร

ู
แล

ะบ
ุคล

าก
รท

าง
กา

รศึ
กษ

า อ
ย่า

งต
่อเ

นื่อ
ง 

 3
. พ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
ปร

ะก
ันค

ุณภ
าพ

กา
รศ

ึกษ
าภ

าย
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

 
 4

. ส
่งเส

ริม
สน

ับส
นนุ

ด้า
นง

บป
ระ

มา
ณ 

แล
ะ

พัส
ดุใ

นก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

กา
รส

อน
 

ให้
ตร

งต
าม

แผ
น 

โด
ยใ

ช้ห
ลัก

ธร
รม

มา
ภิบ

าล
 

5.
 บ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
บบ

มีส
่วน

ร่ว
ม 

แล
ะส

ร้า
ง

เค
รือ

ข่า
ยผ

ู้ปก
คร

อง
 ช

ุมช
น 

แล
ะห

น่ว
ยง

าน
ที่

เก่ี
ยว

ข้อ
งให้

มีส
่วน

ร่ว
มใ

นก
าร

พัฒ
นา

คุณ
ภา

พ
กา

รศ
ึกษ

า 
6.

 เฝ
้าร

ะว
ังแ

ละ
เส

ริม
สร

า้ง
คว

าม
ปล

อด
ภัย

ใน
สถ

าน
ศึก

ษา
อย

่าง
มปี

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 ภ
าย

ใต
้

นิย
าม

ขอ
งค

ำว
า่ “

สถ
าน

ศึก
ษา

ปล
อด

ภัย
” 

    



 

51 
เป

้าป
ระ

สง
ค์เ

ชิง
กล

ยทุ
ธ ์

ตัว
ชี้ว

ัด 
ข้อ

มูล
ฐา

น 
เป

้าห
มา

ย 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพ
ฒัน

า 
 

 
ปี 

25
63

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

2.
 พ

ัฒ
นา

วิช
าก

าร
ที่

เน
้นคุ

ณ
ภา

พผ
ู้เรีย

นร
อบ

ด้า
นต

าม
หล

ักส
ูตร

สถ
าน

ศึก
ษา

   
   

   
   

   
   

  ๓.
ดำ

เน
ินง

าน
พฒั

นา
วิช

าก
าร

ที่เ
น้น

คุณ
ภา

พผ
ู้เรีย

น
รอ

บด
้าน

ตา
มห

ลัก
สูต

รส
ถา

นศ
ึกษ

า  
   

   
   

   
   

  
แล

ะท
ุกก

ลุ่ม
เป

้าห
มา

ย 
๑.

 ส
ถา

นศ
ึกษ

าม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

นิก
าร

ดำ
เน

ินง
าน

พัฒ
นา

วิช
าก

าร
ที่เ

นน้
คุณ

ภา
พผ

ู้เรีย
นร

อบ
ด้า

นต
าม

หล
ักส

ูตร
สถ

าน
ศึก

ษา
 ร้อ

ยล
ะ 

๑๐
๐ 

 ๒
. ส

ถา
นศ

ึกษ
าม

ีผล
กา

รป
ฏบิ

ัตงิ
าน

ตา
มก

าร
ดำ

เน
ินง

าน
พัฒ

นา
วชิ

าก
าร

ที่เ
น้น

คุณ
ภา

พผ
ู้เรีย

น
รอ

บด
้าน

ตา
มห

ลัก
สูต

รใ
นร

ะด
บั 

ดีเ
ลิศ

 ข
ึ้นไ

ป 
 

 90
           

 95
           

 96
           

 97
           

 98
           

1.
ส่ง

เส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้
เท

ียบ
เคี

ยง
มา

ตร
ฐา

นส
าก

ล 
 โด

ยก
าร

จัด
กร

ะบ
วน

กา
รเรี

ยน
รู้อ

ย่า
งห

ลา
กห

ลา
ย 

ตา
ม

มา
ตร

ฐา
นก

าร
เรีย

นร
ู้แล

ะต
ัวช

ี้วัด
 

2.
พัฒ

นา
หล

ักส
ูตร

สถ
าน

ศึก
ษา

แล
ะส

่งเส
ริม

คุณ
ภา

พผ
ู้เรีย

นร
อบ

ด้า
น 

 ต
รง

ตา
มศ

ักย
ภา

พ
ผู้เ

รีย
น 

          



 

52 
เป

้าป
ระ

สง
ค์เ

ชิง
กล

ยทุ
ธ ์

ตัว
ชี้ว

ัด 
ข้อ

มูล
ฐา

น 
เป

้าห
มา

ย 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพ
ฒัน

า 
 

 
ปี 

25
63

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

3.
 ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

   
   

   
   

   
   

  
มีส

ภา
พแ

วด
ล้อ

ม 
   

   
   

   
   

   
แห

ล่ง
เรีย

นรู้
 ภู

มิป
ัญ

ญ
า

ท้อ
งถ

ิ่น 
นวั

ตก
รร

มแ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี ท
ี่เอ

ื้อต
่อ

กา
รเร

ียน
รู้ 

1.
จัด

สภ
าพ

แว
ดล

้อม
ทา

งก
าย

ภา
พแ

ละ
สัง

คม
ที่เ

อ้ือ
ต่อ

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู้อย
่าง

มีค
ุณภ

าพ
 

- ส
ถา

นศ
ึกษ

าม
ผีล

กา
รป

ระ
เม

ินก
าร

จัด
สภ

าพ
แว

ดล
้อม

ทา
งก

าย
ภา

พแ
ละ

สัง
คม

ที่เ
อ้ือ

ต่อ
กา

รจ
ัดก

าร
เรีย

นร
ู้อย

่าง
มีค

ุณภ
าพ

 ร้อ
ยล

ะ 
๑๐

๐ 
- ส

ถา
นศ

ึกษ
าม

ผีล
กา

รป
ฏิบ

ัติง
าน

ตา
มก

าร
จัด

สภ
าพ

แว
ดล

้อม
ทา

งก
าย

ภา
พแ

ละ
สัง

คม
ที่เ

อ้ือ
ต่อ

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู้อย
่าง

มีค
ุณภ

าพ
 ใน

ระ
ดับ

 ด
ีเล

ิศ 
ขึ้น

ไป
 

 2.
 จ

ัดร
ะบ

บเ
ทค

โน
โล

ยสี
าร

สน
เท

ศเ
พื่อ

สน
ับส

นุน
กา

รบ
ริห

าร
จัด

กา
รแ

ละ
กา

รจ
ัดก

าร
เรีย

นร
ู้ 

- ส
ถา

นศ
ึกษ

าม
ผีล

กา
รป

ระ
เม

ินก
าร

จัด
ระ

บบ
เท

คโ
นโ

ลย
สีา

รส
นเ

ทศ
เพ

ื่อส
นับ

สน
ุนก

าร
บร

ิหา
ร

จดั
กา

รแ
ละ

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู้ รอ้
ยล

ะ 
๑๐

๐ 
- ส

ถา
นศ

ึกษ
าม

ผีล
กา

รป
ฏิบ

ัติง
าน

ตา
มก

าร
จัด

ระ
บบ

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

เพ
ื่อส

นับ
สน

ุนก
าร

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

รเร
ยีน

รู้ ใ
นร

ะด
ับ 

   
   

   
   

   
ดีเ

ลิศ
 ข

ึ้นไ
ป 

 90
          90
 

 95
          95
  

 96
          96
 

 97
          97
 

 98
          98
 

1.
 จ

ัดส
ภา

พแ
วด

ล้อ
มท

าง
กา

ยภ
าพ

แล
ะ

สัง
คม

ที่เ
อ้ือ

ต่อ
กา

รจ
ัดก

าร
เรีย

นร
ู้อย

่าง
มี

คุณ
ภา

พ 
 2

. จ
ัดร

ะบ
บเ

ทค
โน

โล
ยสี

าร
สน

เท
ศเ

พื่อ
สน

ับส
นนุ

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
ละ

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู ้

     



 

53 
4.

1 
ยุท

ธศ
าส

ตร
์/ก

ลย
ุทธ

์หล
ักก

าร
พัฒ

นา
   

   
   

4.
1.

3 
 ก

าร
ส่ง

เส
ริม

 พ
ัฒ

นา
คร

ูแล
ะบุ

คล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
า 

เป
้าป

ระ
สง

ค์เ
ชิง

กล
ยทุ

ธ ์
ตัว

ชี้ว
ัด 

ข้อ
มูล

ฐา
น 

เป
้าห

มา
ย 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพ

ฒัน
า 

 
 

ปี 
25

63
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 
1.

ครู
แล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
มี

คว
าม

สา
มา

รถ
ด้า

น
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษแ

ละ
กา

ร
ใช

้เท
คโ

นโ
ลย

ี แ
ละ

มี
สม

รร
ถน

ะใ
นก

าร
ปฏ

ิบัต
ิงา

นไ
ด้อ

ย่า
งม

ี
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พ 

1.
 พ

ัฒน
าค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ให้

มีค
วา

มเ
ชี่ย

วช
าญ

ทา
งว

ชิา
ชีพ

 
- ส

ถา
นศ

ึกษ
าม

ผีล
กา

รป
ระ

เม
ินพ

ัฒน
าค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ให้

มีค
วา

มเ
ชี่ย

วช
าญ

ทา
งว

ิชา
ชีพ

  
ร้อ

ยล
ะ 

๑๐
๐ 

- ส
ถา

นศ
ึกษ

าม
ผีล

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
ตา

มก
าร

พฒั
นา

ครู
แล

ะบ
ุคล

าก
รใ

ห้ม
ีคว

าม
เช

ี่ยว
ชา

ญท
าง

วชิ
าช

ีพ 
ใน

ระ
ดับ

 ด
ีเล

ิศ 
ขึ้น

ไป
 

 2.
 จ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู้ผ่า
นก

ระ
บว

นก
าร

คิด
แล

ะป
ฏบิ

ัติ
จร

ิง แ
ละ

สา
มา

รถ
นำ

ไป
ปร

ะย
ุกต

ใ์ช
้ ใน

ชีว
ิตไ

ด้ 
- ส

ถา
นศ

ึกษ
าม

ผีล
กา

รป
ระ

เม
ินก

าร
พัฒ

นา
หล

ักส
ูตร

สถ
าน

ศึก
ษา

แล
ะก

าร
นำ

หล
ักส

ูตร
ไป

ใช
้ 

ใน
ระ

ดับ
 ด

ี ข
ึ้นไ

ป 
  

- ค
รูม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินก

าร
จัด

ทำ
แผ

นก
าร

จัด
กา

ร
เรีย

นร
ู้ ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

  
3.

 ใช
้สื่อ

 เท
คโ

นโ
ลย

สีา
รส

นเ
ทศ

แล
ะแ

หล
่งเรี

ยน
รู้  

   
   

   
 

ที่เ
อ้ือ

ต่อ
กา

รเรี
ยน

รู้ 
- ค

รูม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้โ
ดย

ใช
้สื่อ

 
เท

คโ
นโ

ลย
สีา

รส
นเ

ทศ
 ท

ี่เอ้ื
อต

่อก
าร

เรีย
นร

ู้   
   

   
   

   
   

 
ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

  
- ค

รูม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินก
าร

จัด
กิจ

กร
รม

กา
รเร

ียน
รู้

โด
ยใ

ช้แ
หล

่งเรี
ยน

รู้ภ
าย

ใน
หร

ือภ
าย

นอ
ก

สถ
าน

ศึก
ษา

 ใน
ระ

ดับ
 ด

ี ข
ึ้นไ

ป 
  

 90
         90
       90
 

 95
         92
       95
 

 96
         93
       96
   

 97
         94
       97
  

 98
         95
       98
 

1.
 ส

่งเส
ริม

 พ
ัฒน

าบ
ุคล

าก
รใ

ช้ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
แล

ะส
ื่อเ

ทค
โน

โล
ยี 

เพ
ื่อก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้

แล
ะก

าร
บร

ิหา
ร  

 2
. พ

ัฒน
าค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

   
   

   
   

  
ให้

มีส
มร

รถ
นะ

ใน
กา

รป
ฏิบ

ัติง
าน

ใน
หน

้าท
ี่   

   
   

   
  

ได
้อย

่าง
มปี

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 
 3

. เ
พิ่ม

โอ
กา

สก
าร

เข
้าถ

ึงก
าร

ศึก
ษา

ที่ม
ี

คุณ
ภา

พ 
  

 4
.ลด

คว
าม

เล
ื่อม

ล้ำ
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 ส
ำห

รับ
เด

็กด
้อย

โอ
กา

ส 
เด

็กไ
ร้ส

ัญช
าต

ิ เด
็กพ

ลัด
ถิ่น

 
เด

็กต
่าง

ด้า
ว 

แล
ะเ

ด็ก
ไท

ยท
ีไ่ม

่มีเ
ลข

บัต
ร

ปร
ะจ

ำต
ัวป

ระ
ชา

ชน
  

 5
. ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นนุ
กา

รใ
ช้เ

ทค
โน

โล
ยีใ

น
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
ให้

เพ
ียง

พอ
 แ

ละ
มีค

ุณภ
าพ

 



 

54 
เป

้าป
ระ

สง
ค์เ

ชิง
กล

ยทุ
ธ ์

ตัว
ชี้ว

ัด 
ข้อ

มูล
ฐา

น 
เป

้าห
มา

ย 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพ
ฒัน

า 
 

 
ปี 

25
63

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

 
4.

 ม
ีกา

รบ
ริห

าร
จัด

กา
รช

ั้นเ
รีย

นเ
ชิง

บว
ก 

- ค
รูม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินก

าร
จัด

บร
รย

าก
าศ

ใน
ชัน้

เรีย
น 

ใน
ระ

ดับ
 ด

ี ข
ึ้นไ

ป 
  

- ค
รูม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินใ

นก
าร

ให้
นัก

เรีย
นม

ีส่ว
น

ร่ว
มใ

นก
าร

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
ชั้น

เรีย
น 

 
ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

  
- ค

รูม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินก
าร

จัด
ทำ

ระ
บบ

ดูแ
ล

ช่ว
ยเ

หล
ือน

ักเ
รีย

น 
ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

   
 5.

 ต
รว

จส
อบ

แล
ะป

ระ
เม

นิผ
ู้เรีย

นอ
ย่า

งเป
น็ร

ะบ
บ

แล
ะน

ำผ
ลม

าพ
ัฒน

าผ
ู้เรีย

น 
- ค

รูม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินก
าร

บัน
ทึก

หล
ังแ

ผน
   

   
   

   
 

กา
รส

อน
 ใน

ระ
ดับ

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

 
- ค

รูม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินง
าน

วจิ
ัยใ

นช
ั้นเ

รีย
น 

ใน
ระ

ดับ
 ด

ี ข
ึ้นไ

ป 
  

 6.
 ม

ีกา
รแ

ลก
เป

ลี่ย
นเ

รีย
นร

ู้แล
ะใ

ห้ข
้อม

ูลส
ะท

้อน
กล

ับเ
พื่อ

พัฒ
นา

แล
ะป

รับ
ปร

ุงก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้ 
- ค

รูม
ีผล

กา
รป

ระ
เม

ินก
าร

สร
า้ง

ชมุ
ชน

กา
รเรี

ยน
รู้

ทา
งว

ชิา
ชีพ

 (P
LC

) ใ
นร

ะด
ับ 

ดี 
ขึ้น

ไป
 

- ค
รูม

ีผล
กา

รป
ระ

เม
ินก

าร
แล

กเ
ปล

ี่ยน
เรีย

นร
ู้

งา
นว

ิจยั
ใน

ชัน้
เรีย

น 
ใน

ระ
ดบั

 ด
ี ข

ึ้นไ
ป 

90
          90
       90
   

95
          90
       90
 

96
          92
       92
  

97
          94
       94
 

98
          96
       96
 

 

 



 

 
 

55 
ส่ว

นท
ี่ 5

  
โค

รง
กา

ร/
 ก

ิจก
รร

ม 
ระ

ยะ
 4

 ปี
 

 
กา

รก
ำห

นด
โค

รง
กา

ร /
 ก

ิจก
รร

มร
ะย

ะ 
 4

 ป
ี เป

็นก
าร

กำ
หน

ดโ
คร

งก
าร

 /ก
ิจก

รร
มแ

ต่ล
ะก

ลย
ุทธ

์ริเร
ิ่มท

ี่คา
ดจ

ะด
ำเน

ินก
าร

ใน
ระ

ยะ
 4

 ป
ี เพ่ื

อต
อบ

สน
อง

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์เ

ชิง
กล

ยุท
ธ์ 

ตัว
ชี้ว

ัด 
แล

ะค่
าเป

้าห
มา

ย 
ขอ

งโร
งเร

ียน
ใน

ระ
ยะ

 4
 ป

ี 

โค
รง

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ
 

ยุท
ธศ

าส
ตร์

/ก
ลย

ุทธ
์หล

ัก 
ท่ี 

1 
กา

รพ
ัฒน

าค
ุณภ

าพ
ผู้เ

รีย
น 

แล
ะส

่งเส
รมิ

กา
รจ

ดัก
าร

ศึก
ษา

เพ
ื่อส

รา้
งข

ีดค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

แข
่งข

ัน 
เป้

าป
ระ

สง
ค์ท

ี่ 1
 

ผู้เ
รยี

นเ
ป็น

คน
ดี 

มีค
ุณภ

าพ
 แ

ละ
เป

น็พ
ลโ

ลก
ท่ีด

 ี

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
  ส

นับ
สน

ุน 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ด้ร
ับก

าร
ศึก

ษา
ให

้มีค
ณุภ

าพ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รศ

ึกษ
าช

าต
ิ แ

ละ
ส่ง

เส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ียง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ย่า

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
ยก

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พก
าร

ศึก
ษา

 โด
ยใ

ช้ก
าร

วิจ
ัย 

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
นว

ตัก
รร

ม 
  ร

วม
ทั้ง

พัฒ
นา

กา
รอ

่าน
 ก

าร
เข

ียน
 ก

าร
คดิ

วิเค
รา

ะห
์ ท

ักษ
ะก

าร
เรยี

นร
ู้ขอ

งน
ักเ

รีย
น 

3.
ส่ง

เส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นส

าม
าร

ถแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ด้ว
ยต

นเ
อง

 จ
าก

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ ภ
มูิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 ป
ระ

เพ
ณแี

ละ
วัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

 ส
ื่อ 

เท
คโ

นโ
ลย

 ีส
าร

สน
เท

ศไ
ด้อ

ย่า
งถู

ก
วิธี

แล
ะเ

หม
าะ

สม
 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

1.
โค

รง
กา

รส
่งเส

รมิ
คว

าม
เป

็น
เล

ิศท
าง

ด้า
นว

ิชา
กา

ร 
- ค

่าย
วิช

าก
าร

 
- ศ

ึกษ
าแ

หล
่งเร

ียน
รู้  

- ม
หก

รร
มว

ิชา
กา

ร 
- เ

พช
รธ

ีรก
าน

ท์ 
- ด

าว
รุ่ง

มุ่ง
อุด

มศ
ึกษ

า 
2.

 งา
นก

ิจก
รร

มพั
ฒน

าผ
ู้เรีย

น 
- ล

ูกเ
สือ

 
- ย

ุวก
าช

าด
 

1.
 เพ

ื่อส
่งเส

ริม
แล

ะพ
ัฒน

าก
าร

จัด
กิจ

กร
รม

กา
ร

เรีย
นร

ู้ทุก
กล

ุ่มส
าร

ะก
าร

เรีย
นร

ู้ทีเ่
นน้

ผู้เ
รยี

นเ
ป็น

สำ
คัญ

 เข
้าร

่วม
แข

่งข
ันท

ักษ
ะท

าง
วิช

าก
าร

ใน
ระ

ดับ
จัง

หวั
ด 

ระ
ดับ

เข
ตฯ

 ระ
ดับ

ภา
คแ

ละ
ระ

ดับ
ชา

ติ
นำ

เส
นอ

ต่อ
สา

ธา
รณ

ชน
 

2.
 เพ

ื่อส
่งเส

ริม
 ผ

ู้เรยี
นร

่วม
กจิ

กร
รม

ค่า
ยว

ิชา
กา

รส
ู่

มห
าว

ิทย
าล

ยั 
1.

 เพ
ื่อพ

ัฒน
าศ

ักย
ภา

พผ
ู้เรยี

นใ
ห้ม

คีว
าม

รู้ ทั
กษ

ะ
กร

ะบ
วน

กา
รใ

นกิ
จก

รร
ม 

นัก
เรีย

น 
บุค

ลา
กร

 
คร

ู ผ
ู้บร

หิา
ร 

ชุม
ชน

 
ผู้ท

ี่เก
ี่ยว

ข้อ
ง 

  นัก
เรีย

น 
บุค

ลา
กร

 
คร

ู ผ
ู้บร

หิา
ร 

50
0,

00
0 

      
18

7,
00

0 
  

50
0,

00
0 

      
18

7,
00

0 
  

50
0,

00
0 

      
18

7,
00

0 
  

50
0,

00
0 

      
18

7,
00

0 
  

กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
  

      
กล

ุ่มบ
รหิ

าร
วิช

าก
าร

 
(กิ

จก
รร

มพ
ัฒน

าผ
ู้เรยี

น)
 

 



 

 
 

56 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
ผู้เ

รยี
นเ

ป็น
คน

ดี 
มีค

ุณภ
าพ

 แ
ละ

เป
น็พ

ลโ
ลก

ท่ีด
 ี

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
  ส

นับ
สน

ุน 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ด้ร
ับก

าร
ศึก

ษา
ให

้มีค
ณุภ

าพ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รศ

ึกษ
าช

าต
ิ แ

ละ
ส่ง

เส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ียง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ย่า

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
ยก

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พก
าร

ศึก
ษา

 โด
ยใ

ช้ก
าร

วิจ
ัย 

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
นว

ตัก
รร

ม 
  ร

วม
ทั้ง

พัฒ
นา

กา
รอ

่าน
 ก

าร
เข

ียน
 ก

าร
คดิ

วิเค
รา

ะห
์ ท

ักษ
ะก

าร
เรยี

นร
ู้ขอ

งน
ักเ

รีย
น 

3.
ส่ง

เส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นส

าม
าร

ถแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ด้ว
ยต

นเ
อง

 จ
าก

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ ภ
มูิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 ป
ระ

เพ
ณแี

ละ
วัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

 ส
ื่อ 

เท
คโ

นโ
ลย

 ีส
าร

สน
เท

ศไ
ด้อ

ย่า
งถู

ก
วิธี

แล
ะเ

หม
าะ

สม
 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

- บ
ำเพ

็ญป
ระ

โย
ชน

 ์
- เ

นต
รน

าร
 ี

- น
ักศ

ึกษ
าวิ

ชา
ทห

าร
 

- จ
ิตอ

าส
า 

- ชุ
มน

ุม 
 3.

งา
นแ

นะ
แน

ว 
     4.

 โค
รง

กา
รย

กร
ะด

ับ
ผล

สัม
ฤท

ธ์ิท
าง

กา
รเร

ียน
กล

ุม่
สา

ระ
ฯ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร ์
แล

ะเ
ทค

โน
โล

ย ี
-ก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ ม
.๑

 

2.
 ม

ีคว
าม

รู้ ท
ักษ

ะก
ระ

บว
นก

าร
ใน

กิจ
กร

รม
เด

ิน
ทา

งไก
ลอ

ยู่ค
่าย

พัก
แร

มแ
ละ

บำ
เพ

ญ็ป
ระ

โย
ชน

 ์
แล

ะอ
ยู่ร

่วม
กับ

ผู้อ
ื่น 

3.
 ส

่งเส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นร
ู้กิจ

กร
รม

ชุม
นุม

 
  1.

 เพ
ื่อใ

ห้ผ
ู้เรีย

นร
ูจ้ัก

ปร
ับต

ัว 
สร

้าง
คว

าม
คุ้น

เค
ย

กับ
เพ

ื่อน
ให

้เก
ิดค

วา
มส

าม
ัคค

ีใน
หม

ูค่ณ
ะ 

 
2.

 เพ
ื่อใ

ห้นั
กเ

รีย
นไ

ด้ท
รา

บแ
นว

ทา
งป

ฏิบ
ัติ 

ระ
เบ

ียบ
ต่า

ง ๆ
 ข

อง
โร

งเร
ยีน

แล
ะห

ลัก
สูต

รก
าร

เรีย
น 

 
3.

 เพ
ื่อแ

นะ
แน

วใ
นก

าร
ศึก

ษา
ต่อ

ใน
เข

ตบ
ริก

าร
 

1.
 ม

ีผล
สมั

ฤท
ธ์ิท

าง
กา

รเร
ยีน

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ีสูง
ขึ้น

 
2.

 ม
ีทัก

ษะ
กร

ะบ
วน

กา
รท

าง
วิท

ยา
ศา

สต
ร์แ

ละ
เท

คโ
นโ

ลย
 ี

3.
 ส

่งเส
ริม

พัฒ
นา

ศัก
ยภ

าพ
ผู้เ

รยี
นท

าง
ด้า

น
วิท

ยา
ศา

สต
ร์แ

ละ
เท

คโ
นโ

ลย
 ี

ชุม
ชน

 
     นัก

เรีย
น 

บุค
ลา

กร
 

คร
ู ผ

ู้บร
หิา

ร 
ชุม

ชน
 

  
นัก

เรีย
น 

      

      
13

,0
00

 
     

80
,0

00
 

      

      
13

,0
00

 
     

82
,0

00
 

      

      
13

,0
00

 
     

84
,0

00
 

      

      
13

,0
00

 
     

86
,0

00
 

      

      
กล

ุ่มบ
รหิ

าร
วิช

าก
าร

 
(กิ

จก
รร

มแ
นะ

แน
ว) 

    กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 
วิท

ยา
ศา

สต
ร ์

แล
ะเ

ทค
โน

โล
ย ี

    



 

 
 

57 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
ผู้เ

รยี
นเ

ป็น
คน

ดี 
มีค

ุณภ
าพ

 แ
ละ

เป
น็พ

ลโ
ลก

ท่ีด
 ี

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
  ส

นับ
สน

ุน 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ด้ร
ับก

าร
ศึก

ษา
ให

้มีค
ณุภ

าพ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รศ

ึกษ
าช

าต
ิ แ

ละ
ส่ง

เส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ียง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ย่า

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
ยก

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พก
าร

ศึก
ษา

 โด
ยใ

ช้ก
าร

วิจ
ัย 

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
นว

ตัก
รร

ม 
  ร

วม
ทั้ง

พัฒ
นา

กา
รอ

่าน
 ก

าร
เข

ียน
 ก

าร
คดิ

วิเค
รา

ะห
์ ท

ักษ
ะก

าร
เรยี

นร
ู้ขอ

งน
ักเ

รีย
น 

3.
ส่ง

เส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นส

าม
าร

ถแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ด้ว
ยต

นเ
อง

 จ
าก

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ ภ
มูิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 ป
ระ

เพ
ณแี

ละ
วัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

 ส
ื่อ 

เท
คโ

นโ
ลย

 ีส
าร

สน
เท

ศไ
ด้อ

ย่า
งถู

ก
วิธี

แล
ะเ

หม
าะ

สม
 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

-ก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้
วิท

ยา
ศา

สต
ร์ ม

.๒
 

-ก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้
วิท

ยา
ศา

สต
ร์ ม

.๓
 

-ก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้ว
ิชา

 ฟ
ิสิก

ส ์
-ก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้ว

ิชา
 เค

ม ี
-ก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้ว

ิชา
 

ชีว
วิท

ยา
 

-ก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้ว
ิชา

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ก
าย

ภา
พ 

- ก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้เท
คโ

นโ
ลย

 ี
 5.

  โ
คร

งก
าร

 ก
าร

ส่ง
เส

รมิ
คว

าม
เป

็นเ
ลิศ

ทา
งว

ิทย
าศ

าส
ตร

์
แล

ะเ
ทค

โน
โล

ยี 
 

- ส
่งเส

ริม
บุค

คล
แห

่งก
าร

เรีย
นร

ู้
วิท

ยา
ศา

สต
ร ์

- ก
ิจก

รร
มส

ปัด
าห

์วิท
ยา

ศา
สต

ร ์

4.
 ส

่งเส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นม

ีกา
รใ

ช้เ
ทค

โน
โล

ยีอ
ย่า

งม
ี

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พ 
           1.

นัก
เรยี

นไ
ด้ร

ับป
ระ

สบ
กา

รณ
์ตร

งจ
าก

กา
รศ

ึกษ
า

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู ้
2.

 นั
กเ

รีย
นไ

ดเ้
ข้า

ร่ว
มก

จิก
รร

มท
าง

วิท
ยา

ศา
สต

ร์
แล

ะเ
ทค

โน
โล

ยีใ
นส

ถา
นศ

ึกษ
าแ

ละ
นอ

ก
สถ

าน
ศึก

ษา
 

            
นัก

เรีย
น 

      

            
49

,0
00

 
      

            
50

,0
00

 
      

            
51

,0
00

 
      

            
52

,0
00

 
      

            กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 
วิท

ยา
ศา

สต
ร ์

แล
ะเ

ทค
โน

โล
ย ี

    



 

 
 

58 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
ผู้เ

รยี
นเ

ป็น
คน

ดี 
มีค

ุณภ
าพ

 แ
ละ

เป
น็พ

ลโ
ลก

ท่ีด
 ี

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
  ส

นับ
สน

ุน 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ด้ร
ับก

าร
ศึก

ษา
ให

้มีค
ณุภ

าพ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รศ

ึกษ
าช

าต
ิ แ

ละ
ส่ง

เส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ียง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ย่า

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
ยก

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พก
าร

ศึก
ษา

 โด
ยใ

ช้ก
าร

วิจ
ัย 

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
นว

ตัก
รร

ม 
  ร

วม
ทั้ง

พัฒ
นา

กา
รอ

่าน
 ก

าร
เข

ียน
 ก

าร
คดิ

วิเค
รา

ะห
์ ท

ักษ
ะก

าร
เรยี

นร
ู้ขอ

งน
ักเ

รีย
น 

3.
ส่ง

เส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นส

าม
าร

ถแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ด้ว
ยต

นเ
อง

 จ
าก

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ ภ
มูิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 ป
ระ

เพ
ณแี

ละ
วัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

 ส
ื่อ 

เท
คโ

นโ
ลย

 ีส
าร

สน
เท

ศไ
ด้อ

ย่า
งถู

ก
วิธี

แล
ะเ

หม
าะ

สม
 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

- ก
ิจก

รร
มค

่าย
วิท

ยา
ศา

สต
ร์

สิ่ง
แว

ดล
้อม

 รุ่น
ที่ 

23
 

- ส
่งเส

ริม
คว

าม
เป

็นเ
ลิศ

ทา
ง

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ (
ส่ง

นัก
เรยี

นเ
ข้า

ร่ว
มเ

ข่ง
ขัน

) 
- พ

ัฒน
าทั

กษ
ะก

ระ
บว

นก
าร

ทา
งว

ิทย
าศ

าส
ตร

โ์ด
ยใ

ช้แ
หล

่ง
เรีย

นร
ู้ใน

ท้อ
งถ

ิ่น 
(แ

ม่น
้ำล

ี้) ส
ู่

คว
าม

เป
็นส

าก
ล 

 6.
 โค

รง
กา

รย
กร

ะด
ับ

ผล
สัม

ฤท
ธ์ิท

าง
กา

รเร
ียน

กล
ุม่

สา
ระ

ฯ 
คณ

ติศ
าส

ตร
 ์

- ส
่งเส

ริม
ผู้ม

ีคว
าม

สา
มา

รถ
พิเ

ศษ
ทา

งค
ณิต

ศา
สต

ร์ (
Ma

th
 

Gi
fte

d)
 

   

3.
 นั

กเ
รีย

นส
าม

าร
ถบ

ูรณ
าก

าร
ด้า

นว
ิทย

าศ
าส

ตร
์

แล
ะเ

ทค
โน

โล
ยีแ

ละ
ปร

ะย
ุกต

์ใช้
ได

้ 
4.

 ส
่งเส

ริม
นัก

เรีย
นใ

หเ้
ป็น

คน
ช่า

งส
ังเก

ต 
หา

ข้อ
มลู

 
เก

็บข
้อม

ูล 
วา

งแ
ผน

 แ
ละ

สร
ุปใ

นส
ิ่งท

ี่พบ
เห

็น 
       1.

 ส
่งเส

ริม
ให

้นัก
เรีย

นม
ีทัก

ษะ
ทา

งด
้าน

คณ
ิตศ

าส
ตร

 ์
2.

 เพ
ื่อเ

พิ่ม
ผล

สัม
ฤท

ธ์ิท
าง

กา
รเร

ียน
รู้ค

ณติ
ศา

สต
ร์ 

3.
 ส

่งเส
ริม

ทัก
ษะ

กา
รค

ิด 
กา

รแ
ก้ป

ญัห
า ท

าง
คณ

ิตศ
าส

ตร
 ์

4.
 น

ำค
วา

มร
ู้แล

ะป
ระ

สบ
กา

รณ
์จา

กก
าร

เรีย
นร

ู้จา
ก

แห
ล่ง

อื่น
มา

พัฒ
นา

ตน
เอ

งด
้าน

กา
รเร

ียน
คณ

ิตศ
าส

ตร
 ์

         นัก
เรีย

น 
         

         
56

,0
00

 
         

         
57

,0
00

 
         

         
58

,0
00

 
         

         
59

,0
00

 
         

         กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 
คณ

ิตศ
าส

ตร
 ์

        



 

 
 

59 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
ผู้เ

รยี
นเ

ป็น
คน

ดี 
มีค

ุณภ
าพ

 แ
ละ

เป
น็พ

ลโ
ลก

ท่ีด
 ี

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
  ส

นับ
สน

ุน 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ด้ร
ับก

าร
ศึก

ษา
ให

้มีค
ณุภ

าพ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รศ

ึกษ
าช

าต
ิ แ

ละ
ส่ง

เส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ียง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ย่า

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
ยก

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พก
าร

ศึก
ษา

 โด
ยใ

ช้ก
าร

วิจ
ัย 

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
นว

ตัก
รร

ม 
  ร

วม
ทั้ง

พัฒ
นา

กา
รอ

่าน
 ก

าร
เข

ียน
 ก

าร
คดิ

วิเค
รา

ะห
์ ท

ักษ
ะก

าร
เรยี

นร
ู้ขอ

งน
ักเ

รีย
น 

3.
ส่ง

เส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นส

าม
าร

ถแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ด้ว
ยต

นเ
อง

 จ
าก

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ ภ
มูิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 ป
ระ

เพ
ณแี

ละ
วัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

 ส
ื่อ 

เท
คโ

นโ
ลย

 ีส
าร

สน
เท

ศไ
ด้อ

ย่า
งถู

ก
วิธี

แล
ะเ

หม
าะ

สม
 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

7.
 โค

รง
กา

ร ก
าร

ส่ง
เส

ริม
คว

าม
เป

็นเ
ลิศ

กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 ภ
าษ

าไ
ทย

 
-ส

่งเส
รมิ

สู่ค
วา

มเ
ป็น

เล
ิศ 

      8.
 โค

รง
กา

รย
กร

ะด
ับ

ผล
สัม

ฤท
ธ์ิท

าง
กา

รเร
ียน

กล
ุม่

สา
ระ

ฯ 
ภา

ษา
ไท

ย 
-ก

ิจก
รร

มส
ัปด

าห
ส์ุน

ทร
ภู่

คว
บค

ู่วัน
ภา

ษา
ไท

ย 
- ก

ิจก
รร

มร
ักก

าร
อ่า

น 
- ก

ิจก
รร

มค
่าย

วิช
าก

าร
 

 

 1.
 เพ

ื่อส
นับ

สน
ุนส

่งเส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นเ

ข้า
ร่ว

มก
าร

แข
่งข

ันท
ักษ

ะภ
าษ

าไ
ทย

ท้ัง
ภา

ยใ
นแ

ละ
ภา

ยน
อก

สถ
าน

ศึก
ษา

 
2.

 เพ
ื่อส

่งเส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ด้พ
ัฒน

าค
วา

มร
ู้แล

ะ
ทัก

ษะ
ด้า

นภ
าษ

า 
3.

 เพ
ื่อค

ัดเ
ลือ

กต
ัวแ

ทน
นัก

เรีย
นท่ี

มีค
วา

มส
าม

าร
ถ

ทา
งภ

าษ
าใ

นแ
ต่ล

ะร
ะด

บัช้ั
นเ

ป็น
ตวั

แท
นแ

ข่ง
ขัน

ใน
ระ

ดับ
ต่า

งๆ
  ห

รือ
หน่

วย
งา

นอ่ื
น 

 1.
ยก

ระ
ดับ

ผล
สัม

ฤท
ธ์ิท

าง
กา

รเร
ียน

ให
้สูง

ขึ้น
 

2.
 เพ

ื่อน
้อม

รำ
ลึก

ถึง
คร

ูกล
อน

สุน
ทร

ภู่ท
ี่สร

้าง
ปร

ะโ
ยช

น์ค
ณุูป

ระ
กา

ร 
3.

 ส
่งเส

ริม
ให

้นัก
เรีย

นใ
ช้ภ

าษ
าไ

ทย
อย

่าง
ถูก

ต้อ
ง

ตา
มห

ลัก
ภา

ษา
 

   

นัก
เรีย

น 
        นัก

เรีย
น 

       นัก
เรีย

น 
 

1,
20

0         
46

,0
00

 
     

 
 

23
,0

00
 

 

1,
50

0         
50

,0
00

 
       

25
,0

00
 

 

1,
70

0         
52

,0
00

 
       

27
,0

00
 

 

2,
00

0         
54

,0
00

 
       

30
,0

00
 

 

กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 ภ
าษ

าไ
ทย

 
        กล

ุ่มส
าร

ะฯ
 ภ

าษ
าไ

ทย
 

       กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 
ภา

ษา
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 



 

 
 

60 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
ผู้เ

รยี
นเ

ป็น
คน

ดี 
มีค

ุณภ
าพ

 แ
ละ

เป
น็พ

ลโ
ลก

ท่ีด
 ี

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
  ส

นับ
สน

ุน 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ด้ร
ับก

าร
ศึก

ษา
ให

้มีค
ณุภ

าพ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รศ

ึกษ
าช

าต
ิ แ

ละ
ส่ง

เส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ียง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ย่า

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
ยก

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พก
าร

ศึก
ษา

 โด
ยใ

ช้ก
าร

วิจ
ัย 

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
นว

ตัก
รร

ม 
  ร

วม
ทั้ง

พัฒ
นา

กา
รอ

่าน
 ก

าร
เข

ียน
 ก

าร
คดิ

วิเค
รา

ะห
์ ท

ักษ
ะก

าร
เรยี

นร
ู้ขอ

งน
ักเ

รีย
น 

3.
ส่ง

เส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นส

าม
าร

ถแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ด้ว
ยต

นเ
อง

 จ
าก

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ ภ
มูิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 ป
ระ

เพ
ณแี

ละ
วัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

 ส
ื่อ 

เท
คโ

นโ
ลย

 ีส
าร

สน
เท

ศไ
ด้อ

ย่า
งถู

ก
วิธี

แล
ะเ

หม
าะ

สม
 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

9.
 โค

รง
กา

ร ก
าร

ส่ง
เส

ริม
คว

าม
เป

็นเ
ลิศ

กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 
ภา

ษา
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

-แ
ข่ง

ขัน
ทัก

ษะ
 

-ก
ิจก

รร
มแ

ข่ง
ขัน

ทัก
ษะ

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษแ
ละ

ภา
ษา

จีน
 

- ก
ิจก

รร
มค

รสิ
มา

ส 
Ch

ris
tm

as
 D

ay
 

-ก
ิจก

รร
มว

ันต
รุษ

จีน
 

- G
o 

ge
niu

s E
ng

lis
h 

Pr
og

ra
m

 
 10

. โ
คร

งก
าร

ยก
ระ

ดับ
ผล

สัม
ฤท

ธ์ิท
าง

กา
รเร

ียน
กล

ุม่
สา

ระ
ฯ 

ภา
ษา

ต่า
งป

ระ
เท

ศ 
- ก

ิจก
รร

มก
าร

เรีย
นร

ู้ทัก
ษะ

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 
ภา

ษา
จีน

  
 

1.
 เพ

ื่อส
่งเส

ริม
ให

้นัก
เรีย

นไ
ด้พ

ัฒน
าค

วา
มร

ู้แล
ะ

ทัก
ษะ

ทา
งด

้าน
ภา

ษา
 

2.
 ค

ัดเ
ลือ

กต
ัวแ

ทน
นัก

เรีย
นท่ี

มีค
วา

มส
าม

าร
ถท

าง
ภา

ษา
ใน

แต
่ละ

ระ
ดับ

ชั้น
เป

็นต
ัวแ

ทน
แข่

งข
ันใ

น
ระ

ดับ
อื่น

 ห
รือ

หน
่วย

งา
นภ

าย
นอ

ก 
3.

 เพ
ื่อใ

ห้นั
กเ

รีย
นม

ีคว
าม

กล
้าใ

นก
าร

สื่อ
สา

ร
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

แล
ะภ

าษ
าจ

ีน 
     1.

 พั
ฒน

าร
ะบ

บก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูแ้
ผน

กา
รเร

ียน
ภา

ษา
ให

้ได
ม้า

ตร
ฐา

น 
2.

 ย
กร

ะด
ับผ

ลส
ัมฤ

ทธ์ิ
ทา

งก
าร

เรยี
นทั

กษ
ะด

้าน
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

 ภ
าษ

าจ
ีนใ

ห้ส
ูงข

ึ้น 
  

           นัก
เรีย

น 
     นัก

เรีย
น 

 

           
32

,0
00

 
     

33
,0

00
 

 

           
34

,0
00

 
     

34
,0

00
 

 

           
36

,0
00

 
     

35
,0

00
 

 

           
38

,0
00

 
     

36
,0

00
 

 

           กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 
ภา

ษา
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

    กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 ส
ังค

มศ
ึกษ

า 
ศา

สน
า แ

ละ
วัฒ

นธ
รร

ม 



 

 
 

61 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
ผู้เ

รยี
นเ

ป็น
คน

ดี 
มีค

ุณภ
าพ

 แ
ละ

เป
น็พ

ลโ
ลก

ท่ีด
 ี

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
  ส

นับ
สน

ุน 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ด้ร
ับก

าร
ศึก

ษา
ให

้มีค
ณุภ

าพ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รศ

ึกษ
าช

าต
ิ แ

ละ
ส่ง

เส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ียง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ย่า

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
ยก

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พก
าร

ศึก
ษา

 โด
ยใ

ช้ก
าร

วิจ
ัย 

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
นว

ตัก
รร

ม 
  ร

วม
ทั้ง

พัฒ
นา

กา
รอ

่าน
 ก

าร
เข

ียน
 ก

าร
คดิ

วิเค
รา

ะห
์ ท

ักษ
ะก

าร
เรยี

นร
ู้ขอ

งน
ักเ

รีย
น 

3.
ส่ง

เส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นส

าม
าร

ถแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ด้ว
ยต

นเ
อง

 จ
าก

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ ภ
มูิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 ป
ระ

เพ
ณแี

ละ
วัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

 ส
ื่อ 

เท
คโ

นโ
ลย

 ีส
าร

สน
เท

ศไ
ด้อ

ย่า
งถู

ก
วิธี

แล
ะเ

หม
าะ

สม
 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

11
. โ

คร
งก

าร
 ก

าร
ส่ง

เส
ริม

คว
าม

เป
็นเ

ลิศ
กล

ุม่ส
าร

ะฯ
 

สัง
คม

ศึก
ษา

 ศ
าส

นา
 แ

ละ
วัฒ

นธ
รร

ม 
- ก

ิจก
รร

มก
าร

จัด
กา

รเร
ยีน

รู้ว
ัน

สำ
คัญ

 
- ก

ิจก
รร

มอ
นุร

ักษ
ส์ืบ

สา
น

“ง
าน

ยี่เ
ป็ง

” 
- ก

ิจก
รร

มเ
ศร

ษฐ
กิจ

พอ
เพ

ียง
 

12
. โ

คร
งก

าร
ยก

ระ
ดับ

ผล
สัม

ฤท
ธ์ิท

าง
กา

รเร
ียน

กล
ุม่

สา
ระ

ฯ 
สัง

คม
ศึก

ษา
 ศ

าส
นา

 
แล

ะว
ัฒน

ธร
รม

 
- ก

ิจก
รร

มย
กร

ะด
ับผ

ลส
ัมฤ

ทธ์ิ
ทา

งก
าร

เรีย
น 

ระ
ดับ

ช้ัน
 ม

.
ปล

าย
 

- ก
ิจก

รร
มส

ปัด
าห

์อา
เซ

ียน
 

 

1.
 ส

่งเส
ริม

คว
าม

เป
็นเ

ลิศ
ทัก

ษะ
ทา

งด
้าน

วิช
าส

ังค
ม

ศึก
ษา

  
2.

 เพ
ื่อส

่งเส
ริม

ให
ผู้้เ

รีย
นม

ีทัก
ษะ

ใน
กา

รแ
สว

งห
า

คว
าม

รู้ด
้วย

ตน
เอ

งแ
ละ

พัฒ
นา

ตน
เอ

งจ
าก

สื่อ
 

เท
คโ

นโ
ลย

ี น
วัต

กร
รม

 แ
ละ

แห
ล่ง

เรีย
นร

ูภ้า
ยใ

น
แล

ะภ
าย

นอ
ก 

   1.
ยก

ระ
ดับ

ผล
สัม

ฤท
ธ์ิท

าง
กา

รเร
ียน

ให
้สูง

ขึ้น
 

2.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
ให

้ผู้เ
รีย

นม
ีกา

รพ
ัฒน

าทั
กษ

ะก
าร

คิด
วิเค

รา
ะห

์ ค
ดิส

ร้า
งส

รร
ค์ 

แล
ะม

ีวสิ
ยัท

ัศน
์เห

มา
ะส

ม
กับ

เห
ตุก

าร
ณ์ป

ัจจ
ุบัน

 
     

       นัก
เรีย

น 
        นัก

เรีย
น 

  

       
14

,0
00

 
        

50
,0

00
 

  

       
15

,0
00

 
        

52
,0

00
 

  

       
16

,0
00

 
        

54
,0

00
 

  

       
17

,0
00

 
        

56
,0

00
 

  

      กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 ส
ังค

มศ
ึกษ

า 
ศา

สน
า แ

ละ
วัฒ

นธ
รร

ม 
        กล

ุ่มส
าร

ะฯ
 ศ

ิลป
ะ 

  



 

 
 

62 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
ผู้เ

รยี
นเ

ป็น
คน

ดี 
มีค

ุณภ
าพ

 แ
ละ

เป
น็พ

ลโ
ลก

ท่ีด
 ี

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
  ส

นับ
สน

ุน 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ด้ร
ับก

าร
ศึก

ษา
ให

้มีค
ณุภ

าพ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รศ

ึกษ
าช

าต
ิ แ

ละ
ส่ง

เส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ียง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ย่า

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
ยก

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พก
าร

ศึก
ษา

 โด
ยใ

ช้ก
าร

วิจ
ัย 

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
นว

ตัก
รร

ม 
  ร

วม
ทั้ง

พัฒ
นา

กา
รอ

่าน
 ก

าร
เข

ียน
 ก

าร
คดิ

วิเค
รา

ะห
์ ท

ักษ
ะก

าร
เรยี

นร
ู้ขอ

งน
ักเ

รีย
น 

3.
ส่ง

เส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นส

าม
าร

ถแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ด้ว
ยต

นเ
อง

 จ
าก

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ ภ
มูิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 ป
ระ

เพ
ณแี

ละ
วัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

 ส
ื่อ 

เท
คโ

นโ
ลย

 ีส
าร

สน
เท

ศไ
ด้อ

ย่า
งถู

ก
วิธี

แล
ะเ

หม
าะ

สม
 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

13
. โ

คร
งก

าร
 ก

าร
ส่ง

เส
ริม

คว
าม

เป
็นเ

ลิศ
กล

ุม่ส
าร

ะฯ
 

ศิล
ปะ

 
   14

. โ
คร

งก
าร

ยก
ระ

ดับ
ผล

สัม
ฤท

ธ์ิท
าง

กา
รเร

ียน
กล

ุม่
สา

ระ
ฯ 

ศิล
ปะ

 
 15

. โ
คร

งก
าร

 ก
าร

ส่ง
เส

ริม
คว

าม
เป

็นเ
ลิศ

กล
ุม่ส

าร
ะฯ

 ส
ุข

ศึก
ษา

แล
ะพ

ลศ
ึกษ

า 
-ก

ิจก
รร

มก
ีฬา

ภา
ยใ

น 
-ก

าร
แข

่งข
ันก

ีฬา
ระ

หว
่าง

ห้อ
งเร

ียน
 

-ก
ิจก

รร
มส

่งน
ักกี

ฬา
เข

้าร
่วม

กา
รแ

ข่ง
ขัน

กีฬ
าร

ะด
ับจ

ังห
วัด

/
เข

ต/
ภา

ค 

1.
 ส

่งเส
ริม

ให
ผู้้เ

รีย
นม

ีทัก
ษา

คว
าม

เป
็นเ

ลิศ
ทา

งด
้าน

ศิล
ปะ

 
2.

 ให
้ผู้เ

รีย
นม

ีทัก
ษะ

ใน
กา

รแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ด้ว
ย

ตน
เอ

ง แ
ละ

จา
กแ

หล
่งเร

ยีน
รู้อ

ื่น 
ๆ 

ท่ีห
ลา

กห
ลา

ย 
3.

 ส
่งเส

ริม
ให

้นัก
เรีย

นม
ีส่ว

นร
่วม

 ก
ล้า

แส
ดง

ออ
ก

ทา
งศ

ิลป
ะ 

1.
 ย

กร
ะด

ับผ
ลส

ัมฤ
ทธ์ิ

ทา
งก

าร
เรยี

นใ
ห้ส

ูงข
ึ้น 

2.
 ส

่งเส
ริม

ให
ผู้้เ

รีย
นม

ีพัฒ
นา

กา
รท

ักษ
ะก

าร
คิด

 
วิเค

รา
ะห

์ ส
ร้า

งส
รร

ค ์
 1.

 ส
่งเส

ริม
ให

ผู้้เ
รีย

นม
ีทัก

ษา
คว

าม
เป

็นเ
ลิศ

 
2.

 เพ
ื่อส

ร้า
งค

วา
มส

าม
ัคค

ีใน
หม

ูค่ณ
ะ 

 
3.

 เพ
ื่อใ

ห้นั
กเ

รีย
นไ

ด้แ
สด

งอ
อก

ซึ่ง
คว

าม
สา

มา
รถ

ขอ
งผ

ู้นำ
 ผ

ู้ตา
มท

ีด่ี 
แล

ะม
ีน้ำ

ใจ
นัก

กีฬ
า  

4.
 ให

้นัก
เรีย

นใ
ช้เ

วล
าว

่าง
ให

้เก
ิดป

ระ
โย

ชน
์ น

ำไ
ปส

ู่
กา

รม
ีสุข

ภา
พท

ี่ดี 
 

5.
 เพ

ื่อค
ัดเ

ลือ
กน

ักกี
ฬา

 ก
รีฑ

า ต
ัวแ

ทน
ขอ

ง
โร

งเร
ียน

เข
้าร

่วม
แข

่งข
ันใ

นร
ะด

ับต
า่ง

 ๆ
  

 

   นัก
เรีย

น 
   นัก

เรีย
น 

          นัก
เรีย

น 

   
50

,0
00

 
   

15
0,

00
0 

          
20

,0
00

 

   
51

,0
00

 
   

15
1,

00
0 

          
21

,0
00

 

   
52

,0
00

 
   

15
2,

00
0 

          
22

,0
00

 

   
53

,0
00

 
   

15
3,

00
0 

          
23

,0
00

 

   กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 ศ
ิลป

ะ 
   กล

ุ่มส
าร

ะฯ
 ส

ุขศ
ึกษ

า
แล

ะพ
ลศ

ึกษ
า 

        กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 ส
ุขศ

ึกษ
า

แล
ะพ

ลศ
ึกษ

า 



 

 
 

63 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
ผู้เ

รยี
นเ

ป็น
คน

ดี 
มีค

ุณภ
าพ

 แ
ละ

เป
น็พ

ลโ
ลก

ท่ีด
 ี

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
  ส

นับ
สน

ุน 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ด้ร
ับก

าร
ศึก

ษา
ให

้มีค
ณุภ

าพ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รศ

ึกษ
าช

าต
ิ แ

ละ
ส่ง

เส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ียง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ย่า

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
ยก

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พก
าร

ศึก
ษา

 โด
ยใ

ช้ก
าร

วิจ
ัย 

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
นว

ตัก
รร

ม 
  ร

วม
ทั้ง

พัฒ
นา

กา
รอ

่าน
 ก

าร
เข

ียน
 ก

าร
คดิ

วิเค
รา

ะห
์ ท

ักษ
ะก

าร
เรยี

นร
ู้ขอ

งน
ักเ

รีย
น 

3.
ส่ง

เส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นส

าม
าร

ถแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ด้ว
ยต

นเ
อง

 จ
าก

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ ภ
มูิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 ป
ระ

เพ
ณแี

ละ
วัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

 ส
ื่อ 

เท
คโ

นโ
ลย

 ีส
าร

สน
เท

ศไ
ด้อ

ย่า
งถู

ก
วิธี

แล
ะเ

หม
าะ

สม
 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

 16
. โ

คร
งก

าร
ยก

ระ
ดับ

ผล
สัม

ฤท
ธ์ิท

าง
กา

รเร
ียน

กล
ุม่

สา
ระ

ฯ 
สุข

ศึก
ษา

แล
ะพ

ลศ
ึกษ

า 
  17

. โ
คร

งก
าร

 ก
าร

ส่ง
เส

ริม
คว

าม
เป

็นเ
ลิศ

กล
ุม่ส

าร
ะฯ

 ก
าร

งา
นอ

าชี
พ 

-ต
ลา

ดน
ดัห

ัดข
าย

 
-วัน

แส
ดง

โค
รง

งา
น 

   18
. โ

คร
งก

าร
ยก

ระ
ดับ

ผล
สัม

ฤท
ธ์ิท

าง
กา

รเร
ียน

กล
ุม่

สา
ระ

ฯ 
กา

รง
าน

อา
ชีพ

 
- ก

ิจก
รร

มก
าร

เรีย
นร

ู้งา
นบ

้าน
แล

ะค
หก

รร
ม 

  1.
 ย

กร
ะด

ับผ
ลส

ัมฤ
ทธ์ิ

ทา
งก

าร
เรยี

นใ
ห้ส

ูงข
ึ้น 

2.
 ส

่งเส
ริม

ให
ผู้้เ

รีย
นม

ีคว
าม

รู้ ทั
กษ

ะก
ระ

บว
นก

าร
ทา

งก
าร

เรีย
น 

ด้า
นส

ุขศ
ึกษ

า พ
ลศ

กึษ
าเป

็นไ
ปต

าม
หล

ักส
ตูร

  
 1.

 พั
ฒน

าผ
ู้เรีย

นใ
ห้ม

ีคว
าม

เป
็นเ

ลศิ
ทา

งว
ิชา

กา
ร

ด้า
นก

าร
งา

นอ
าชี

พ 
 

2.
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

ผู้เ
รีย

นต
าม

หล
ักป

รัช
ญา

ขอ
ง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง  
3.

 เพ
ื่อใ

ห้นั
กเ

รีย
นไ

ด้ศ
ึกษ

าแ
หล

่งเร
ียน

รู้ข
อง

ตน
เอ

ง
ใน

ท้อ
งถ

ิ่น 
4.

 จ
ัดก

ิจก
รร

มเ
พื่อ

ให
้ผู้เ

รีย
นน

ำเส
นอ

โค
รง

งา
น

อา
ชีพ

 
  1.

 ย
กร

ะด
ับผ

ลส
ัมฤ

ทธ์ิ
ทา

งก
าร

เรยี
นใ

ห้ส
ูงข

ึ้น 

    นัก
เรีย

น 
         นัก

เรีย
น 

    

    
33

,0
00

 
         

53
,0

00
 

    

    
34

,0
00

 
         

52
,0

00
 

    

    
35

,0
00

 
         

54
,0

00
 

    

    
36

,0
00

 
         

56
,0

00
 

    

    กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 ส
ุขศ

ึกษ
า

แล
ะพ

ลศ
ึกษ

า 
        กล

ุ่มส
าร

ะฯ
 ก

าร
งา

น
อา

ชีพ
 

   



 

 
 

64 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
ผู้เ

รยี
นเ

ป็น
คน

ดี 
มีค

ุณภ
าพ

 แ
ละ

เป
น็พ

ลโ
ลก

ท่ีด
 ี

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
  ส

นับ
สน

ุน 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ด้ร
ับก

าร
ศึก

ษา
ให

้มีค
ณุภ

าพ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รศ

ึกษ
าช

าต
ิ แ

ละ
ส่ง

เส
ริม

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ียง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ย่า

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
ยก

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พก
าร

ศึก
ษา

 โด
ยใ

ช้ก
าร

วิจ
ัย 

สื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
นว

ตัก
รร

ม 
  ร

วม
ทั้ง

พัฒ
นา

กา
รอ

่าน
 ก

าร
เข

ียน
 ก

าร
คดิ

วิเค
รา

ะห
์ ท

ักษ
ะก

าร
เรยี

นร
ู้ขอ

งน
ักเ

รีย
น 

3.
ส่ง

เส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นส

าม
าร

ถแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ด้ว
ยต

นเ
อง

 จ
าก

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ ภ
มูิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 ป
ระ

เพ
ณแี

ละ
วัฒ

นธ
รร

มไ
ทย

 ส
ื่อ 

เท
คโ

นโ
ลย

 ีส
าร

สน
เท

ศไ
ด้อ

ย่า
งถู

ก
วิธี

แล
ะเ

หม
าะ

สม
 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

- ก
ิจก

รร
มก

าร
เรีย

นร
ู้งา

น
ปร

ะด
ิษฐ

 ์
- ก

ิจก
รร

มก
าร

เรีย
นร

ู้งา
น

เก
ษต

ร 
- ก

ิจก
รร

มก
าร

เรีย
นร

ู้แบ
บ

บูร
ณา

กา
รง

าน
ช่า

ง 

2.
 ส

่งเส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ดฝ้
ึกป

ฏิบ
ตังิ

าน
จร

ิงใน
กล

ุ่ม
สา

ระ
ฯ 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

3.
 ส

่งเส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นม

ีคว
าม

คดิ
สร

้าง
สร

รค
์ใน

กา
ร

ทำ
งา

นก
ลุ่ม

ร่ว
มก

ับผ
ู้อื่น

 
4.

 เพ
ื่อส

่งเส
ริม

แล
ะส

นับ
สน

ุนใ
ห้น

กัเ
รีย

นม
ีนสิ

ัยร
ัก

กา
รท

ำง
าน

 ม
ีเจ

ตค
ติท

ี่ดีต
่อก

าร
ปฏ

บิัต
ิใน

งา
นอ

าชี
พ 

  

        

      

      

      

      

      

    



 

 
 

65 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อค
วา

มม
ั่นค

ง 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 เส
ริม

สร
้าง

คว
าม

มั่น
คง

ขอ
งส

ถา
บัน

หล
ัก 

แล
ะก

าร
ปก

คร
อง

ใน
ระ

บอ
บป

ระ
ชา

ธิป
ไต

ยอ
ันม

ีพร
ะม

หา
กษ

ตัร
ิย์ท

รง
เป

็นป
ระ

มุข
 

2.
 ส

่งเส
ริม

นัก
เรีย

นใ
หม้

ีคุณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ม

ีคณุ
ลัก

ษณ
ะท

ี่พึง
ปร

ะส
งค

์ ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะบ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

1.
 โค

รง
กา

รพ
ัฒน

าก
ิจก

รร
ม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 
- ฝ

ึกอ
บร

มล
ูกเ

สือ
ตา้

นภ
ัย 

   
   

   
   

   
 

ยา
เส

พต
ดิ 

- พ
ิธีว

ันส
ำค

ัญท
าง

ลูก
เส

ือ/
เน

ตร
นา

ร ี
    2.

 .ง
าน

ค่า
ยว

ิชา
กา

รก
ิจก

รร
ม 

   
   

   
   

   
   

บำ
เพ

็ญ 
ปร

ะโ
ยช

น์แ
ละ

สัง
คม

 
      3.

 งา
นส

่งเส
ริม

พฤ
ติก

รร
มแ

ละ
พัฒ

นา
บุค

ลิก
ภา

พนั
กเ

รีย
น 

  

1.
เพ

ื่อใ
ห้ล

ูกเ
สือ

เน
ตร

นา
รีต

ระ
หน

ักถ
ึงโท

ษข
อง

ยา
เส

พต
ิด 

2.
เพ

ื่อส
ร้า

งภ
ูมิค

ุม้ก
ันใ

ห้แ
ก่ล

ูกเ
สือ

เน
ตร

นา
ร ี

3.
เพ

ื่อส
ร้า

งแ
กน

นำ
ลูก

เส
ือเ

นต
รน

าร
ีใน

กา
รข

ยา
ย

ผล
ใน

ระ
ดับ

โร
งเร

ยีน
เพ

ื่อจ
ัดก

ิจก
รร

มต
่อต

้าน
ยา

เส
พ

ติด
 

4.
เพ

ื่อแ
สด

งค
วา

มจ
งร

ักภ
ักด

ีต่อ
สถ

าบ
ัน

พร
ะม

หา
กษ

ตัร
ิย ์

5.
เพ

ื่อน้
อม

รำ
ลึก

ถึง
พร

ะบ
าท

สม
เด

จ็พ
ระ

มง
กุฎ

เก
ล้า

เจ
า้อ

ยู่ห
ัวผ

ู้ก่อ
ตั้ง

ลูก
เส

ือ-
เน

ตร
นา

ร ี
 1.

เพ
ื่อป

ลูก
ฝัง

คุณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ด

้าน
จิต

อา
สา

 
จิต

สา
ธา

รณ
ะ 

2.
เพ

ื่อใ
ห้น

ักเ
รยี

นต
ระ

หน
ักร

ู้ แ
ละ

กา
รค

ิดเ
พื่อ

ส่ว
นร

วม
กา

รช
่วย

เห
ลือ

บำ
เพ

็ญ 
ปร

ะโ
ยช

น์แ
ละ

สัง
คม

 
3.

เพ
ื่อฝ

ึกป
ฏิบ

ัติก
าร

ทำ
กิจ

กร
รม

สา
ธา

รณ
ะ

ปร
ะโ

ยช
น ์

 1.
เพ

ื่อย
กย

่อง
เช

ิดชู
เก

ียร
ติน

ักเ
รีย

นท
ี่มีค

ุณธ
รร

ม 
จร

ิยธ
รร

ม 
 

นัก
เรีย

น 
บุค

ลา
กร

 ค
รู 

ผู้บ
ริห

าร
 

ชุม
ชน

 
      นัก

เรีย
น 

บุค
ลา

กร
 ค

รู 
ผู้บ

ริห
าร

 
ชุม

ชน
 

    นัก
เรีย

น 
   

งบ
กิจ

กร
รม

 
         

งบ
กิจ

กร
รม

 
       

งบ
อ่ืน

 ๆ
 

   

งบ
กิจ

กร
รม

 
         

งบ
กิจ

กร
รม

 
       

งบ
อ่ืน

 ๆ
 

   

งบ
กิจ

กร
รม

 
         

งบ
กิจ

กร
รม

 
       

งบ
อ่ืน

 ๆ
 

   

งบ
กิจ

กร
รม

 
         

งบ
กิจ

กร
รม

 
       

งบ
อ่ืน

 ๆ
 

   

กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
(กิ

จก
รร

มพ
ัฒน

าผ
ู้เรยี

น)
 

        กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

       กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

  



 

 
 

66 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อค
วา

มม
ั่นค

ง 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 เส
ริม

สร
้าง

คว
าม

มั่น
คง

ขอ
งส

ถา
บัน

หล
ัก 

แล
ะก

าร
ปก

คร
อง

ใน
ระ

บอ
บป

ระ
ชา

ธิป
ไต

ยอ
ันม

ีพร
ะม

หา
กษ

ตัร
ิย์ท

รง
เป

็นป
ระ

มุข
 

2.
 ส

่งเส
ริม

นัก
เรีย

นใ
หม้

ีคุณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ม

ีคณุ
ลัก

ษณ
ะท

ี่พึง
ปร

ะส
งค

์ ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะบ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

 4.
 ก

ิจก
รร

มท
ีเ่ส

ริม
สร

้าง
เอ

กล
ักษ

ณไ์
ทย

กล
ุม่ส

าร
ะฯ

ภา
ษา

ไท
ย 

- ส
ัปด

าห
์สุน

ทร
ภู่ค

วบ
คู่วั

น
ภา

ษา
ไท

ย 
- ก

ิจก
รร

มร
ักก

าร
อ่า

น 
   5.

 ก
ิจก

รร
มท

ี่เส
ริม

สร
้าง

เอ
กล

ักษ
ณไ์

ทย
กล

ุม่ส
าร

ะฯ
 

สัง
คม

ศึก
ษา

 ศ
าส

นา
 แ

ละ
วัฒ

นธ
รร

ม 
-ก

ิจก
รร

มอ
นุร

ักษ
ส์ืบ

สา
น 

“ง
าน

ยี่เ
ป็ง

” 
-ท

ำบุ
ญต

ักบ
าต

รว
ันส

ำค
ญัท

าง
พุท

ธศ
าส

นา
 

 6.
โค

รง
กา

รโ
รง

เรีย
นส

จุร
ติ 

  

2.
 เพ

ื่อส
ร้า

งข
วัญ

แล
ะก

ำล
ังใจ

ให
้กบั

นัก
เรีย

นท
ี่ทำ

คว
าม

ดี 
แล

ะเ
ป็น

แบ
บอ

ย่า
งท่ี

ดีใ
ห้ก

บัน
ักเ

รีย
น 

 1.
เพ

ื่อน้
อม

รำ
ลึก

ถึง
คร

ูกล
อน

สุน
ทร

ภู่ 
ท่ีท

่าน
สร

า้ง
 

ปร
ะโ

ยช
น์ค

ณุป
ระ

กา
รใ

นด
า้น

ภา
ษา

ไท
ย 

2.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
ให

้นัก
เรีย

นฝ
ึกทั

กษ
ะก

าร
ใช้

ภา
ษา

ไท
ยไ

ด้อ
ย่า

งถู
กต

้อง
ตา

มห
ลัก

ภา
ษา

 
2.

เพ
ื่อใ

ห้น
ักเ

รยี
นเ

ห็น
คณุ

ค่า
แล

ะอ
นุร

ักษ
์

เอ
กล

ักษ
ณ์ค

วา
มเ

ป็น
ไท

ย 
3.

เพ
ื่อใ

ห้น
ักเ

รยี
นม

สี่ว
นร

่วม
ใน

กา
รส

่งเส
ริม

 
เอ

กล
ักษ

ณไ์
ทย

ให
้คง

อย
ู่สืบ

ไป
 

 1.
 เพ

ื่อใ
ห้น

ักเ
รีย

นเ
ห็น

คณุ
ค่า

แล
ะอ

นุร
ักษ

์
เอ

กล
ักษ

ณ์ค
วา

มเ
ป็น

ไท
ย 

2.
 เพ

ื่อใ
ห้น

ักเ
รีย

นม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รส
่งเส

ริม
 

เอ
กล

ักษ
ณไ์

ทย
ให

้คง
อย

ู่สืบ
ไป

 
3.

 ส
่งเส

ริม
ปล

ูกฝ
ัง วั

ฒน
ธร

รม
ปร

ะเ
พณ

ีไท
ย 

    

 ผู้บ
ริห

าร
 

คร
 ู

แล
ะบ

ุคล
าก

ร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 
นัก

เรีย
นทุ

กค
น 

    ผู้บ
ริห

าร
 

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

นัก
เรีย

นทุ
กค

น 
     ผู้บ

ริห
าร

 

 
18

,9
00

 
        

11
,3

00
 

        
40

,0
00

 
  

 
20

,0
00

 
        

12
,0

00
 

        
41

,0
00

 
  

 
22

,0
00

 
        

13
,0

00
 

        
42

,0
00

 
  

 
24

,0
00

 
        

14
,0

00
 

        
43

,0
00

 
  

 กล
ุ่มส

าร
ะฯ

 ภ
าษ

าไ
ทย

 
        กล

ุ่มส
าร

ะฯ
 ส

ังค
ม

ศึก
ษา

 ศ
าส

นา
 แ

ละ
วัฒ

นธ
รร

ม 
      กล

ุ่มบ
รหิ

าร
งบ

ปร
ะม

าณ
 

  



 

 
 

67 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อค
วา

มม
ั่นค

ง 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 เส
ริม

สร
้าง

คว
าม

มั่น
คง

ขอ
งส

ถา
บัน

หล
ัก 

แล
ะก

าร
ปก

คร
อง

ใน
ระ

บอ
บป

ระ
ชา

ธิป
ไต

ยอ
ันม

ีพร
ะม

หา
กษ

ตัร
ิย์ท

รง
เป

็นป
ระ

มุข
 

2.
 ส

่งเส
ริม

นัก
เรีย

นใ
หม้

ีคุณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ม

ีคณุ
ลัก

ษณ
ะท

ี่พึง
ปร

ะส
งค

์ ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะบ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

      7.
 งา

นส
่งเส

ริม
คณุ

ธร
รม

 
จร

ิยธ
รร

ม 
            

1.
 เพ

ื่อเ
สร

ิมส
ร้า

งค
ณุธ

รร
ม 

จร
ยิธ

รร
มแ

ละ
   

   
 

ธร
รม

าภ
ิบา

ลใ
นส

ถา
นศ

ึกษ
า “

ป้อ
งก

ันก
าร

ทุจ
ริต

” 
2.

 เพ
ื่อป

ลูก
ฝัง

นัก
เรีย

นใ
หม้

ีทัก
ษะ

กร
ะบ

วน
กา

รค
ดิ 

มีว
ินัย

 ซ
ื่อส

ัตย
์สุจ

ริต
 อ

ยู่อ
ย่า

งพ
อเ

พีย
ง 

แล
ะม

ีจติ
สา

ธา
รณ

ะ 
3.

 เพ
ื่อส

่งเส
ริม

บคุ
ลา

กร
ใน

โร
งเร

ียน
มีค

ุณธ
รร

มแ
ละ

คว
าม

โป
ร่ง

ใส
กา

รด
ำเน

ินง
าน

ขอ
งห

น่ว
ยง

าน
ภา

คร
ัฐ

(IT
A)

 
 1.

 เพ
ื่อใ

ห้ผ
ู้บร

ิหา
ร ค

รู แ
ละ

บคุ
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 
นัก

เรีย
น 

ตร
ะห

นัก
รู้ เ

ข้า
ใจ

แล
ะม

ีกร
ะบ

วน
 ม

ี
เห

ตุผ
ล 

คณุ
ค่า

แห
่งค

ณุธ
รร

มค
วา

มด
ีงา

ม 
แล

ะภ
ูมิใ

จ 
ใน

กา
รท

ำด
 ี

2.
 เพ

ื่อใ
ห้ผ

ู้บร
ิหา

ร ค
รู แ

ละ
บคุ

ลา
กร

 น
ักเ

รีย
น 

สร
้าง

เค
รือ

ข่า
ยชุ

มช
นอ

งค
์กร

แห
่งค

ณุธ
รร

ม 
โด

ยข
อ

คว
าม

ร่ว
มม

ือจ
าก

หน
่วย

งา
นแ

ละ
อง

ค์ก
รท

ี่ทำ
งา

น
ด้า

นค
ุณธ

รร
มอ

ย่า
งเป

็นร
ูปธ

รร
มช

ัดเ
จน

แล
ะม

ีคว
าม

ต่อ
เน

ื่อง
 

3.
 เพ

ื่อป
ลูก

ฝัง
คุณ

ธร
รม

 5
 ป

ระ
กา

ร ค
ือค

วา
ม

พอ
เพ

ียง
 ค

วา
มก

ตัญ
ญู 

ซื่อ
สัต

ยส์
ุจร

ิต 
รับ

ผิด
ชอ

บ 
อุด

มก
าร

ณ์ค
ณุธ

รร
ม 

ให
้แก

่ผู้บ
รหิ

าร
 ค

รู แ
ละ

บุค
ลา

กร
  น

ักเ
รีย

น 

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

นัก
เรีย

นทุ
กค

น 
     ผู้บ

ริห
าร

 
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

ร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 
นัก

เรีย
นทุ

กค
น 

          

      
78

,0
00

 
             

งบ
อ่ืน

ๆ 
 

      
79

,0
00

 
             

งบ
อ่ืน

ๆ 
 

      
80

,0
00

 
             

งบ
อ่ืน

ๆ 
 

      
81

,0
00

 
             

งบ
อ่ืน

ๆ 
 

      กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

            กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

 



 

 
 

68 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อค
วา

มม
ั่นค

ง 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 เส
ริม

สร
้าง

คว
าม

มั่น
คง

ขอ
งส

ถา
บัน

หล
ัก 

แล
ะก

าร
ปก

คร
อง

ใน
ระ

บอ
บป

ระ
ชา

ธิป
ไต

ยอ
ันม

ีพร
ะม

หา
กษ

ตัร
ิย์ท

รง
เป

็นป
ระ

มุข
 

2.
 ส

่งเส
ริม

นัก
เรีย

นใ
หม้

ีคุณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ม

ีคณุ
ลัก

ษณ
ะท

ี่พึง
ปร

ะส
งค

์ ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะบ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

8.
 ก

ิจก
รร

มบ
ูรณ

าก
าร

เศ
รษ

ฐก
ิจ

พอ
เพ

ียง
ใน

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู้ทุก
กล

ุ่มส
าร

ะฯ
 

   9.
  ง

าน
ธน

าค
าร

โร
งเร

ียน
 

     10
. โ

คร
งก

าร
ระ

บบ
ดูแ

ล
ช่ว

ยเ
หล

ือนั
กเ

รยี
น 

-รู้จ
ักน

ักเ
รีย

นเ
ป็น

รา
ยบ

ุคค
ล/

กา
รเย

ี่ยม
บ้า

นน
ักเ

รีย
น 

-ป
้อง

กัน
แล

ะแ
ก้ไ

ขพ
ฤต

ิกร
รม

นัก
เรีย

น 
กิจ

กร
รม

 C
las

sro
om

  
m

ee
tin

g  
กิจ

กร
รม

คดั
เล

ือก
เค

รือ
ข่า

ยผ
ู้ปก

คร
อง

แล
ะป

ระ
ชุม

เค
รือ

ข่า
ยผ

ู้ปก
คร

อง
  

 1.
 เพ

ื่อส
ืบส

าน
พร

ะร
าช

ปณ
ภิา

นก
าร

เรีย
นร

ู้เรื่อ
ง

ปร
ัชญ

าเศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง ส
ู่คว

าม
ยั่ง

ยืน
 

2.
 เพ

ื่อใ
ห้นั

กเ
รีย

นไ
ด้น

้อม
นำ

หล
ักป

รัช
ญา

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง ก
าร

ปร
ะย

ุกต
์ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ิน
ชีว

ิตป
ระ

จำ
วัน

 
 1.

เพ
ื่อพั

ฒน
าร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รม
ุ่งเน

้น
ผล

สัม
ฤท

ธ์ิ บ
นพ

ื้นฐ
าน

ปร
ัชญ

าเศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
2.

 ส
่งเส

ริม
สน

ับส
นุน

ให
้นัก

เรีย
นร

ู้จกั
กา

รอ
อม

 
3.

 เพ
ื่อส

่งเส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ดเ้
รีย

นร
ู้กา

รด
ำเน

ินง
าน

ขอ
งธ

นา
คา

ร  
 1.

 เพ
ื่อพ

ัฒน
าร

ะบ
บด

ูแล
ช่ว

ยเ
หล

ือน
ักเ

รีย
น 

2.
 เพ

ื่อใ
ห้ผ

ู้ปก
คร

อง
แล

ะผ
ู้เก

ี่ยว
ข้อ

งม
ีกา

รป
ระ

สา
น

สัม
พัน

ธ์อ
ย่า

งส
มำ่

เส
มอ

 
3.

 เพ
ื่อใ

ห้นั
กเ

รีย
นม

ีคณุ
ลัก

ษณ
ะอ

นัพึ
งป

ระ
สง

ค์
ตา

มห
ลัก

สูต
ร 

4.
 เพ

ื่อส
่งเส

ริม
ให

ผู้้ป
กค

รอ
งร

วม
กล

ุ่มเ
ป็น

เค
รือ

ข่า
ย

ที่จ
ะช่

วย
กัน

เฝ
้าร

ะว
ังด

ูแล
ผู้เ

รีย
นร

่วม
กัน

 
  

ผู้บ
ริห

าร
 

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

   นัก
เรีย

นทุ
กค

น 
     ผู้บ

ริห
าร

 
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

ร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 
นัก

เรีย
นทุ

กค
น 

      

      
40

0      
43

,0
00

 
         

      
60

0      
44

,0
00

 
         

      
80

0      
45

,0
00

 
         

      
1,

00
0      

46
,0

00
 

         

      กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

     กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

        



 

 
 

69 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อค
วา

มม
ั่นค

ง 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 เส
ริม

สร
้าง

คว
าม

มั่น
คง

ขอ
งส

ถา
บัน

หล
ัก 

แล
ะก

าร
ปก

คร
อง

ใน
ระ

บอ
บป

ระ
ชา

ธิป
ไต

ยอ
ันม

ีพร
ะม

หา
กษ

ตัร
ิย์ท

รง
เป

็นป
ระ

มุข
 

2.
 ส

่งเส
ริม

นัก
เรีย

นใ
หม้

ีคุณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ม

ีคณุ
ลัก

ษณ
ะท

ี่พึง
ปร

ะส
งค

์ ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะบ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

-อ
บร

มก
าร

ใช้
ระ

บบ
สา

ระ
สน

เท
ศ 

-ส
รุป

รา
ยง

าน
ผล

กา
รด

ำเน
ินง

าน
 

กิจ
กร

รม
 

 11
. โ

คร
งก

าร
ส่ง

เส
ริม

คณุ
ธร

รม
 

จร
ิยธ

รร
ม 

-พ
บพ

ระ
ชำ

ระ
ใจ

 
-ห

นึ่ง
ห้อ

งเร
ียน

..ห
นึ่ง

โค
รง

งา
น 

-ส
่งเส

รมิ
คุณ

ธร
รม

.จร
ยิธ

รร
ม 

    12
. โ

คร
งก

าร
ส่ง

เส
ริม

ปร
ะช

าธ
ิปไ

ตย
 ใน

โร
งเร

ียน
 

-.ส
่งท

้าย
ปีเ

ก่า
ต้อ

นร
บัป

ีให
ม ่

-ก
าร

เล
ือก

ตั้ง
คณ

ะก
รร

มก
าร

สภ
า

ชุด
ให

ม่ 
-ก

าร
อบ

รม
ต้น

กล
้า

ปร
ะช

าธ
ิปไ

ตย
 

-ก
ิจก

รร
มส

ภา
นัก

เรีย
น 

ปัจ
ฉิม

นิเ
ทศ

/ ก
ิจก

รร
มพ

ี่พบ
น้อ

ง 

    1.
 เพ

ื่อป
ลูก

ฝัง
คุณ

ธร
รม

 จ
ริย

ธร
รม

แล
ะค

่าน
ิยม

ที่ด
ี

ให
้แก

่นัก
เรีย

น 
2.

 เพ
ื่อใ

ห้น
ักเ

รีย
นไ

ดฝ้
ึกป

ฏิบ
ตัิต

นใ
นท

าง
พุท

ธ
ศา

สน
าใ

ห้ถ
ูกต

้อง
 

3.
 เพ

ื่อใ
ห้นั

กเ
รีย

นไ
ดร้

ับอ
บร

มม
ีคว

าม
รู้ใ

นก
าร

ทำ
โค

รง
งา

นค
ุณธ

รร
มข

อง
ห้อ

งเร
ยีน

 
4.

 ส
่งเส

ริม
ให

้นัก
เรีย

นม
ีคว

าม
คดิ

 ว
ิเค

รา
ะห

์ 
สา

มา
รถ

แก
้ปัญ

หา
ได

 ้
 1.

 เพ
ื่อส

่งเส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ดร้
ู้จัก

ปร
ะช

าธ
ิปไ

ตย
อัน

มีพ
ระ

มห
าก

ษตั
ริย

์ทร
งเป

็นป
ระ

มุข
 

2.
 เพ

ื่อใ
ห้นั

กเ
รีย

นน
ำห

ลัก
กา

รป
ระ

ชา
ธิป

ไต
ยไ

ปใ
ช้

ใน
ชีว

ิตป
ระ

จำ
วัน

ได
 ้

3.
 เพ

ื่อใ
ห้นั

กเ
รีย

นเ
คา

รพ
กา

รแ
สด

งค
วา

มค
ิดเ

ห็น
ท่ี

แต
กต

่าง
กัน

 
4.

เพ
ื่อใ

ห้น
ักเ

รยี
นท

ุกค
นไ

ดม้
ีส่ว

นร
ว่ม

ใน
กา

รท
ำ

กิจ
กร

รม
 

 

    นัก
เรีย

นทุ
กค

น 
        นัก

เรีย
นทุ

กค
น 

        

    
50

,0
00

 
        

งบ
อุด

หน
ุน 

        

    
52

,0
00

 
        

งบ
อุด

หน
ุน 

        

    
54

,0
00

 
        

งบ
อุด

หน
ุน 

        

    
56

,0
00

 
        

งบ
อุด

หน
ุน 

        

    กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

       กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

       



 

 
 

70 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อค
วา

มม
ั่นค

ง 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 เส
ริม

สร
้าง

คว
าม

มั่น
คง

ขอ
งส

ถา
บัน

หล
ัก 

แล
ะก

าร
ปก

คร
อง

ใน
ระ

บอ
บป

ระ
ชา

ธิป
ไต

ยอ
ันม

ีพร
ะม

หา
กษ

ตัร
ิย์ท

รง
เป

็นป
ระ

มุข
 

2.
 ส

่งเส
ริม

นัก
เรีย

นใ
หม้

ีคุณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ม

ีคณุ
ลัก

ษณ
ะท

ี่พึง
ปร

ะส
งค

์ ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะบ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

/ว
ันไ

หว
้คร

ู/ ศ
ึกษ

าด
ูงา

น 
/ว

ันแ
ม่แ

ห่ง
ชา

ติ/
วัน

เฉ
ลิม

พร
ะ

ชน
มพ

รร
ษา

 ร.
10

/ วั
นเ

ยา
วช

น
แห

่งช
าต

ิ/ ก
าร

แข
่งข

ันส
ภา

นัก
เรีย

น 
 13

.โค
รง

กา
รเพ

ื่อน
ใจ

วัย
รุ่น

 (T
o 

be
 N

um
be

r O
ne

) 
- ก

ิจก
รร

มอ
บร

มเ
สร

ิมส
ร้า

ง
ภูม

ิคุ้ม
กัน

ทา
งจ

ิตน
ักเ

รีย
นแ

กน
นำ

คร
ั้งท่ี

 1
4 

- ก
ิจก

รร
มอ

บร
มท

ักษ
ะก

าร
ให

้
คำ

ปร
ึกษ

า 
- ก

ิจก
รร

มป
ระ

เม
ินภ

าค
สน

าม
 

กิจ
กร

รม
ที่ 

 
-ก

ิจก
รร

มส
รร

ค์ส
ร้า

งส
ุข 

คล
าย

ทุก
ข์ส

ู่ชุม
ชน

 
 กิจ

กร
รม

 T
K 

สร
้าง

สร
รค

์ ส
าน

สัม
พัน

ธ์ ทู
บ ี

-ก
ิจก

รร
มส

่งใจ
ถึง

ที่ 
ทูบี

อา
สา

 
ต้า

นภ
ัยย

าเส
พต

ิด 

      1.
 เพ

ื่อส
่งเส

ริม
ให

้นัก
เรีย

นใ
ช้เ

วล
าว

่าง
ให

้เก
ิด

ปร
ะโ

ยช
น ์

2.
 ส

่งเส
ริม

ให
้นัก

เรีย
นไ

ดร้
ู้จัก

ตน
เอ

งใน
กา

ร
แส

ดง
ออ

กต
าม

คว
าม

สา
มา

รถ
 

3.
 เพ

ื่อใ
ห้นั

กเ
รีย

นร
ู้จัก

โท
ษจ

าก
ยา

เส
พต

ิดแ
ละ

ไม
่

เข
้าไ

ปเ
กี่ย

วข
้อง

จา
กย

าเส
พต

ิด 
4.

 เพ
ื่อส

ร้า
งเค

รือ
ข่า

ยใ
นก

าร
จัด

กิจ
กร

รม
ต่อ

ต้า
นย

า
เส

พต
ิด 

5.
 เพ

ื่อจ
ัดก

ิจก
รร

มอ
บร

มเ
สร

มิส
ร้า

งภ
ูมิค

ุ้มก
ันท

าง
จิต

นัก
เรยี

นแ
กน

นำ
จำ

นว
น 

17
 โร

งเร
ียน

ใน
เค

รือ
ข่า

ยจ
ังห

วัด
ลำ

พูน
 

6.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
บุค

คล
ต้น

แบ
บเ

ก่ง
แล

ะด
ี T

O 
BE

 
NU

MB
ER

 O
NE

  
   

      นัก
เรีย

น 
คร

ู บ
ุคล

าก
ร 

ผู้บ
ริห

าร
 

ชุม
ชน

 
            

      
20

0,
00

0 
               

      
20

1,
00

0 
               

      
20

2,
00

0 
               

      
20

3,
00

0 
               

      กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

              



 

 
 

71 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อค
วา

มม
ั่นค

ง 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 เส
ริม

สร
้าง

คว
าม

มั่น
คง

ขอ
งส

ถา
บัน

หล
ัก 

แล
ะก

าร
ปก

คร
อง

ใน
ระ

บอ
บป

ระ
ชา

ธิป
ไต

ยอ
ันม

ีพร
ะม

หา
กษ

ตัร
ิย์ท

รง
เป

็นป
ระ

มุข
 

2.
 ส

่งเส
ริม

นัก
เรีย

นใ
หม้

ีคุณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ม

ีคณุ
ลัก

ษณ
ะท

ี่พึง
ปร

ะส
งค

์ ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะบ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

-ก
ิจก

รร
มป

ระ
กว

ดเ
ดือ

นด
าว

หน
ุ่มส

าว
ชา

วทู
บ ี

-ก
ิจก

รร
ม 

TO
 B

E 
สู่ชุ

มช
น 

-ก
ิจก

รร
ม 

รว
มพ

ลค
น 

TO
 B

E 
NU

MB
ER

 O
NE

  
-ก

ิจก
รร

มธ
ีรก

าน
ท์ส

าน
ฝัน

แบ
่งป

ันใ
ห้น

้อง
 

-ก
ิจก

รร
มเ

คร
ือข

่าย
เพ

ื่อน
ดี 

วา
ย

ซีช้ั
นเ

รีย
นเ

คร
ือข

่าย
เพ

ื่อน
ดี 

วา
ย

ซีช้ั
นเ

รีย
น 

-ก
ิจก

รร
มก

าร
ปร

ะก
วด

แข
่งข

ัน
ชม

รม
ทูบ

ีนัม
เบ

อร
์วัน

ต้น
แบ

บ
ระ

ดับ
ยอ

ดเ
พช

ร ป
ีที่ 

3 
ระ

ดับ
ปร

ะเ
ทศ

  
-ก

ิจก
รร

มก
าร

ปร
ะเ

มิน
ระ

ดับ
ภา

คเ
หน

ือ 
-ก

ิจก
รร

มจ
ดัน

ิทร
รศ

กา
รว

ัน
ต่อ

ต้า
นย

าเส
พต

ดิโ
ลก

 ณ
 อ

บจ
.

ลำ
พูน

 
-ก

ิจก
รร

มส
ัปด

าห
ต์่อ

ต้า
นย

าเส
พ

ติด
โล

ก 
ณ 

โร
งเร

ียน
ธรี

กา
นท

์
บ้า

นโ
ฮ่ง

 

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      



 

 
 

72 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อค
วา

มม
ั่นค

ง 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 เส
ริม

สร
้าง

คว
าม

มั่น
คง

ขอ
งส

ถา
บัน

หล
ัก 

แล
ะก

าร
ปก

คร
อง

ใน
ระ

บอ
บป

ระ
ชา

ธิป
ไต

ยอ
ันม

ีพร
ะม

หา
กษ

ตัร
ิย์ท

รง
เป

็นป
ระ

มุข
 

2.
 ส

่งเส
ริม

นัก
เรีย

นใ
หม้

ีคุณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ม

ีคณุ
ลัก

ษณ
ะท

ี่พึง
ปร

ะส
งค

์ ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะบ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

-ก
ิจก

รร
มร

ณร
งค

์วัน
สำ

คญั
ต่า

งๆ
 

เช
่น 

วัน
งด

สูบ
บุห

รี่โ
ลก

 วัน
เอ

ดส
์

โล
ก 

ฯล
ฯ 

-ก
ิจก

รร
มก

าร
ปร

ะก
วด

 T
OB

E 
ID

OL
 ระ

ดับ
จัง

หว
ัด 

 14
.โค

รง
กา

รค
นด

ีศร
ีธีร

กา
นท์

 
  

     1.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
ให

้นัก
เรีย

นท
ำค

วา
มด

ี 
2.

เพ
ื่อย

กย
่อง

เช
ิดชู

เก
ียร

ติน
ักเ

รีย
นท

ี่ทำ
คว

าม
ด ี

 

      นัก
เรีย

น 
  

      
3,

00
0  

      
4,

00
0   

      
5,

00
0   

      
6,

00
0    

      กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

 

15
. ก

ิจก
รร

มส
่งเส

ริม
ระ

เบ
ยีบ

วิน
ัย 

- ค
วบ

คุม
คว

าม
ปร

ะพ
ฤต

 ิ
- ก

าร
แต

่งก
าย

แล
ะท

รง
ผม

 
- ส

ถา
นีต

ำร
วจ

จำ
ลอ

ง 
- ข

ับข่ี
ปล

อด
ภัย

 
- ร

ะเ
บีย

บแ
ถว

 
 16

. ง
าน

ส่ง
เส

รมิ
ระ

เบ
ียบ

วินั
ย

ด้า
นค

วา
มส

ะอ
าด

ห้อ
งเร

ียน
 

  

1.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
แล

ะป
ลูก

ฝัง
ระ

เบ
ยีบ

วิน
ัยจ

รา
จร

 
ปฏ

ิบัต
ิตา

มก
ฎห

มา
ย 

ใน
กา

รใ
ช้ร

ถใ
ช้ถ

นน
 

2.
เพ

ื่อค
วา

มป
ลอ

ดภ
ยัใ

นก
าร

ใช้
รถ

ใช้
ถน

น 
ลด

อุบั
ติเ

หต
 ุ

    1.
 เ

พื่อ
ให

้นัก
เรีย

นม
ีคณุ

ลัก
ษณ

ะอ
ันพึ

งป
ระ

สง
ค์

ตา
มห

ลัก
สูต

ร 
2.

 ส
่งเส

ริม
ให

้นัก
เรีย

นป
ฏิบ

ตัิต
าม

ระ
เบ

ียบ
วินั

ยข
อง

โร
งเร

ียน
 

นัก
เรีย

น 
       นัก

เรีย
น 

   

12
,0

00
 

       
งบ

อ่ืน
 ๆ

 
   

14
,0

00
 

       
งบ

อ่ืน
 ๆ

 
   

16
,0

00
 

       
งบ

อ่ืน
 ๆ

 
   

18
,0

00
 

       
งบ

อ่ืน
 ๆ

 
   

กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

      กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

  



 

 
 

73 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อค
วา

มม
ั่นค

ง 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 เส
ริม

สร
้าง

คว
าม

มั่น
คง

ขอ
งส

ถา
บัน

หล
ัก 

แล
ะก

าร
ปก

คร
อง

ใน
ระ

บอ
บป

ระ
ชา

ธิป
ไต

ยอ
ันม

ีพร
ะม

หา
กษ

ตัร
ิย์ท

รง
เป

็นป
ระ

มุข
 

2.
 ส

่งเส
ริม

นัก
เรีย

นใ
หม้

ีคุณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ม

ีคณุ
ลัก

ษณ
ะท

ี่พึง
ปร

ะส
งค

์ ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะบ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

   17
.โค

รง
กา

รพ
ัฒน

าน
ักเ

รีย
นจ

ิต
อา

สา
 

       18
.โค

รง
กา

รโ
รง

เรีย
นส

ีขา
ว 

-ก
ีฬา

ต่อ
ต้า

นย
าเส

พต
ดิ 

- ส
ัปด

าห
์ต่อ

ต้า
นย

าเส
พต

ิด 
- ห

้อง
เรีย

นส
ีขา

ว 
- ค

ลิน
ิคเ

สม
าร

ักษ์
 

- แ
หล

่งเร
ียน

รูส้
ถา

นศ
ึกษ

าส
ีขา

ว 
 19

.โค
รง

กา
รอ

นรุ
ักษ

์พล
ังง

าน
แล

ะส
ิ่งแ

วด
ล้อ

ม 
 

3.
 ส

ร้า
งบ

รร
ยา

กา
ศข

อง
ห้อ

งเร
ยีน

ให
้น่า

อย
ู่ ส

ะอ
าด

 
4.

 ใ
ห้นั

กเ
รีย

นร
ักษ

าค
วา

มส
ะอ

าด
ขอ

งห
้อง

เรีย
น 

 1.
เพ

ื่อป
ลูก

ฝัง
คุณ

ธร
รม

 จ
ริย

ธร
รม

 ด
้าน

จิต
อา

สา
 

จิต
สา

ธา
รณ

ะ 
2.

เพ
ื่อใ

ห้น
ักเ

รยี
นต

ระ
หน

ักร
ู้ แ

ละ
กา

รค
ิดเ

พื่อ
ส่ว

นร
วม

กา
รช

่วย
เห

ลือ
บำ

เพ
็ญ 

ปร
ะโ

ยช
น์แ

ละ
สัง

คม
 

3.
เพ

ื่อเ
พิ่ม

ศัก
ยภ

าพ
ใน

กา
รท

ำง
าน

ขอ
งน

ักเ
รีย

นจ
ิต

อา
สา

 
 1.

เพ
ื่อใ

ห้น
ักเ

รยี
นร

ู้จัก
โท

ษข
อง

ยา
เส

พต
ิด 

แล
ะไ

ม่
เข

้าไ
ปเ

กี่ย
วข

้อง
กับ

ยา
เส

พต
ดิ 

2.
เพ

ื่อส
ร้า

งภ
าค

เีค
รือ

ข่า
ยใ

นก
าร

รว่
มม

ือใ
นก

าร
ต่อ

ต้า
นย

าเส
พต

ดิ 
   1.

เพ
ื่อส

่งเส
รมิ

ให
้นัก

เรีย
นต

ระ
หน

ักแ
ละ

อนุ
รัก

ษ์
พล

ังง
าน

แล
ะส

ิ่งแ
วด

ล้อ
ม 

2.
เพ

ื่อล
ดป

ริม
าณ

กา
รใ

ช้พ
ลัง

งา
นท่ี

สิ้น
เป

ลือ
ง 

3.
เพ

ื่อส
ร้า

งบ
รร

ยา
กา

ศท
ี่เอ

ื้อต
่อก

าร
เรีย

นร
ู้ 

   นัก
เรีย

น 
        นัก

เรีย
น 

      นัก
เรีย

น 
  

   
60

,8
00

 
        

22
,0

00
 

      
งบ

อ่ืน
ๆ 

 
  

   
งบ

รา
ยห

ัว 
        

24
,0

00
 

      
งบ

อ่ืน
ๆ 

 
  

   
งบ

รา
ยห

ัว 
        

26
,0

00
 

      
งบ

อ่ืน
ๆ 

 
  

   
งบ

รา
ยห

ัว 
        

28
,0

00
 

      
งบ

อ่ืน
ๆ 

 
  

   กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

        กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

     กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

  



 

 
 

74 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
1 

กา
รพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ผู้เ
รีย

น 
แล

ะส
่งเส

รมิ
กา

รจ
ดัก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อส
รา้

งข
ีดค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

่งข
ัน 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อค
วา

มม
ั่นค

ง 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 เส
ริม

สร
้าง

คว
าม

มั่น
คง

ขอ
งส

ถา
บัน

หล
ัก 

แล
ะก

าร
ปก

คร
อง

ใน
ระ

บอ
บป

ระ
ชา

ธิป
ไต

ยอ
ันม

ีพร
ะม

หา
กษ

ตัร
ิย์ท

รง
เป

็นป
ระ

มุข
 

2.
 ส

่งเส
ริม

นัก
เรีย

นใ
หม้

ีคุณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ม

ีคณุ
ลัก

ษณ
ะท

ี่พึง
ปร

ะส
งค

์ ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะบ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

  20
.โค

รง
กา

รข
ับเ

คล
ื่อน

พร
ะ

บร
มร

าโช
บา

ย 
ใน

หล
วง

รัช
กา

ลท
ี่ 

10
 ส

ู่กา
รป

ฏิบ
ัต ิ

 1.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
 ส

นับ
สน

ุน 
ให

้คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 น

ักเ
รีย

นม
ีทัศ

นค
ตทิ

ี่ถูก
ต้อ

งต
่อ

บ้า
นเ

มือ
ง 

2.
เพ

ื่อเ
สร

ิมส
ร้า

งก
าร

มีพ
ื้นฐ

าน
ชีว

ิตท
ี่มั่น

คง
 ม

ี
คุณ

ธร
รม

 
3.

เพ
ื่อส

่งเส
รมิ

 ส
นับ

สน
ุนใ

ห้น
ักเ

รีย
นม

ีพื้น
ฐา

นชี
วิต

 
ที่ม

ั่นค
ง ก

าร
มีง

าน
ทำ

 ม
ีอา

ชีพ
 

4.
เพ

ื่อเ
สร

ิมส
ร้า

งให
้นัก

เรีย
นเ

ป็น
พล

เม
ือง

ดี 

  
นัก

เรีย
น 

 

  
งบ

อ่ืน
ๆ 

 
 

  
งบ

อ่ืน
ๆ 

 
  

  
งบ

อ่ืน
ๆ 

 
  

  
งบ

อ่ืน
ๆ 

 
   

  กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

               
 



 

 
 

75 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มีร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 โด
ยใ

ช้ห
ลัก

กา
รบ

รหิ
าร

เช
ิงร

ะบ
บแ

ละ
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 พั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รง

าน
จัด

กา
รโ

ดย
มุ่ง

เน
้นผ

ลส
มัฤ

ทธ์ิ
 บ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
2.

 ป
ฏิร

ูปร
ะบ

บก
าร

นิเ
ทศ

 ต
ดิต

าม
 ก

าร
ปร

ะเ
มิน

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พก
าร

ปฏ
บิัต

ิงา
นข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
า อ

ย่า
งต

่อเ
นื่อ

ง 
3.

 พั
ฒน

าร
ะบ

บก
าร

ปร
ะก

ันค
ุณภ

าพ
กา

รศ
ึกษ

าภ
าย

ใน
สถ

าน
ศึก

ษา
 

4.
 ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
ด้า

นง
บป

ระ
มา

ณ 
แล

ะพ
สัด

ุใน
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นก
าร

สอ
นใ

ห้ต
รง

ตา
มแ

ผน
 โด

ยใ
ช้ห

ลกั
ธร

รม
มา

ภิบ
าล

 

5.
 บ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
บบ

มสี
่วน

ร่ว
ม 

แล
ะส

ร้า
งเค

รือ
ข่า

ยผ
ู้ปก

คร
อง

 ชุ
มช

น 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ท่ีเ
กี่ย

วข
้อง

ให
้มีส

ว่น
ร่ว

มใ
นก

าร
พัฒ

นา
คณุ

ภา
พก

าร
ศกึ

ษา
 

6.
 เฝ

า้ร
ะว

ังแ
ละ

เส
ริม

สร
า้ง

คว
าม

ปล
อด

ภัย
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

อย
่าง

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 ภ

าย
ใต

้นยิ
าม

ขอ
งค

ำว
่า “

สถ
าน

ศึก
ษา

ปล
อด

ภัย
” 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

1.
โค

รง
กา

รพ
ัฒน

าก
าร

นเิ
ทศ

กา
ร

จัด
กา

รศ
ึกษ

า 
         2.

 โค
รง

กา
รป

ระ
กัน

คุณ
ภา

พ
กา

รศ
ึกษ

า 
     

1.
 เพ

ื่อพั
ฒน

าศ
ักย

ภา
พค

รู ใ
ห้ม

ีคว
าม

รู้ ท
ักษ

ะ
กร

ะบ
วน

กา
รส

าม
าร

ถจ
ัดก

ิจก
รร

มก
าร

เรยี
นร

ู้อย
่าง

มี
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พแ

ละ
สา

มา
รถ

พัฒ
นา

นัก
เรีย

นทุ
กค

นใ
ห้

มีค
วา

มร
ู้ทัก

ษะ
ตา

มเ
กณ

ฑม์
าต

รฐ
าน

คุณ
ภา

พ
กา

รศ
ึกษ

า 
2.

 เพ
ื่อส

่งเส
ริม

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พก
าร

ปฏ
ิบตั

ิงา
นภ

าย
ใน

อง
ค์ก

ร 
3.

 ต
ิดต

าม
ตร

วจ
สอ

บเ
พื่อ

ช่ว
ยเ

หล
อืแ

ก้ไ
ขป

ัญห
าท

ี่
เก

ิดข
ึ้น 

4.
 เพ

ื่อพั
ฒน

าก
าร

ปฏ
ิบตั

ิงา
นใ

ห้ม
ปีร

ะส
ิทธิ

ภา
พ 

 
1.

เพ
ื่อป

ระ
เม

ินต
นเ

อง
ด้า

นค
ณุภ

าพ
กา

รจ
ัด

กา
รศ

ึกษ
าข

อง
โร

งเร
ยีน

 
2.

เพ
ื่อเ

พ่ิม
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พข

อง
ระ

บบ
งา

นป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พก

าร
จัด

กา
รศ

ึกษ
าข

อง
โร

งเร
ียน

 
3.

เพ
ื่อใ

ห้บ
ุคล

าก
รท

าง
กา

รศ
ึกษ

าท้ั
งใน

แล
ะน

อก
สถ

าน
ศึก

ษา
มสี

่วน
ร่ว

มค
ดิ 

ร่ว
มท

ำ ร
่วม

พัฒ
นา

กา
ร

ผู้บ
ริห

าร
 

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
  

        ผู้บ
ริห

าร
 

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
  

    

15
00

 
          

13
,0

00
 

      

2,
00

0           
14

,0
00

 
      

2,
50

0           
15

,0
00

 
      

3,
00

0           
16

,0
00

 
      

           กล
ุ่มบ

รหิ
าร

งบ
ปร

ะม
าณ

 
      



 

 
 

76 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มีร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 โด
ยใ

ช้ห
ลัก

กา
รบ

รหิ
าร

เช
ิงร

ะบ
บแ

ละ
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 พั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รง

าน
จัด

กา
รโ

ดย
มุ่ง

เน
้นผ

ลส
มัฤ

ทธ์ิ
 บ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
2.

 ป
ฏิร

ูปร
ะบ

บก
าร

นิเ
ทศ

 ต
ดิต

าม
 ก

าร
ปร

ะเ
มิน

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พก
าร

ปฏ
บิัต

ิงา
นข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
า อ

ย่า
งต

่อเ
นื่อ

ง 
3.

 พั
ฒน

าร
ะบ

บก
าร

ปร
ะก

ันค
ุณภ

าพ
กา

รศ
ึกษ

าภ
าย

ใน
สถ

าน
ศึก

ษา
 

4.
 ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
ด้า

นง
บป

ระ
มา

ณ 
แล

ะพ
สัด

ุใน
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นก
าร

สอ
นใ

ห้ต
รง

ตา
มแ

ผน
 โด

ยใ
ช้ห

ลกั
ธร

รม
มา

ภิบ
าล

 

5.
 บ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
บบ

มสี
่วน

ร่ว
ม 

แล
ะส

ร้า
งเค

รือ
ข่า

ยผ
ู้ปก

คร
อง

 ชุ
มช

น 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ท่ีเ
กี่ย

วข
้อง

ให
้มีส

ว่น
ร่ว

มใ
นก

าร
พัฒ

นา
คณุ

ภา
พก

าร
ศกึ

ษา
 

6.
 เฝ

า้ร
ะว

ังแ
ละ

เส
ริม

สร
า้ง

คว
าม

ปล
อด

ภัย
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

อย
่าง

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 ภ

าย
ใต

้นยิ
าม

ขอ
งค

ำว
่า “

สถ
าน

ศึก
ษา

ปล
อด

ภัย
” 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

     3.
 งา

นเ
ทค

โน
โล

ยสี
าร

สน
เท

ศ
แล

ะก
าร

สื่อ
สา

ร 
   4.

 งา
นว

ิจัย
แล

ะน
วัต

กร
รม

ทา
ง

กา
รศ

ึกษ
า 

 5.
 งา

นส
ัมพ

ันธ
์กับ

ชุม
ชน

 
    

ดำ
เน

ินง
าน

 ก
าร

ดำ
เน

ินง
าน

ปร
ะก

ันค
ุณภ

าพ
กา

รศ
ึกษ

า 
4.

ร่ว
มเ

คร
ือข่

าย
นว

ตัก
รร

มค
ณุภ

าพ
 งา

นป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
   

 1.
เพ

ื่อใ
ห้ร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รข
อง

โร
งเร

ียน
มี

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พเ
กิด

คว
าม

คล
่อง

ตัว
 

2.
 เพ

ื่อใ
ห้ก

าร
ดำ

เน
ินง

าน
ขอ

งฝ
่าย

แล
ะก

ลุม่
สา

ระ
กา

รเร
ยีน

รู้เก
ดิค

วา
มค

ล่อ
งต

ัวแ
ละ

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 

3.
 เพ

ื่อม
ีอิน

เต
อร

์คว
าม

เร็ว
สูง

ให
้บร

กิา
รค

ร ู
1.

 เพ
ื่อพั

ฒน
าง

าน
วิจ

ัยข
อง

คร
ูให

้มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 

2.
 พ

ัฒน
าน

วัต
กร

รม
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 
 1.

 เพ
ื่อส

าน
สมั

พัน
ธ์ร

ะห
ว่า

งชุ
มช

น 
แล

ะโ
รง

เรีย
น 

2.
 เพ

ื่อใ
ห้ค

วา
มร

่วม
มือ

ช่ว
ยเ

หล
ือใ

นก
าร

ดำ
เน

ิน
กิจ

กร
รม

ต่า
ง ๆ

 ข
อง

โร
งเร

ียน
แล

ะช
มุช

น 
3.

 เผ
ยแ

พร
่กจิ

กร
รม

สู่ชุ
มช

น 
 

     นัก
เรีย

น 
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

ร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 
ผู้บ

ริห
าร

 
 คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

ร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

  
 นัก

เรีย
น 

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

ผู้บ
ริห

าร
 

 

     
90

0,
00

0 
    

4,
40

0   
งบ

อ่ืน
ๆ 

    

     
92

0,
00

0 
    

5,
40

0   
งบ

อ่ืน
ๆ 

    

     
94

0,
00

0 
    

6,
40

0   
งบ

อ่ืน
ๆ 

    

     
96

0,
00

0 
    

7,
40

0   
งบ

อ่ืน
ๆ 

    

     กล
ุ่มบ

รหิ
าร

งา
นว

ิชา
กา

ร 
    กล

ุ่มบ
รหิ

าร
งา

นว
ิชา

กา
ร 

  กล
ุ่มบ

รหิ
าร

ทั่ว
ไป

 
    



 

 
 

77 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มีร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 โด
ยใ

ช้ห
ลัก

กา
รบ

รหิ
าร

เช
ิงร

ะบ
บแ

ละ
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 พั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รง

าน
จัด

กา
รโ

ดย
มุ่ง

เน
้นผ

ลส
มัฤ

ทธ์ิ
 บ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
2.

 ป
ฏิร

ูปร
ะบ

บก
าร

นิเ
ทศ

 ต
ดิต

าม
 ก

าร
ปร

ะเ
มิน

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พก
าร

ปฏ
บิัต

ิงา
นข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
า อ

ย่า
งต

่อเ
นื่อ

ง 
3.

 พั
ฒน

าร
ะบ

บก
าร

ปร
ะก

ันค
ุณภ

าพ
กา

รศ
ึกษ

าภ
าย

ใน
สถ

าน
ศึก

ษา
 

4.
 ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
ด้า

นง
บป

ระ
มา

ณ 
แล

ะพ
สัด

ุใน
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นก
าร

สอ
นใ

ห้ต
รง

ตา
มแ

ผน
 โด

ยใ
ช้ห

ลกั
ธร

รม
มา

ภิบ
าล

 

5.
 บ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
บบ

มสี
่วน

ร่ว
ม 

แล
ะส

ร้า
งเค

รือ
ข่า

ยผ
ู้ปก

คร
อง

 ชุ
มช

น 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ท่ีเ
กี่ย

วข
้อง

ให
้มีส

ว่น
ร่ว

มใ
นก

าร
พัฒ

นา
คณุ

ภา
พก

าร
ศกึ

ษา
 

6.
 เฝ

า้ร
ะว

ังแ
ละ

เส
ริม

สร
า้ง

คว
าม

ปล
อด

ภัย
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

อย
่าง

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 ภ

าย
ใต

้นยิ
าม

ขอ
งค

ำว
่า “

สถ
าน

ศึก
ษา

ปล
อด

ภัย
” 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

6.
 งา

นจ
ัดห

าท
ุนก

าร
ศึก

ษา
 

    7.
 งา

นส
มา

คม
ผู้ป

กค
รอ

ง ศ
ิษย

์
เก

่า 
- ก

ิจก
รร

มพ
ี่น้อ

งห
นุน

ฝัน
วัน

สำ
เรจ็

 
  8.

 ก
าร

ปร
ะชุ

มภ
าค

ี 4
 ฝ

่าย
-

คณ
ะก

รร
มก

าร
สถ

าน
ศึก

ษา
 

กา
รป

ระ
ชุม

ผู้ป
กค

รอ
ง 

    

1.
 เพ

ื่อป
ระ

สา
นค

วา
มร

่วม
มือ

กับ
อง

ค์ก
รภ

าย
ใน

แล
ะภ

าย
นอ

กใ
นก

าร
ร่ว

มม
ือพั

ฒน
าก

าร
ศึก

ษา
 

2.
 เพ

ื่อใ
ห้อ

งค
์กร

หน
่วย

งา
น 

บุค
คล

 ได
้มสี

่วน
ร่ว

มใ
น

กา
รพ

ัฒน
าผ

ู้เรีย
นโ

ดย
กา

รใ
ห้ทุ

นก
าร

ศึก
ษา

 
 1.

 เพ
ื่อใ

ห้ศ
ิษย

์เก
่าไ

ด้พ
บน

ักเ
รีย

นร
ุ่นน

อ้ง
เพ

ื่อ
แล

กเ
ปล

ีย่น
เรยี

นร
ู้แน

ะน
ำแ

นว
ทา

งเพ
ื่อใ

ห้เ
กิด

กา
รพ

ัฒน
า 

2.
 เพ

ื่อจ
ัดก

ิจก
รร

ม/
ค่า

ยว
ิชา

กา
รใ

นก
าร

พัฒ
นา

กา
ร

จัด
กา

รศ
ึกษ

า 
 1.

 เพ
ื่อป

ระ
ชา

สมั
พัน

ธ์ข
้อม

ูลข
่าว

สา
รข

อง
โร

งเร
ียน

 
2.

 แล
กเ

ปล
ีย่น

เรยี
นร

ู้หา
แน

วท
าง

พัฒ
นา

กา
รศ

ึกษ
า 

ร่ว
มก

ัน 
3.

 ปร
ะส

าน
คว

าม
ร่ว

มม
ือใ

นก
าร

จดั
กา

รศ
ึกษ

าใ
ห้ม

 ี
คุณ

ภา
พ 

4.
 เพ

ื่อข
ออ

นุม
ัติแ

ผน
พัฒ

นา
กา

รศ
ึกษ

าแ
ผน

ปฏ
ิบตั

 ิ
งา

นป
ระ

จำ
ป ี

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

ผู้บ
ริห

าร
 

ชุม
ชน

  
ผู้ม

ีอุป
กา

ระ
คุณ

 
 นัก

เรีย
น 

คร
ู ผ

ู้บร
หิา

ร 
ผู้ท

ี่เก
ี่ยว

ข้อ
ง 

   คร
ู ผ

ู้บร
หิา

ร 
คณ

ะก
รร

มก
าร

สถ
าน

ศึก
ษา

 
ผู้ป

กค
รอ

ง 
ผู้ท

ี่เก
ี่ยว

ข้อ
ง 

 

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

งบ
อ่ืน

ๆ 
     

กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

     กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

     กล
ุ่มบ

รหิ
าร

งา
นบ

ุคค
ล 

     



 

 
 

78 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มีร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 โด
ยใ

ช้ห
ลัก

กา
รบ

รหิ
าร

เช
ิงร

ะบ
บแ

ละ
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 พั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รง

าน
จัด

กา
รโ

ดย
มุ่ง

เน
้นผ

ลส
มัฤ

ทธ์ิ
 บ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
2.

 ป
ฏิร

ูปร
ะบ

บก
าร

นิเ
ทศ

 ต
ดิต

าม
 ก

าร
ปร

ะเ
มิน

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พก
าร

ปฏ
บิัต

ิงา
นข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
า อ

ย่า
งต

่อเ
นื่อ

ง 
3.

 พั
ฒน

าร
ะบ

บก
าร

ปร
ะก

ันค
ุณภ

าพ
กา

รศ
ึกษ

าภ
าย

ใน
สถ

าน
ศึก

ษา
 

4.
 ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
ด้า

นง
บป

ระ
มา

ณ 
แล

ะพ
สัด

ุใน
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นก
าร

สอ
นใ

ห้ต
รง

ตา
มแ

ผน
 โด

ยใ
ช้ห

ลกั
ธร

รม
มา

ภิบ
าล

 

5.
 บ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
บบ

มสี
่วน

ร่ว
ม 

แล
ะส

ร้า
งเค

รือ
ข่า

ยผ
ู้ปก

คร
อง

 ชุ
มช

น 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ท่ีเ
กี่ย

วข
้อง

ให
้มีส

ว่น
ร่ว

มใ
นก

าร
พัฒ

นา
คณุ

ภา
พก

าร
ศกึ

ษา
 

6.
 เฝ

า้ร
ะว

ังแ
ละ

เส
ริม

สร
า้ง

คว
าม

ปล
อด

ภัย
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

อย
่าง

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 ภ

าย
ใต

้นยิ
าม

ขอ
งค

ำว
่า “

สถ
าน

ศึก
ษา

ปล
อด

ภัย
” 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

 9.
 งา

นป
ระ

ชา
สัม

พัน
ธ์ 

      10
. ง

าน
ปฏ

คิม
โร

งเร
ียน

 
      11

. ง
าน

มห
กร

รม
วิช

าก
าร

 
  

 
1.

เพ
ื่อป

ระ
ชา

สัม
พัน

ธ์ เ
ผย

แพ
ร่ข

่าว
สา

รข
อง

โร
งเร

ียน
ทั้ง

ภา
ยใ

นแ
ละ

ภา
ยน

อก
 

2.
 เพ

ื่อป
ระ

สา
นค

วา
มร

่วม
มือ

ใน
กา

รพ
ัฒน

าใ
นก

าร
จัด

กา
รศ

ึกษ
า 

3.
 พั

ฒน
าร

ะบ
บป

ระ
ชา

สัม
พัน

ธ์ใ
หท้

ันส
มัย

ใช้
เท

คโ
นโ

ลย
ีสา

รส
นเ

ทศ
ใน

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

ร 
 1.

เพ
ื่อบ

ริก
าร

หร
ือต

้อน
รับ

ผูม้
าต

ดิต
่อก

ับท
าง

รา
ชก

าร
ให

้ได
้รับ

คว
าม

สะ
ดว

ก 
     1.
 เพ

ื่อเ
ผย

แพ
ร่ป

ระ
ชา

สัม
พัน

ธ์ก
าร

จดั
กา

รศ
ึกษ

า 
ขอ

งฌ
รง

เรีย
นใ

นร
อบ

ปีก
าร

ศึก
ษา

 

  นัก
เรีย

น 
คร

ู ผ
ู้บร

หิา
ร 

ผู้ท
ี่เก

ี่ยว
ข้อ

ง 
    นัก

เรีย
น 

คร
ู ผ

ู้บร
หิา

ร 
ผู้ท

ี่เก
ี่ยว

ข้อ
ง 

    นัก
เรีย

น 
คร

ู ผ
ู้บร

หิา
ร 

  
27

,0
00

 
      

15
,0

00
 

      
80

,0
00

 
 

  
27

,5
00

 
      

16
,0

00
 

      
82

,0
00

 
 

  
28

,0
00

 
      

17
,0

00
 

      
84

,0
00

 
 

  
28

,5
00

 
      

18
,0

00
 

      
86

,0
00

 
 

  กล
ุ่มบ

รหิ
าร

งา
นบ

ุคค
ล 

      กล
ุ่มบ

รหิ
าร

งา
นบ

ุคค
ล 

      กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

 



 

 
 

79 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มีร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 โด
ยใ

ช้ห
ลัก

กา
รบ

รหิ
าร

เช
ิงร

ะบ
บแ

ละ
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 พั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รง

าน
จัด

กา
รโ

ดย
มุ่ง

เน
้นผ

ลส
มัฤ

ทธ์ิ
 บ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
2.

 ป
ฏิร

ูปร
ะบ

บก
าร

นิเ
ทศ

 ต
ดิต

าม
 ก

าร
ปร

ะเ
มิน

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พก
าร

ปฏ
บิัต

ิงา
นข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
า อ

ย่า
งต

่อเ
นื่อ

ง 
3.

 พั
ฒน

าร
ะบ

บก
าร

ปร
ะก

ันค
ุณภ

าพ
กา

รศ
ึกษ

าภ
าย

ใน
สถ

าน
ศึก

ษา
 

4.
 ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
ด้า

นง
บป

ระ
มา

ณ 
แล

ะพ
สัด

ุใน
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นก
าร

สอ
นใ

ห้ต
รง

ตา
มแ

ผน
 โด

ยใ
ช้ห

ลกั
ธร

รม
มา

ภิบ
าล

 

5.
 บ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
บบ

มสี
่วน

ร่ว
ม 

แล
ะส

ร้า
งเค

รือ
ข่า

ยผ
ู้ปก

คร
อง

 ชุ
มช

น 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ท่ีเ
กี่ย

วข
้อง

ให
้มีส

ว่น
ร่ว

มใ
นก

าร
พัฒ

นา
คณุ

ภา
พก

าร
ศกึ

ษา
 

6.
 เฝ

า้ร
ะว

ังแ
ละ

เส
ริม

สร
า้ง

คว
าม

ปล
อด

ภัย
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

อย
่าง

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 ภ

าย
ใต

้นยิ
าม

ขอ
งค

ำว
่า “

สถ
าน

ศึก
ษา

ปล
อด

ภัย
” 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

       12
. ง

าน
ยา

นพ
าห

นะ
 

   13
. ก

าร
จัด

ทำ
แผ

นพั
ฒน

า 
      

2.
 เพ

ื่อป
ระ

สา
นส

ัมพ
ันธ

ร์ะ
หว

่าง
 ผ

ู้ปก
คร

อง
 ชุ

มช
น 

โร
งเร

ียน
เค

รือ
ข่า

ย 
อง

ค์ก
รอ

ื่นๆ
 ใน

กา
รร

่วม
พัฒ

นา
กา

รศ
ึกษ

า 
3.

 เพ
ื่อแ

ลก
เป

ลีย่
นเ

รยี
นร

ูร้ะ
หว

่าง
สถ

าน
ศึก

ษา
 

อง
ค์ก

ร ชุ
มช

น 
4.

 เพ
ื่อจ

ัดแ
สด

งน
ิทร

รศ
กา

ร ผ
ลง

าน
ดีเ

ด่น
 ข

อง
นัก

เรีย
นใ

นร
อบ

ป ี
 

1.
 เพ

ื่อใ
ห้บ

ริก
าร

ยา
นพ

าห
นะ

แก
่คร

ู ผ
ูบ้ร

ิหา
ร  

นัก
เรีย

น 
แล

ะช
ุมช

นท่ี
เก

ี่ยว
ข้อ

ง 
2.

 จัด
ซื้อ

จัด
จ้า

ง ซ
่อม

บำ
รุง

ยา
นพ

าห
นะ

ให
้ม ี

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พ 
พร

้อม
ใช้

งา
น 

1.
 เพ

ื่อว
าง

นโ
ยบ

าย
แล

ะก
ลย

ุทธ์
 ข

อง
โร

งเร
ียน

ใน
 

กา
รจ

ัดก
าร

ศึก
ษา

ให
้มีค

ณุภ
าพ

 
2.

 เพ
ื่อร

วบ
รว

มข
้อม

ลูพ
ื้นฐ

าน
ขอ

งโร
งเร

ียน
 

วิส
ัยท

ัศน์
 ก

ลย
ุทธ์

 พ
ันธ

กิจ
 ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
เพ

ื่อ
วา

งแ
ผน

สู่ก
าร

ปฏ
ิบัต

ิหร
ือพ

ัฒน
าค

ณุภ
าพ

กา
รศ

ึกษ
า 

3.
 ปร

ะชุ
มป

ฏิบ
ตัิก

าร
เพ

ื่อจ
ัดท

ำโ
คร

งก
าร

 ก
ลุ่ม

 

ผู้ท
ี่เก

ี่ยว
ข้อ

ง 
ชุม

ชน
 

      นัก
เรีย

น 
คร

ู ผ
ู้บร

หิา
ร 

ผู้ท
ี่เก

ี่ยว
ข้อ

ง 
 คร

ู ผ
ู้บร

หิา
ร 

ผู้ท
ี่เก

ี่ยว
ข้อ

ง 
    

        
27

0,
00

0 
   

30
,0

00
 

     

        
27

5,
00

0 
   -      

        
27

6,
00

0 
   -      

        
27

7,
00

0 
   -      

        กล
ุ่มบ

รหิ
าร

ทั่ว
ไป

 
   กล

ุ่มบ
รหิ

าร
งบ

ปร
ะม

าณ
 

     



 

 
 

80 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มีร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 โด
ยใ

ช้ห
ลัก

กา
รบ

รหิ
าร

เช
ิงร

ะบ
บแ

ละ
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 พั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รง

าน
จัด

กา
รโ

ดย
มุ่ง

เน
้นผ

ลส
มัฤ

ทธ์ิ
 บ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
2.

 ป
ฏิร

ูปร
ะบ

บก
าร

นิเ
ทศ

 ต
ดิต

าม
 ก

าร
ปร

ะเ
มิน

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พก
าร

ปฏ
บิัต

ิงา
นข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
า อ

ย่า
งต

่อเ
นื่อ

ง 
3.

 พั
ฒน

าร
ะบ

บก
าร

ปร
ะก

ันค
ุณภ

าพ
กา

รศ
ึกษ

าภ
าย

ใน
สถ

าน
ศึก

ษา
 

4.
 ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
ด้า

นง
บป

ระ
มา

ณ 
แล

ะพ
สัด

ุใน
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นก
าร

สอ
นใ

ห้ต
รง

ตา
มแ

ผน
 โด

ยใ
ช้ห

ลกั
ธร

รม
มา

ภิบ
าล

 

5.
 บ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
บบ

มสี
่วน

ร่ว
ม 

แล
ะส

ร้า
งเค

รือ
ข่า

ยผ
ู้ปก

คร
อง

 ชุ
มช

น 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ท่ีเ
กี่ย

วข
้อง

ให
้มีส

ว่น
ร่ว

มใ
นก

าร
พัฒ

นา
คณุ

ภา
พก

าร
ศกึ

ษา
 

6.
 เฝ

า้ร
ะว

ังแ
ละ

เส
ริม

สร
า้ง

คว
าม

ปล
อด

ภัย
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

อย
่าง

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 ภ

าย
ใต

้นยิ
าม

ขอ
งค

ำว
่า “

สถ
าน

ศึก
ษา

ปล
อด

ภัย
” 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

 14
. แ

ผน
ปฏ

ิบตั
ิกา

รป
ระ

จำ
ป ี

    15
. ง

าน
สำ

นัก
งา

นพั
สด

ุแล
ะ

สิน
ทร

ัพย
 ์

  16
.งา

นบ
ริห

าร
กา

รเงิ
นแ

ละ
บัญ

ช ี
     

สา
ระ

ฯ 
กล

ุ่มง
าน

ต่า
ง ๆ

ขอ
งโร

งเร
ยีน

 
 

1.
จัด

ทำ
แผ

นป
ฏิบ

ตัิง
าน

ต่า
ง ๆ

 ป
ระ

จำ
ปี 

วา
งน

วา
ง

นโ
ยบ

าย
แล

ะก
ลย

ุทธ์
 ข

อง
โร

งเร
ียน

ใน
กา

รจ
ัด

กา
รศ

ึกษ
าแ

ละ
ใช้

จ่า
ยง

บป
ระ

มา
ณป

ระ
จำ

ป ี
2.

. 
ปร

ะชุ
มป

ฏิบ
ตัิก

าร
เพ

ื่อจ
ัดท

ำโ
คร

งก
าร

 
กล

ุ่มส
าร

ะฯ
 ก

ลุ่ม
งา

นต
่าง

 ๆ
ขอ

งโร
เง 

1.
 เพ

ื่อบั
นทึ

กข
อจ

ัดซ
ื้อจ

ัดจ
้าง

 
2.

 เพ
ื่อป

ระ
สา

นง
าน

ใน
กา

รจ
ัดซ

ื้อจ
ดัจ

า้ง
แล

ะเ
บิก

จ่า
ยเ

งิน
ท่ีบ

ุคล
าก

รข
อง

โร
งเร

ยีน
ไป

รา
ชก

าร
 

  
1.

 เ
พื่อ

ปร
ะส

าน
งา

นด
้าน

กา
รจ

ัดซ
ื้อจ

ดัจ
้าง

 แ
ละ

รา
ยง

าน
กา

รจ
ดัซ

ื้อจ
ัดจ

้าง
พัส

ดุ 
คร

ภุัณ
ฑ์ใ

นก
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

า 
2.

 ร
วบ

รว
มแ

ละ
ลง

ทะ
เบ

ียน
กา

รจ
ัดซ

ื้อจ
ัดจ

้าง
ใน

ระ
บบ

  

  คร
ู ผ

ู้บร
หิา

ร 
ผู้ท

ี่เก
ี่ยว

ข้อ
ง 

   ผู้บ
ริห

าร
 ค

รู 
บุค

ลา
กร

 ผ
ู้มี

ส่ว
นเ

กี่ย
วข้

อง
 

 ผู้บ
ริห

าร
 ค

รู 
บุค

ลา
กร

 ผ
ู้มี

ส่ว
นเ

กี่ย
วข้

อง
 

   

  
30

,0
00

 
     

96
,0

00
 

   
18

,0
00

 
     

  
31

,0
00

 
     

97
,0

00
 

   
18

,5
00

 
     

  
32

,0
00

 
     

98
,0

00
 

   
19

,0
00

 
     

  
33

,0
00

 
     

99
,0

00
 

   
19

,5
00

 
     

  กล
ุ่มบ

รหิ
าร

งบ
ปร

ะม
าณ

 
     กล

ุ่มบ
รหิ

าร
งบ

ปร
ะม

าณ
 

   กล
ุ่มบ

รหิ
าร

งบ
ปร

ะม
าณ

 
     



 

 
 

81 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มีร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 โด
ยใ

ช้ห
ลัก

กา
รบ

รหิ
าร

เช
ิงร

ะบ
บแ

ละ
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 พั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รง

าน
จัด

กา
รโ

ดย
มุ่ง

เน
้นผ

ลส
มัฤ

ทธ์ิ
 บ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
2.

 ป
ฏิร

ูปร
ะบ

บก
าร

นิเ
ทศ

 ต
ดิต

าม
 ก

าร
ปร

ะเ
มิน

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พก
าร

ปฏ
บิัต

ิงา
นข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
า อ

ย่า
งต

่อเ
นื่อ

ง 
3.

 พั
ฒน

าร
ะบ

บก
าร

ปร
ะก

ันค
ุณภ

าพ
กา

รศ
ึกษ

าภ
าย

ใน
สถ

าน
ศึก

ษา
 

4.
 ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
ด้า

นง
บป

ระ
มา

ณ 
แล

ะพ
สัด

ุใน
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นก
าร

สอ
นใ

ห้ต
รง

ตา
มแ

ผน
 โด

ยใ
ช้ห

ลกั
ธร

รม
มา

ภิบ
าล

 

5.
 บ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
บบ

มสี
่วน

ร่ว
ม 

แล
ะส

ร้า
งเค

รือ
ข่า

ยผ
ู้ปก

คร
อง

 ชุ
มช

น 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ท่ีเ
กี่ย

วข
้อง

ให
้มีส

ว่น
ร่ว

มใ
นก

าร
พัฒ

นา
คณุ

ภา
พก

าร
ศกึ

ษา
 

6.
 เฝ

า้ร
ะว

ังแ
ละ

เส
ริม

สร
า้ง

คว
าม

ปล
อด

ภัย
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

อย
่าง

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 ภ

าย
ใต

้นยิ
าม

ขอ
งค

ำว
่า “

สถ
าน

ศึก
ษา

ปล
อด

ภัย
” 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

17
. ง

าน
พัฒ

นา
ระ

บบ
แล

ะ
เค

รือ
ข่า

ยส
าร

สน
เท

ศ 
  18

. ง
าน

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 

    19
. ง

าน
อน

าม
ยั 

     20
. ง

าน
โภ

ชน
าก

าร
 

  

1.
 รว

บร
วม

ข้อ
มลู

พื้น
ฐา

นข
อง

โร
งเร

ยีน
แล

ะจ
ัดท

ำ
เอ

กส
าร

สา
รส

นเ
ทศ

ออ
กเ

ผย
แพ

ร ่
2.

 เพ
ื่อใ

ห้บ
ริก

าร
ข้อ

มลู
แล

ะป
ระ

สา
นง

าน
ด้า

นก
าร

รา
ยง

าน
ข้อ

มูล
ต่อ

หน
่วย

งา
นท่ี

เก
ี่ยว

ข้อ
ง 

1.
 เพ

ื่อจ
ัดร

ะบ
บใ

ห้บ
ริก

าร
ด้า

นส
าธ

าร
ณูป

โภ
คใ

น
สถ

าน
ศึก

ษา
ให

้มีค
ณุภ

าพ
ได

้มา
ตร

ฐา
น 

2.
 ซ่อ

มบ
ำร

ุงร
ะบ

บส
าธ

าร
ณูป

โภ
คใ

ห้ใ
ช้ง

าน
ได

้ดี
ตล

อด
เวล

า 
 

1.
 เพ

ื่อใ
ห้ค

รูบ
ุคล

าก
รไ

ด้ร
ับค

วา
มช

่วย
เห

ลือ
เม

ื่อ
ได

้รับ
ปร

ะส
บอุ

บัต
ิเห

ต ุ
2.

 จัด
หา

ยา
 เว

ชภ
ณัฑ

์ให
้บร

ิกา
รค

รู บ
คุล

าก
ร

นัก
เรีย

นอ
ย่า

งเพ
ียง

พอ
 

3.
 ทำ

ระ
บบ

ส่ง
ต่อ

นัก
เรีย

นท
ี่เจ

็บป
วด

เพ
ื่อร

ักษ
า 

 1.
 เพ

ื่อจ
ัดห

าอ
าห

าร
ที่ม

ึคณุ
ภา

พใ
ห้เ

พยี
งพ

อต
่อ 

คว
าม

ต้อ
งก

าร
 

ผู้บ
ริห

าร
 ค

รู 
บุค

ลา
กร

 ผ
ู้มี

ส่ว
นเ

กี่ย
วข้

อง
 

 ผู้บ
ริห

าร
 ค

รู 
บุค

ลา
กร

 ผ
ู้มี

ส่ว
นเ

กี่ย
วข้

อง
 

  นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
 ผ

ู้มี
ส่ว

นเ
กี่ย

วข้
อง

 
  นัก

เรีย
น

ผู้บ
ริห

าร
 ค

รู 

4,
00

0    
60

,0
00

 
    

10
,0

00
 

     
6,

00
0   

4,
50

0    
70

,0
00

 
    

12
,0

00
 

     
7,

00
0   

5,
00

0    
80

,0
00

 
    

14
,0

00
 

     
7,

00
0   

5,
50

0    
90

,0
00

 
    

16
,0

00
 

     
8,

00
0   

กล
ุ่มบ

รหิ
าร

งบ
ปร

ะม
าณ

 
   กล

ุ่มบ
รหิ

าร
ทั่ว

ไป
 

    กล
ุ่มบ

รหิ
าร

ทั่ว
ไป

 
     กล

ุ่มบ
รหิ

าร
ทั่ว

ไป
 

  



 

 
 

82 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มีร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 โด
ยใ

ช้ห
ลัก

กา
รบ

รหิ
าร

เช
ิงร

ะบ
บแ

ละ
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 พั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รง

าน
จัด

กา
รโ

ดย
มุ่ง

เน
้นผ

ลส
มัฤ

ทธ์ิ
 บ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
2.

 ป
ฏิร

ูปร
ะบ

บก
าร

นิเ
ทศ

 ต
ดิต

าม
 ก

าร
ปร

ะเ
มิน

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พก
าร

ปฏ
บิัต

ิงา
นข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
า อ

ย่า
งต

่อเ
นื่อ

ง 
3.

 พั
ฒน

าร
ะบ

บก
าร

ปร
ะก

ันค
ุณภ

าพ
กา

รศ
ึกษ

าภ
าย

ใน
สถ

าน
ศึก

ษา
 

4.
 ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
ด้า

นง
บป

ระ
มา

ณ 
แล

ะพ
สัด

ุใน
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นก
าร

สอ
นใ

ห้ต
รง

ตา
มแ

ผน
 โด

ยใ
ช้ห

ลกั
ธร

รม
มา

ภิบ
าล

 

5.
 บ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
บบ

มสี
่วน

ร่ว
ม 

แล
ะส

ร้า
งเค

รือ
ข่า

ยผ
ู้ปก

คร
อง

 ชุ
มช

น 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ท่ีเ
กี่ย

วข
้อง

ให
้มีส

ว่น
ร่ว

มใ
นก

าร
พัฒ

นา
คณุ

ภา
พก

าร
ศกึ

ษา
 

6.
 เฝ

า้ร
ะว

ังแ
ละ

เส
ริม

สร
า้ง

คว
าม

ปล
อด

ภัย
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

อย
่าง

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 ภ

าย
ใต

้นยิ
าม

ขอ
งค

ำว
่า “

สถ
าน

ศึก
ษา

ปล
อด

ภัย
” 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

   21
.งา

นโ
สต

ทัศ
นศ

ึกษ
า 

    22
. ง

าน
พัฒ

นา
สำ

นัก
งา

นก
ลุ่ม

งา
นแ

ละ
กล

ุม่ส
าร

ะๆ
 

    23
. เ

อก
สา

รส
ิ่งพ

ิมพ์
 

   

2.
 ส่ง

เส
ริม

ให
้คร

ูนัก
เรีย

นไ
ดร้

ับอ
าห

าร
ที่ม

ีปร
ะโ

ยช
น์

แล
ะม

ีคณ
ภา

พ 
 

1.
 เพ

ื่อพั
ฒน

าร
ะบ

บง
าน

ให
้มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 
2.

 มีอ
ปุก

รณ
เ์ค

รื่อ
งม

ือเ
คร

ื่อง
ใช้

ใน
ห้อ

งโส
ตท

ัศน
 

ศึก
ษา

ให
้ดีแ

ละ
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 
3.

 ให
้บร

ิหา
รห

รือ
สน

ับส
นุน

 
 1.

 เพ
ื่อพ

ัฒน
าก

าร
บร

หิา
รง

าน
ให

้มปี
ระ

สิท
ธิภ

าพ
  

2.
 เพ

ื่อใ
ห้ม

ีอุป
กร

ณ์เ
คร

ื่อง
มือ

เค
รื่อ

งใช้
ใน

กล
ุ่มง

าน
 

กล
ุ่มส

าร
ะฯ

ให
้ใช้

อย
่าง

ได
้มเี

พีย
งพ

อแ
ละ

เห
มา

ะส
ม 

3.
 เพ

ื่อส
นับ

สน
ุนก

ระ
บว

นก
าร

จัด
กา

รเร
ยีน

รู้ก
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

าข
อง

โร
งเร

ยีน
ให

้ได
ม้า

ตร
ฐา

นแ
ละ

มี
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ 

1.
เพ

ื่อส
นับ

สน
ุนกิ

จก
รร

มก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้ใ
ห้ม

ี
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พไ

ดม้
าต

รฐ
าน

  
2.

เพ
ื่ออ

ำน
วย

คว
าม

สะ
ดว

กใ
ห้ค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ใน
กา

รจ
ัดท

ำเอ
กส

าร
  

บุค
ลา

กร
 ผ

ู้มี
ส่ว

นเ
กี่ย

วข้
อง

 
 นัก

เรีย
น

ผู้บ
ริห

าร
 ค

รู 
บุค

ลา
กร

 ผ
ู้มี

ส่ว
นเ

กี่ย
วข้

อง
 

 นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

   นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

 

   
16

0,
00

0 
    

งบ
อุด

หน
ุน 

     
20

0,
00

0 
   

   
17

0,
00

0 
    

งบ
อุด

หน
ุน 

     
23

0,
00

0 
   

   
18

0,
00

0 
    

งบ
อุด

หน
ุน 

     
24

0,
00

0 
   

   
19

0,
00

0 
    

งบ
อุด

หน
ุน 

     
25

0,
00

0 
   

   กล
ุ่มบ

รหิ
าร

ทั่ว
ไป

 
    ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู บ

ุคล
าก

ร 
     กล

ุ่มบ
รหิ

าร
ทั่ว

ไป
 

   



 

 
 

83 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มีร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 โด
ยใ

ช้ห
ลัก

กา
รบ

รหิ
าร

เช
ิงร

ะบ
บแ

ละ
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 พั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รง

าน
จัด

กา
รโ

ดย
มุ่ง

เน
้นผ

ลส
มัฤ

ทธ์ิ
 บ

นฐ
าน

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 
2.

 ป
ฏิร

ูปร
ะบ

บก
าร

นิเ
ทศ

 ต
ดิต

าม
 ก

าร
ปร

ะเ
มิน

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พก
าร

ปฏ
บิัต

ิงา
นข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
า อ

ย่า
งต

่อเ
นื่อ

ง 
3.

 พั
ฒน

าร
ะบ

บก
าร

ปร
ะก

ันค
ุณภ

าพ
กา

รศ
ึกษ

าภ
าย

ใน
สถ

าน
ศึก

ษา
 

4.
 ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
ด้า

นง
บป

ระ
มา

ณ 
แล

ะพ
สัด

ุใน
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นก
าร

สอ
นใ

ห้ต
รง

ตา
มแ

ผน
 โด

ยใ
ช้ห

ลกั
ธร

รม
มา

ภิบ
าล

 

5.
 บ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
บบ

มสี
่วน

ร่ว
ม 

แล
ะส

ร้า
งเค

รือ
ข่า

ยผ
ู้ปก

คร
อง

 ชุ
มช

น 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ท่ีเ
กี่ย

วข
้อง

ให
้มีส

ว่น
ร่ว

มใ
นก

าร
พัฒ

นา
คณุ

ภา
พก

าร
ศกึ

ษา
 

6.
 เฝ

า้ร
ะว

ังแ
ละ

เส
ริม

สร
า้ง

คว
าม

ปล
อด

ภัย
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

อย
่าง

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 ภ

าย
ใต

้นยิ
าม

ขอ
งค

ำว
่า “

สถ
าน

ศึก
ษา

ปล
อด

ภัย
” 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

     

3.
เพ

ื่อส
นับ

สน
ุนใ

นก
ิจก

รร
มก

าร
วดั

แล
ะป

ระ
เม

ินผ
ล

กา
รจ

ัดก
าร

เรยี
นร

ู้ให
ไ้ด

้มา
ตร

ฐา
น 

  

    

          

  
      

       

     

 



 

 
 

84 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
. พั

ฒน
าว

ิชา
กา

รท
ี่เน

้นค
ุณภ

าพ
ผู้เ

รยี
นร

อบ
ด้า

นต
าม

หล
ักส

ตูร
สถ

าน
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
ส่ง

เส
รมิ

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ยีง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ยา่

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
พัฒ

นา
หล

ักส
ูตร

สถ
าน

ศึก
ษา

แล
ะส

่งเส
ริม

คณุ
ภา

พผ
ู้เรยี

นร
อบ

ด้า
น 

 ต
รง

ตา
มศ

ักย
ภา

พผ
ู้เรยี

น 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

1.
งา

นว
ัดผ

ลแ
ละ

ปร
ะเ

มิน
ผล

กา
ร

เรีย
นร

ู ้
      2.

งา
นท

ะเ
บีย

นน
ักเ

รีย
น 

    3.
งา

นพั
ฒน

าห
ลัก

สูต
ร

กร
ะบ

วน
กา

รจ
ดัก

าร
เรีย

นร
ู้นิเ

ทศ
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

      

1.
เพ

ื่อพั
ฒน

าง
าน

วัด
ผล

แล
ะป

ระ
เม

นิผ
ลใ

ห้ม
ี

คุณ
ภา

พแ
ละ

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
ได

้มา
ตร

ฐา
น 

2.
เพ

ื่อส
นับ

สน
ุนแ

ละ
ตดิ

ตา
มง

าน
ดา้

นก
าร

วัด
ผล

แล
ะป

ระ
เม

ินผ
ลใ

หเ้
ป็น

ไป
ตา

มป
ฏทิ

ินป
ฏิบ

ัติง
าน

วิช
าก

าร
 

3.
เพ

ื่อใ
ห้น

ักเ
รยี

นม
ผีล

สัม
ฤท

ธ์ิท
าง

กา
รเร

ยีน
เฉ

ลีย่
ตา

มเ
กณ

ฑ์ท
ี่กำ

หน
ด 

 1.
เพ

ื่อค
วบ

คุม
ดูแ

ลก
าร

จัด
ทำ

ทะ
เบ

ยีน
นัก

เรีย
นใ

ห้
ถูก

ต้อ
ง แ

ละ
เป

็นป
ัจจ

ุบัน
 ได

้มา
ตร

ฐา
น 

2.
เพ

ื่อท
ำบ

ัตร
ปร

ะจ
ำต

ัวน
ักเ

รีย
น 

3.
เพ

ื่อจ
ัดท

ำ ป
พ.

1,
 ป

พ.
2,

 ป
พ.

3 
แล

ะป
พ.

6 
 1.

เพ
ื่อพั

ฒน
าห

ลัก
สูต

รส
ถา

นศ
ึกษ

าให
้มีศ

ักย
ภา

พใ
น

กา
รพ

ัฒน
าผ

ู้เรีย
นใ

ห้เ
ป็น

คน
ดี 

มีป
ญัญ

า ส
าม

าร
ถ

ดำ
รง

ชีว
ิตใ

นส
ังค

มไ
ด้อ

ย่า
งม

ีคว
าม

สุข
 เป

็นพ
ลโ

ลก
ท่ี

ด ี 2.
เพ

ื่อจ
ัดท

ำห
ลัก

สตู
รใ

หต้
อบ

สน
อง

คว
าม

ต้อ
งก

าร
ขอ

งผ
ู้เรีย

น 
หร

ือผ
ู้ที่ม

ีส่ว
นเ

กี่ย
วข

้อง
เป

็นไ
ปต

าม
มา

ตร
ฐา

นก
าร

ศึก
ษา

 

นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

     นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

  คร
ู บ

ุคล
าก

ร 
ผู้บ

ริห
าร

  
       

20
,0

00
 

       
14

,0
00

 
    

8,
00

0         

21
,0

00
 

       
15

,0
00

 
    

9,
00

0         

22
,0

00
 

       
16

,0
00

 
    

10
,0

00
 

        

23
,0

00
 

       
17

,0
00

 
    

11
,0

00
 

        

กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

       กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

    กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

        



 

 
 

85 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
. พั

ฒน
าว

ิชา
กา

รท
ี่เน

้นค
ุณภ

าพ
ผู้เ

รยี
นร

อบ
ด้า

นต
าม

หล
ักส

ตูร
สถ

าน
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
ส่ง

เส
รมิ

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ยีง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ยา่

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
พัฒ

นา
หล

ักส
ูตร

สถ
าน

ศึก
ษา

แล
ะส

่งเส
ริม

คณุ
ภา

พผ
ู้เรยี

นร
อบ

ด้า
น 

 ต
รง

ตา
มศ

ักย
ภา

พผ
ู้เรยี

น 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

    4.
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

งา
นแ

นะ
แน

ว 
   5.

 .ก
ิจก

รร
มจ

ัดท
ำร

ะเ
บีย

น
สะ

สม
 

     6.
โค

รง
กา

รจ
ัดห

าส
ื่อก

าร
เรยี

น 
กา

รส
อน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รยี
น 

   7.
 งา

นพั
ฒน

าร
ะบ

บบ
ริห

าร
จัด

กา
รก

ลุ่ม
สา

ระ
กา

รเร
ียน

รู ้

3.
 เพ

ื่อพ
ัฒน

าศ
ักย

ภา
พค

รู ใ
ห้ม

ีคว
าม

รู้ ทั
กษ

ะ
กร

ะบ
วน

กา
รส

าม
าร

ถจ
ัดก

ิจก
รร

มก
าร

เรยี
นร

ู้อย
่าง

มี
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ 

 1.
เพ

ื่อพั
ฒน

าร
ะบ

บง
าน

แน
ะแ

นว
ให

้มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 

2.
ส่ง

เส
รมิ

สน
ับส

นุน
ผูเ้

รีย
นใ

หเ้
กิด

กา
รเร

ยีน
รู้ แ

ละ
พัฒ

นา
ตน

เอ
ง 

 1.
เพ

ื่อใ
ห้ง

าน
แน

ะแ
นว

มีเ
คร

ื่อง
มือ

ใน
กา

รเก
็บข้

อม
ูล

นัก
เรีย

นเ
ป็น

รา
ยบ

ุคค
ล(

ระ
เบ

ียน
สะ

สม
) 

2.
มีฐ

าน
ข้อ

มลู
ใน

กา
รส

นับ
สน

ุนช่
วย

เห
ลือ

แล
ะ

พัฒ
นา

 ผ
ู้เรีย

น 
   1.

เพ
ื่อจ

ัดห
าส

ื่ออุ
ปก

รณ
์กา

รเร
ียน

กา
รส

อน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

นใ
หเ้

พีย
งพ

อ 
2.

เพ
ื่อส

่งเส
รมิ

สน
ับส

นุน
กา

รจ
ดัก

าร
เรีย

นก
าร

สอ
น 

ใน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รยี

นท
ี่ได

ม้า
ตร

ฐา
น 

 1.
เพ

ื่อใ
ห้ม

ีระ
บบ

บร
หิา

รจ
ดัก

าร
กล

ุม่ส
าร

ะก
าร

เรีย
นร

ู้ ท
ี่มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 ได
้มา

ตร
ฐา

น 

    นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

 นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

    นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

 นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

    
12

,0
00

 
    

14
,0

00
 

     
เงิน

อุด
หน

ุน 
     

เงิน
อุด

หน
ุน 

    
13

,0
00

 
    

15
,0

00
 

     
เงิน

อุด
หน

ุน 
     

เงิน
อุด

หน
ุน 

    
14

,0
00

 
    

16
,0

00
 

     
เงิน

อุด
หน

ุน 
     

เงิน
อุด

หน
ุน 

    
13

,0
00

 
    

17
,0

00
 

     
เงิน

อุด
หน

ุน 
     

เงิน
อุด

หน
ุน 

    กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

    กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

     กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

     กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 



 

 
 

86 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 2

 
. พั

ฒน
าว

ิชา
กา

รท
ี่เน

้นค
ุณภ

าพ
ผู้เ

รยี
นร

อบ
ด้า

นต
าม

หล
ักส

ตูร
สถ

าน
ศึก

ษา
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
ส่ง

เส
รมิ

กร
ะบ

วน
กา

รก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รูเ้ท
ียบ

เค
ยีง

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

 โด
ยก

าร
จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

รู้อ
ยา่

งห
ลา

กห
ลา

ย 
ตา

มม
าต

รฐ
าน

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
ตัว

ช้ีว
ัด 

2.
พัฒ

นา
หล

ักส
ูตร

สถ
าน

ศึก
ษา

แล
ะส

่งเส
ริม

คณุ
ภา

พผ
ู้เรยี

นร
อบ

ด้า
น 

 ต
รง

ตา
มศ

ักย
ภา

พผ
ู้เรยี

น 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

    8.
 งา

นก
าร

พัฒ
นา

ทัก
ษะ

กร
ะบ

วน
กา

รเร
ียน

กา
รส

อน
ที่

เน
้นผ

ู้เรีย
นเ

ป็น
สำ

คัญ
 

    9.
 งา

นเ
อก

สา
รส

ิ่งพ
ิมพ์

 
      10

. โ
คร

งก
าร

ทบ
ทว

นแ
ละ

พัฒ
นา

หล
ักส

ตูร
 

2.
เพ

ื่อใ
ห้ม

สีื่อ
 น

วัต
กร

รม
 ส

าร
สน

เท
ศ 

ใน
กา

ร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้ท

ุกก
ลุ่ม

สา
ระ

กา
รเร

ียน
รู้ 

3.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
แล

ะส
นับ

สน
ุนก

าร
จดั

กา
รเร

ียน
รู้  

 1.
เพ

ื่อใ
ห้ม

ีระ
บบ

บร
หิา

รจ
ดัก

าร
กล

ุม่ส
าร

ะก
าร

เรีย
นร

ู้ทีม่
ีปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ 

ได
้มา

ตร
ฐา

น 
2.

เพ
ื่อพั

ฒน
าส

ื่อ 
นว

ัตก
รร

ม 
สา

รส
นเ

ทศ
 ใน

กา
ร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้ไ
ว้บ

ริก
าร

ให
้แก

่คร
แูล

ะน
ักเ

รีย
น 

3.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
คร

ูจดั
ทำ

หล
ักส

ูตร
กล

ุ่มส
าร

ะก
าร

เรีย
นร

ู้แล
ะห

ลัก
สูต

รร
าย

วิช
า/

แผ
นก

าร
สอ

น 
ท่ีเ

น้น
ผู้เ

รยี
นเ

ป็น
สำ

คัญ
 

1.
เพ

ื่อส
นับ

สน
ุนกิ

จก
รร

มก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้ใ
ห้ม

ี
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พไ

ดม้
าต

รฐ
าน

  
2.

เพ
ื่ออ

ำน
วย

คว
าม

สะ
ดว

กใ
ห้ค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ใน
กา

รจ
ัดท

ำเอ
กส

าร
  

3.
เพ

ื่อส
นับ

สน
ุนใ

นก
ิจก

รร
มก

าร
วดั

แล
ะป

ระ
เม

ินผ
ล

กา
รจ

ัดก
าร

เรยี
นร

ู้ให
ไ้ด

้มา
ตร

ฐา
น 

 1.
เพ

ื่อพั
ฒน

าห
ลัก

สูต
รส

ถา
นศ

ึกษ
าให

้เป
็นป

ัจจ
ุบัน

แล
ะส

มบ
ูรณ

์คร
บถ

้วน
 

    นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

    นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

    ผู้บ
ริห

าร
 ค

รู 
บุค

ลา
กร

  

      
เงิน

อุด
หน

ุน 
    

23
0,

00
0 

      
8,

00
0 

      
เงิน

อุด
หน

ุน 
    

23
0,

00
0 

      
8,

50
0 

      
เงิน

อุด
หน

ุน 
    

23
0,

00
0 

      
9,

00
0   

      
เงิน

อุด
หน

ุน 
    

23
0,

00
0 

      
9,

50
0  

      กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

    กล
ุ่มบ

รหิ
าร

ทั่ว
ไป

 
      กล

ุ่มบ
รหิ

าร
วิช

าก
าร

 
   



 

 
 

87 
 ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 3

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มสี

ภา
พแ

วด
ล้อ

มแ
หล

่งเร
ียน

รู้ ภ
ูมิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 น
วัต

กร
รม

แล
ะเ

ทค
โน

โล
ยี 

ท่ีเ
อื้อ

ต่อ
กา

รเร
ียน

รู้ 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 จ
ัดส

ภา
พแ

วด
ล้อ

มท
าง

กา
ยภ

าพ
แล

ะส
ังค

มท
ี่เอ

ื้อต
่อก

าร
จดั

กา
รเร

ียน
รู้อ

ย่า
งม

ีคุณ
ภา

พ 
2.

 จ
ัดร

ะบ
บเ

ทค
โน

โล
ยีส

าร
สน

เท
ศเ

พื่อ
สน

ับส
นุน

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
ละ

กา
รจ

ัดก
าร

เรยี
นร

ู้ 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

1.
 โค

รง
กา

รง
าน

ห้อ
งส

มุด
  

     2.
 งา

นพั
ฒน

าเค
รื่อ

ง
คอ

มพิ
วเต

อร
์เพ

ื่อก
าร

เรยี
นก

าร
สอ

น 
   3.

 งา
นพั

ฒน
าแ

หล
่งเร

ยีน
รู้ท

ุก
กล

ุ่มก
ลุม่

สา
ระ

กา
รเร

ยีน
รู้ /

 
ห้อ

งส
มุด

กล
ุม่ส

าร
ะก

าร
เรีย

นร
ู ้

   

1.
เพ

ื่อใ
ห้ม

ีแห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ใน
กา

รแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู้ขอ
ง

คร
ู แ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 ผ

ูเ้รีย
นภ

าย
ใน

โร
งเร

ียน
 

2.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
สน

ับส
นุน

กา
รก

าร
จดั

กา
รเร

ียน
รู้ 

3.
เพ

ื่อใ
ห้ม

ีห้อ
งส

มุด
ที่ไ

ด้ม
าต

รฐ
าน

สา
กล

 
 1.

เพ
ื่อจ

ัดห
าเค

รื่อ
งค

อม
พิว

เต
อร

์ใน
กา

รเร
ยีน

กา
ร

สอ
นใ

หเ้
พีย

งพ
อแ

ละ
ได

้มา
ตร

ฐา
น 

2.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
กา

รใ
ช้เ

ทค
โน

โล
ยีท

ีท่ัน
สม

ัย 
ใน

กา
รแ

สว
งห

าค
วา

มร
ู ้

3.
เพ

ื่อเ
พิ่ม

ศัก
ยภ

าพ
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นร
ู้ให

้ได
้

มา
ตร

ฐา
น 

 1.
เพ

ื่อใ
ห้ผ

ูเ้รีย
นม

ีทัก
ษะ

ใน
กา

รแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู ้
ด้ว

ยต
นเ

อง
 รัก

กา
รเร

ียน
รู้ ม

สีื่อ
 เท

คโ
นโ

ลย
ีที่

ทัน
สม

ัย 
 ม

ีแห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ทั้ง
ภา

ยใ
นท

ี่ได
้มา

ตร
ฐา

น 
2.

 เพ
ื่อใ

ห้ม
ีห้อ

งส
ืบค

้นข้
อม

ลูท
ี่เอ

ื้อต
่อผ

ู้เรีย
นทุ

ก
กล

ุ่มส
าร

ะก
าร

เรีย
นร

ู ้
 

นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

   นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

    นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

    

28
,0

00
 

     
เงิน

รา
ยไ

ด ้
งบ

กิจ
กร

รม
 

     
เงิน

อุด
หน

ุน 
      

30
,0

00
 

     
เงิน

รา
ยไ

ด ้
งบ

กิจ
กร

รม
 

     
เงิน

อุด
หน

ุน 
      

32
,0

00
 

     
เงิน

รา
ยไ

ด ้
งบ

กิจ
กร

รม
 

     
เงิน

อุด
หน

ุน 
      

34
,0

00
 

     
เงิน

รา
ยไ

ด ้
งบ

กิจ
กร

รม
 

     
เงิน

อุด
หน

ุน 
      

กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

     กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

      กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

      



 

 
 

88 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 3

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มสี

ภา
พแ

วด
ล้อ

มแ
หล

่งเร
ียน

รู้ ภ
ูมิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 น
วัต

กร
รม

แล
ะเ

ทค
โน

โล
ยี 

ท่ีเ
อื้อ

ต่อ
กา

รเร
ียน

รู้ 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 จ
ัดส

ภา
พแ

วด
ล้อ

มท
าง

กา
ยภ

าพ
แล

ะส
ังค

มท
ี่เอ

ื้อต
่อก

าร
จดั

กา
รเร

ียน
รู้อ

ย่า
งม

ีคุณ
ภา

พ 
2.

 จ
ัดร

ะบ
บเ

ทค
โน

โล
ยีส

าร
สน

เท
ศเ

พื่อ
สน

ับส
นุน

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
ละ

กา
รจ

ัดก
าร

เรยี
นร

ู้ 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

4.
 งา

นเ
ทค

โน
โล

ยสี
นับ

สน
ุนก

าร
บร

ิหา
รจ

ดัก
าร

แล
ะก

าร
จัด

กา
ร

เรีย
นร

ู ้
    5.

 งา
นก

าร
ใช้

แห
ล่ง

เรยี
นร

ู้
ภา

ยใ
นแ

ละ
ภา

ยน
อก

 
     6.

 งา
นห

้อง
ปฏ

ิบัต
ิกา

ร
คอ

มพิ
วเต

อร
์  

   7.
 งา

นส
นับ

สน
ุนวั

สด
ุอุป

กร
ณ์ท

ี่
ใช้

ใน
กา

รเร
ียน

กา
รส

อน
ตา

ม
ห้อ

งเร
ียน

 

1.
เพ

ื่อจ
ัดห

าเค
รื่อ

งค
อม

พิว
เต

อร
์ใน

กา
รเร

ยีน
กา

ร
สอ

นใ
ห้เ

พีย
งพ

อแ
ละ

ได
้มา

ตร
ฐา

น 
2.

เพ
ื่อส

่งเส
รมิ

กา
รใ

ช้เ
ทค

โน
โล

ยีท
ีท่ัน

สม
ัย 

ใน
กา

รแ
สว

งห
าค

วา
มร

ู ้
3.

เพ
ื่อเ

พิ่ม
ศัก

ยภ
าพ

กา
รจ

ัดก
าร

เรยี
นร

ู้ให
้ได

้
มา

ตร
ฐา

น 
 1.

ส่ง
เส

รมิ
สน

ับส
นุน

กา
รใ

ช้แ
หล

่งเร
ยีน

รู้ใ
นก

าร
เรีย

น
กา

รส
อน

 ทุ
กก

ลุ่ม
สา

ระ
กา

รเร
ียน

รู้ 
2.

 ผ
ู้เรีย

นไ
ด้เ

รีย
นร

ูจ้า
กป

ระ
สบ

กา
รณ

์ตร
ง 

3.
ส่ง

เส
รมิ

กา
รใ

ช้แ
หล

่งเร
ียน

รู้ ภ
ูมปิ

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 
ปร

ะก
อบ

กา
รจ

ดัก
ิจก

รร
มก

าร
เรยี

นร
ู้ 

  1.
เพ

ื่อใ
ห้ห

้อง
ปฏ

ิบัต
ิกา

รค
อม

พิว
เต

อร
์ 

เพ
ียง

พอ
ต่อ

กา
รใ

ช้ง
าน

 
2.

 เป
็นแ

หล
่งเร

ียน
เรีย

นท
ีส่่ง

เส
ริม

กา
รส

ืบค
้นข้

อม
ลู

แล
ะเ

รีย
นร

ูไ้ด
ด้้ว

ยต
นเ

อง
 

 1.
เพ

ื่อส
นับ

สน
ุน 

ปร
ับป

รุง
ดูแ

ลใ
หห้

้อง
เรีย

น 
มีว

ัสด
ุ

อุป
กร

ณ์ท
ี่เอ

ื้อต
่อก

าร
จัด

กา
รเร

ยีน
รู ้ 

แล
ะ 

ให
้ใช้

งา
นไ

ด้อ
ย่า

งม
ีปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ 

นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

    นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

    นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

  นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

เงิน
รา

ยไ
ด ้

      
งบ

กิจ
กร

รม
 

       
เงิน

รา
ยไ

ด ้
    

งบ
อ่ืน

ๆ 
 

เงิน
รา

ยไ
ด ้

      
งบ

กิจ
กร

รม
 

       
เงิน

รา
ยไ

ด ้
    

งบ
อ่ืน

ๆ 
 

เงิน
รา

ยไ
ด ้

      
งบ

กิจ
กร

รม
 

       
เงิน

รา
ยไ

ด ้
    

งบ
อ่ืน

ๆ 
 

เงิน
รา

ยไ
ด ้

      
งบ

กิจ
กร

รม
 

       
เงิน

รา
ยไ

ด ้
    

งบ
อ่ืน

ๆ 
 

กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

      กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

       กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

    กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

 



 

 
 

89 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 3

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มสี

ภา
พแ

วด
ล้อ

มแ
หล

่งเร
ียน

รู้ ภ
ูมิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 น
วัต

กร
รม

แล
ะเ

ทค
โน

โล
ยี 

ท่ีเ
อื้อ

ต่อ
กา

รเร
ียน

รู้ 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 จ
ัดส

ภา
พแ

วด
ล้อ

มท
าง

กา
ยภ

าพ
แล

ะส
ังค

มท
ี่เอ

ื้อต
่อก

าร
จดั

กา
รเร

ียน
รู้อ

ย่า
งม

ีคุณ
ภา

พ 
2.

 จ
ัดร

ะบ
บเ

ทค
โน

โล
ยีส

าร
สน

เท
ศเ

พื่อ
สน

ับส
นุน

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
ละ

กา
รจ

ัดก
าร

เรยี
นร

ู้ 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

 8.
 งา

นห
้อง

ศูน
ย์อ

นุร
ักษ

์
วัฒ

นธ
รร

มท
้อง

ถิ่น
 

   9.
 ห

้อง
ศูน

ย์ภ
าษ

าไ
ทย

 
 10

. ห
้อง

ศูน
ยส์

่งเส
ริม

คณุ
ธร

รม
จร

ิยธ
รร

ม(
สา

ระ
สัง

คม
) 

    11
. ห

้อง
ศูน

ยเ์
พื่อ

นใ
จ 

To
 B

E 
NU

MB
ER

 O
NE

 
  12

. ศ
ูนย

์เรยี
นร

ู้เศ
รษ

ฐก
ิจ

พอ
เพ

ียง
 

  

 1.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
แล

ะพ
ัฒน

าแ
หล

่งเร
ยีน

รู้ท
ี่เอ

ื้อต
่อก

าร
เรีย

นร
ู้ใน

กา
รเร

ยีน
กา

รส
อน

ใน
โร

งเร
ียน

 
2.

 ผ
ู้เรีย

นไ
ด้เ

รีย
นร

ูจ้า
กป

ระ
สบ

กา
รณ

์ตร
ง 

3.
ส่ง

เส
รมิ

กา
รใ

ช้แ
หล

่งเร
ียน

รู้ ภ
ูมปิ

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 
ปร

ะก
อบ

กา
รจ

ดัก
ิจก

รร
มก

าร
เรยี

นร
ู้ 

 1.
ส่ง

เส
รมิ

กา
รใ

ช้แ
หล

่งเร
ียน

รู้ ป
ระ

กอ
บก

าร
จัด

กิจ
กร

รม
กา

รเร
ียน

รู้ก
ลุ่ม

สา
ระ

ฯ 
ภา

ษา
ไท

ย 
2.

 ผ
ู้เรีย

นไ
ด้เ

รีย
นร

ูจ้า
กป

ระ
สบ

กา
รณ

์ตร
ง 

1.
ส่ง

เส
รมิ

กา
รใ

ช้แ
หล

่งเร
ียน

รู้ ป
ระ

กอ
บก

าร
จัด

กิจ
กร

รม
กา

รเร
ียน

รู้ก
ลุ่ม

สา
ระ

ฯ 
สัง

คม
 ศ

าส
นา

 
แล

ะว
ัฒน

ธร
รม

 
2.

 ผ
ู้เรีย

นไ
ด้เ

รีย
นร

ูจ้า
กป

ระ
สบ

กา
รณ

์ตร
ง 

3.
ส่ง

เส
รมิ

กา
รใ

ช้แ
หล

่งเร
ียน

รู้ ภ
ูมปิ

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 
ปร

ะก
อบ

กา
รจ

ดัก
ิจก

รร
มก

าร
เรยี

นร
ู้ 

 1.
 ส

่งเส
ริม

กา
รใ

ช้แ
หล

่งเร
ียน

รู้ ป
ระ

กอ
บก

าร
จัด

กิจ
กร

รม
กา

รเร
ียน

รู้ แ
ละ

กา
รพ

ัฒน
าส

ุขภ
าพ

กา
ย 

สุข
ภา

พจ
ิต 

ให
้มภี

ูมิค
ุม้ก

ัน 
แล

ะห
่าง

ไก
ลย

าเส
พต

ดิ 
2.

 ผ
ู้เรีย

นไ
ด้เ

รีย
นร

ูจ้า
กป

ระ
สบ

กา
รณ

์ตร
ง 

 

 นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

   นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

    นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

  

  
3,

40
0      

19
,8

00
 

  
เงิน

อุด
หน

ุน 
      

เงิน
อุด

หน
ุน 

   

  
4,

00
0      

20
,0

00
 

  
เงิน

อุด
หน

ุน 
      

เงิน
อุด

หน
ุน 

   

  
4,

50
0      

21
,0

00
 

  
เงิน

อุด
หน

ุน 
      

เงิน
อุด

หน
ุน 

   

  
5,

00
0      

22
,0

00
 

  
เงิน

อุด
หน

ุน 
      

เงิน
อุด

หน
ุน 

   

  กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

     กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

  กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

      กล
ุ่มบ

รหิ
าร

กิจ
กา

ร
นัก

เรีย
น 

  



 

 
 

90 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
2 

กา
รพ

ัฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

หิา
รจ

ดัก
าร

 แ
ละ

ส่ง
เส

ริม
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 3

 
สถ

าน
ศึก

ษา
มสี

ภา
พแ

วด
ล้อ

มแ
หล

่งเร
ียน

รู้ ภ
ูมิป

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 น
วัต

กร
รม

แล
ะเ

ทค
โน

โล
ยี 

ท่ีเ
อื้อ

ต่อ
กา

รเร
ียน

รู้ 
กล

ยุท
ธ์ย

่อย
/แ

นว
ทา

งพั
ฒน

า 
1.

 จ
ัดส

ภา
พแ

วด
ล้อ

มท
าง

กา
ยภ

าพ
แล

ะส
ังค

มท
ี่เอ

ื้อต
่อก

าร
จดั

กา
รเร

ียน
รู้อ

ย่า
งม

ีคุณ
ภา

พ 
2.

 จ
ัดร

ะบ
บเ

ทค
โน

โล
ยีส

าร
สน

เท
ศเ

พื่อ
สน

ับส
นุน

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รแ
ละ

กา
รจ

ัดก
าร

เรยี
นร

ู้ 
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
 

ปร
ะม

าณ
กา

รง
บป

ระ
มา

ณท
ี่ใช้

ใน
กา

รด
ำเน

ินก
าร

 
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 

 
 

 
ปี 

25
64

 
ปี 

25
65

 
ปี 

25
66

 
ปี 

25
67

 
 

1.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
แล

ะพ
ัฒน

าแ
หล

่งเร
ยีน

รู้ท
ี่เอ

ื้อต
่อก

าร
เรีย

นร
ู้ใน

กา
รเร

ยีน
กา

รส
อน

ใน
โร

งเร
ียน

 
2.

 ผ
ู้เรีย

นไ
ด้เ

รีย
นร

ูจ้า
กป

ระ
สบ

กา
รณ

์ตร
ง 

3.
ส่ง

เส
รมิ

กา
รใ

ช้แ
หล

่งเร
ียน

รู้ ภ
ูมปิ

ัญญ
าท

้อง
ถิ่น

 
ปร

ะก
อบ

กา
รจ

ดัก
ิจก

รร
มก

าร
เรยี

นร
ู้ 

นัก
เรีย

น
ผู้บ

ริห
าร

 ค
รู 

บุค
ลา

กร
  

  

 
เงิน

อุด
หน

ุน 
     

 
เงิน

อุด
หน

ุน 
     

 
เงิน

อุด
หน

ุน 
    

 
เงิน

อุด
หน

ุน 
 

 กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

    

ยุท
ธศ

าส
ตร์

/ก
ลย

ุทธ
์หล

ัก 
ท่ี 

3 
กา

รส
่งเส

ริม
 พ

ัฒน
าค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
าม

คีว
าม

สา
มา

รถ
ด้า

นภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
แล

ะก
าร

ใช้
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
มสี

มร
รถ

นะ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ตัิง

าน
ได

้อย
า่ง

มีป
ระ

สทิ
ธิภ

าพ
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 ส

่งเส
ริม

 พั
ฒน

าบ
ุคล

าก
รใ

ช้ภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
แล

ะส
ื่อเ

ทค
โน

โล
ยี 

เพ
ื่อก

าร
จัด

กา
รเร

ยีน
รู้แ

ละ
กา

รบ
ริห

าร
  

 2
. พั

ฒน
าค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ให
้มีส

มร
รถ

นะ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ตัิง

าน
ใน

หน
้าท่ี

ได
้อย

่าง
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 

 3
. เ

พิ่ม
โอ

กา
สก

าร
เข

า้ถ
ึงก

าร
ศึก

ษา
ที่ม

ีคุณ
ภา

พ 
  

 4
.ลด

คว
าม

เล
ื่อม

ล้ำ
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 ส
ำห

รับ
เด

็กด
้อย

โอ
กา

ส 
เด

็กไ
ร้ส

ญัช
าต

ิ เด
็กพ

ลัด
ถิ่น

 เด
็กต

่าง
ด้า

ว 
แล

ะเ
ด็ก

ไท
ยท่ี

ไม
ม่ีเ

ลข
บัต

รป
ระ

จำ
ตัว

ปร
ะช

าช
น 

 

 5
. ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
กา

รใ
ช้เ

ทค
โน

โล
ยีใ

นก
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

าใ
ห้เ

พีย
งพ

อ 
แล

ะม
ีคณุ

ภา
พ 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

1.
โค

รง
กา

รพ
ัฒน

าค
รู บ

ุคล
าก

ร
ใน

ใช้
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษใ

นก
าร

สื่อ
สา

ร
แล

ะก
าร

เรีย
นก

าร
สอ

น 
   

1.
เพ

ื่อใ
ห้ค

รผู
ู้สอ

นไ
ดร้

ับก
าร

พัฒ
นา

ศัก
ยภ

าพ
ขอ

ง
ตน

เอ
งอ

ย่า
งต

่อเ
นื่อ

ง 
2.

เพ
ื่อส

่งเส
รมิ

กา
รใ

ช้ภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
ใน

กา
รเร

ียน
กา

ร
สอ

นแ
ละ

พัฒ
นา

ทัก
ษะ

กา
รใ

ช้ภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
ใน

กา
ร

สื่อ
สา

ร 

คร
ู บ

ุคล
าก

ร
ผู้บ

ริห
าร

  
    

งบ
อุด

หน
ุน 

     

งบ
อุด

หน
ุน 

     

งบ
อุด

หน
ุน 

     

งบ
อุด

หน
ุน 

     

กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

     



 

 
 

91 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
3 

กา
รส

่งเส
ริม

 พ
ัฒน

าค
รูแ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
าม

คีว
าม

สา
มา

รถ
ด้า

นภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
แล

ะก
าร

ใช้
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
มสี

มร
รถ

นะ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ตัิง

าน
ได

้อย
า่ง

มีป
ระ

สทิ
ธิภ

าพ
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 ส

่งเส
ริม

 พั
ฒน

าบ
ุคล

าก
รใ

ช้ภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
แล

ะส
ื่อเ

ทค
โน

โล
ยี 

เพ
ื่อก

าร
จัด

กา
รเร

ยีน
รู้แ

ละ
กา

รบ
ริห

าร
  

 2
. พั

ฒน
าค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ให
้มีส

มร
รถ

นะ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ตัิง

าน
ใน

หน
้าท่ี

ได
้อย

่าง
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 

 3
. เ

พิ่ม
โอ

กา
สก

าร
เข

า้ถ
ึงก

าร
ศึก

ษา
ที่ม

ีคุณ
ภา

พ 
  

 4
.ลด

คว
าม

เล
ื่อม

ล้ำ
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 ส
ำห

รับ
เด

็กด
้อย

โอ
กา

ส 
เด

็กไ
ร้ส

ญัช
าต

ิ เด
็กพ

ลัด
ถิ่น

 เด
็กต

่าง
ด้า

ว 
แล

ะเ
ด็ก

ไท
ยท่ี

ไม
ม่ีเ

ลข
บัต

รป
ระ

จำ
ตัว

ปร
ะช

าช
น 

 

 5
. ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
กา

รใ
ช้เ

ทค
โน

โล
ยีใ

นก
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

าใ
ห้เ

พีย
งพ

อ 
แล

ะม
ีคณุ

ภา
พ 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

  2.
 โค

รง
กา

รพ
ัฒน

าส
ื่อน

วัต
กร

รม
แล

ะส
ื่อส

าร
กา

รเร
ียน

รูภ้
าย

ใต
้

สถ
าน

กา
รณ

์โค
วดิ

 
    3.

 งา
นพั

ฒน
าก

ระ
บว

นก
าร

กา
ร

เรีย
นร

ู้แล
ะง

าน
วิจ

ยั 
       

3.
เพ

ื่อใ
ห้บ

ุคล
าก

รไ
ด้พ

ัฒน
าต

รง
ตา

มม
าต

รฐ
าน

วิช
าชี

พค
รู แ

ละ
เป

็นค
รมู

ืออ
าชี

พ 
 1.

เพ
ื่อพั

ฒน
าค

รูใ
ห้ม

สีื่อ
เท

คโ
นโ

ลย
ใีน

กา
รจ

ัด
กิจ

กร
รม

กา
รเร

ียน
รู ้

2.
เพ

ื่อแ
ลก

เป
ลี่ย

นเ
รีย

นร
ู้ ค

วา
มค

ดิเ
ห็น

ใน
กา

ร
พัฒ

นา
สื่อ

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู ้
3.

เพ
ื่อน

ำค
วา

มร
ู้ที่ไ

ด้ร
ับม

าพ
ัฒน

าก
ระ

บว
นก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้ไ

ด้อ
ย่า

งม
ีปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ 

 1.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
ให

้คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
รท

าง
กา

รศ
ึกษ

า 
พัฒ

นา
กร

ะบ
วน

กา
รจ

ดัก
าร

เรีย
นร

ู ้
2.

เพ
ื่อส

่งเส
รมิ

ให
้คร

สูา
มา

รถ
ออ

กแ
บบ

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้ ว

ิจัย
 ส

ื่อ 
นว

ัตก
รร

ม 
แล

ะน
ำไ

ปใ
ช้ใ

น
กา

รจ
ัดก

าร
เรยี

นร
ู ้

3.
เพ

ื่อแ
ลก

เป
ลี่ย

นเ
รีย

นร
ู้ผล

งา
นท

าง
วิช

าก
าร

 
4.

เพ
ื่อเ

ป็น
ศูน

ย์ใ
นก

าร
รว

บร
วม

ผล
งา

นท
าง

วิช
าก

าร
ขอ

งค
รู แ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

 

  คร
ู บ

ุคล
าก

ร
ผู้บ

ริห
าร

  
     คร

ู บ
ุคล

าก
ร

ผู้บ
ริห

าร
  

       

  
58

,0
00

 
      

4,
40

0          

  
59

,0
00

 
      

5,
00

0          

  
60

,0
00

 
      

6,
00

0          

  
61

,0
00

 
      

7,
00

0          

  กล
ุ่มบ

รหิ
าร

งบ
ปร

ะม
าณ

 
      กล

ุ่มบ
รหิ

าร
วิช

าก
าร

 
         



 

 
 

92 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
3 

กา
รส

่งเส
ริม

 พ
ัฒน

าค
รูแ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
าม

คีว
าม

สา
มา

รถ
ด้า

นภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
แล

ะก
าร

ใช้
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
มสี

มร
รถ

นะ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ตัิง

าน
ได

้อย
า่ง

มีป
ระ

สทิ
ธิภ

าพ
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 ส

่งเส
ริม

 พั
ฒน

าบ
ุคล

าก
รใ

ช้ภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
แล

ะส
ื่อเ

ทค
โน

โล
ยี 

เพ
ื่อก

าร
จัด

กา
รเร

ยีน
รู้แ

ละ
กา

รบ
ริห

าร
  

 2
. พั

ฒน
าค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ให
้มีส

มร
รถ

นะ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ตัิง

าน
ใน

หน
้าท่ี

ได
้อย

่าง
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 

 3
. เ

พิ่ม
โอ

กา
สก

าร
เข

า้ถ
ึงก

าร
ศึก

ษา
ที่ม

ีคุณ
ภา

พ 
  

 4
.ลด

คว
าม

เล
ื่อม

ล้ำ
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 ส
ำห

รับ
เด

็กด
้อย

โอ
กา

ส 
เด

็กไ
ร้ส

ญัช
าต

ิ เด
็กพ

ลัด
ถิ่น

 เด
็กต

่าง
ด้า

ว 
แล

ะเ
ด็ก

ไท
ยท่ี

ไม
ม่ีเ

ลข
บัต

รป
ระ

จำ
ตัว

ปร
ะช

าช
น 

 

 5
. ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
กา

รใ
ช้เ

ทค
โน

โล
ยีใ

นก
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

าใ
ห้เ

พีย
งพ

อ 
แล

ะม
ีคณุ

ภา
พ 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

4.
 โค

รง
กา

รศ
ึกษ

าด
ูงา

นข
อง

คร
ู   

   
   

   
 

ทุก
กล

ุ่มส
าร

ะ 
         5.

 ก
ิจก

รร
มก

าร
พัฒ

นา
แผ

นก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้/
พัฒ

นา
บุค

ลา
กร

/
กา

รท
ำว

ิจัย
 

   6.
 .โ

คร
งก

าร
ส่ง

เส
รมิ

วิท
ยฐ

าน
ะ

คร
 ู

1.
 ค

รู บ
ุคล

าก
รท

ุกก
ลุม่

สา
ระ

กา
รเร

ียน
รูไ้

ด้ศ
ึกษ

า  
ดูง

าน
สถ

าน
ศึก

ษา
แล

ะแ
หล

่งเร
ียน

รูใ้
นภ

าค
อื่น

 
2.

 เพ
ื่อเ

พ่ิม
ศัก

ยภ
าพ

บุค
ลา

กร
ทุก

กล
ุ่มส

าร
ะก

าร
เรีย

นร
ู้ ใน

ด้า
นก

าร
บร

ิหา
ร 

3.
 บ

ุคล
าก

รท
ุกก

ลุ่ม
สา

ระ
กา

รเร
ียน

รู้ไ
ด้แ

ลก
เป

ลี่ย
น

เรีย
นร

ูส้ร
า้ง

คว
าม

กล
มเ

กล
ยีว

ใน
หม

ูค่ณ
ะ 

 แ
ละ

  
แร

งบ
ันด

าล
ใจ

ท่ีจ
ะพ

ัฒน
าป

รับ
ปร

ุงง
าน

ขอ
งต

นใ
ห้ม

ี
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พย

ิ่งข้ึ
นอ

ย่า
งม

ีคว
าม

สขุ
 

4.
เพ

ื่อใ
ห้บ

ุคล
าก

รไ
ด้พ

ัฒน
าต

รง
ตา

มม
าต

รฐ
าน

วิช
าชี

พค
รู แ

ละ
เป

็นค
รมู

ืออ
าชี

พ 
 1.

เพ
ื่อใ

ห้ค
รไู

ด้พ
ัฒน

าแ
ผน

กา
รจ

ดัก
จิก

รร
มก

าร
เรีย

นร
ู ้

2.
เพ

ื่อแ
ลก

เป
ลี่ย

นเ
รีย

นร
ู้ ค

วา
มค

ดิเ
ห็น

กัน
 

3.
เพ

ื่อน
ำค

วา
มร

ู้ที่ไ
ด้ร

ับม
าพ

ัฒน
าก

ระ
บว

นก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้ไ
ด้อ

ย่า
งม

ีปร
ะส

ิทธิ
ภา

พ 
 1.

เพ
ื่อส

่งเส
รมิ

แล
ะส

นับ
สน

ุนใ
ห้ค

รมู
ีวิท

ยฐ
าน

ะ
สูง

ขึ้น
มีค

วา
มเ

จร
ิญก

้าว
หน

้าใ
นก

าร
ปร

ะก
อบ

อา
ชีค

ร ู

คร
ู บ

ุคล
าก

ร
ผู้บ

ริห
าร

  
         คร

ู บ
ุคล

าก
ร

ผู้บ
ริห

าร
  

    คร
ู บ

ุคล
าก

ร
ผู้บ

ริห
าร

  

30
0,

00
0 

          
13

,0
00

 
     

30
0,

00
0 

 

30
0,

00
0 

          
14

,0
00

 
     

30
0,

00
0 

 

30
0,

00
0 

          
15

,0
00

 
     

30
0,

00
0 

 

30
0,

00
0 

          
17

,0
00

 
     

30
0,

00
0 

 

กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

          กล
ุ่มบ

รหิ
าร

วิช
าก

าร
 

     กล
ุ่มบ

รหิ
าร

บุค
คล

 
 



 

 
 

93 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
3 

กา
รส

่งเส
ริม

 พ
ัฒน

าค
รูแ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
าม

คีว
าม

สา
มา

รถ
ด้า

นภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
แล

ะก
าร

ใช้
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
มสี

มร
รถ

นะ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ตัิง

าน
ได

้อย
า่ง

มีป
ระ

สทิ
ธิภ

าพ
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 ส

่งเส
ริม

 พั
ฒน

าบ
ุคล

าก
รใ

ช้ภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
แล

ะส
ื่อเ

ทค
โน

โล
ยี 

เพ
ื่อก

าร
จัด

กา
รเร

ยีน
รู้แ

ละ
กา

รบ
ริห

าร
  

 2
. พั

ฒน
าค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ให
้มีส

มร
รถ

นะ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ตัิง

าน
ใน

หน
้าท่ี

ได
้อย

่าง
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 

 3
. เ

พิ่ม
โอ

กา
สก

าร
เข

า้ถ
ึงก

าร
ศึก

ษา
ที่ม

ีคุณ
ภา

พ 
  

 4
.ลด

คว
าม

เล
ื่อม

ล้ำ
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 ส
ำห

รับ
เด

็กด
้อย

โอ
กา

ส 
เด

็กไ
ร้ส

ญัช
าต

ิ เด
็กพ

ลัด
ถิ่น

 เด
็กต

่าง
ด้า

ว 
แล

ะเ
ด็ก

ไท
ยท่ี

ไม
ม่ีเ

ลข
บัต

รป
ระ

จำ
ตัว

ปร
ะช

าช
น 

 

 5
. ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
กา

รใ
ช้เ

ทค
โน

โล
ยีใ

นก
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

าใ
ห้เ

พีย
งพ

อ 
แล

ะม
ีคณุ

ภา
พ 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

  7 
.โค

รง
กา

รส
่งเส

รมิ
วิช

าชี
พแ

ละ
เช

ิดชู
เก

ียร
ติบ

คุล
าก

ร 
    8.

 โค
รง

กา
รพ

ัฒน
าบ

ุคล
าก

รท
ั้ง

ระ
บบ

. 
  9.

โค
รง

กา
รม

ุทิต
าจ

ิตค
รูผ

ู้
เก

ษีย
ณ 

    

2.
เพ

ื่อใ
ห้ค

รไู
ด้พ

ัฒน
าต

รง
ตา

มม
าต

รฐ
าน

วิช
าชี

พค
รู 

แล
ะเ

ป็น
คร

ูมือ
อา

ชีพ
 

1.
เพ

ื่อส
่งเส

รมิ
แล

ะส
นับ

สน
ุนใ

ห้ค
รปู

ฏิบ
ัติต

าม
จร

รย
าบ

รร
ณว

ิชา
ชีพ

 แ
ละ

พัฒ
นา

ตน
เอ

ง อ
ย่า

ง
ต่อ

เน
ื่อง

 
2.

เพ
ื่อย

กย
่อง

ช่ืน
ชม

ยิน
ดีค

รูผ
ู้มคี

ุณธ
รร

ม 
จร

ิยธ
รร

ม
ที่เ

ป็น
แบ

บอ
ย่า

ง ห
รือ

มีผ
ลง

าน
ดีเ

ดน่
 

 1.
ส่ง

เส
รมิ

แล
ะเ

พิ่ม
ศัก

ยภ
าพ

คร
ู ทุ

กด
้าน

อย
่าง

ต่อ
เน

ื่อง
 

2.
เพ

ื่อใ
ห้บ

ุคล
าก

รไ
ด้พ

ัฒน
าต

รง
ตา

มม
าต

รฐ
าน

วิช
าชี

พค
รู แ

ละ
เป

็นค
รมู

ืออ
าชี

พ 
1.

เพ
ื่อย

กย
่อง

 เชิ
ดช

ูเก
ียร

ติค
รผู

ู้เก
ษีย

ณร
าช

กา
ร 

ใน
ฐา

นะ
เป

็นผ
ูส้ร

้าง
คณุ

ปร
ะโ

ยช
น์ใ

ห้แ
ก่โ

รง
เรยี

น 
2.

เพ
ื่อแ

สด
งอ

อก
ถึง

คว
าม

รัก
 ค

วา
มส

าม
ัคค

ี ข
อง

บุค
ลา

กร
 

   

  คร
ู บ

ุคล
าก

ร
ผู้บ

ริห
าร

  
    คร

ู บ
ุคล

าก
ร

ผู้บ
ริห

าร
  

  คร
ู บ

ุคล
าก

ร
ผู้บ

ริห
าร

  
   

  
13

,0
00

 
     

30
0,

00
0 

   
48

,0
00

 
      

  
14

,0
00

 
     

30
0,

00
0 

   
49

,0
00

 
      

  
15

,0
00

 
     

30
0,

00
0 

   
50

,0
00

 
      

  
16

,0
00

 
     

30
0,

00
0 

   
52

,0
00

 
      

  กล
ุ่มบ

รหิ
าร

บุค
คล

 
     กล

ุ่มบ
รหิ

าร
บุค

คล
 

   กล
ุ่มบ

รหิ
าร

บุค
คล

 
      



 

 
 

94 
ยุท

ธศ
าส

ตร์
/ก

ลย
ุทธ

์หล
ัก 

ท่ี 
3 

กา
รส

่งเส
ริม

 พ
ัฒน

าค
รูแ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

เป้
าป

ระ
สง

ค์ท
ี่ 1

 
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
าม

คีว
าม

สา
มา

รถ
ด้า

นภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
แล

ะก
าร

ใช้
เท

คโ
นโ

ลย
ี แ

ละ
มสี

มร
รถ

นะ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ตัิง

าน
ได

้อย
า่ง

มีป
ระ

สทิ
ธิภ

าพ
 

กล
ยุท

ธ์ย
่อย

/แ
นว

ทา
งพั

ฒน
า 

1.
 ส

่งเส
ริม

 พั
ฒน

าบ
ุคล

าก
รใ

ช้ภ
าษ

าอ
ังก

ฤษ
แล

ะส
ื่อเ

ทค
โน

โล
ยี 

เพ
ื่อก

าร
จัด

กา
รเร

ยีน
รู้แ

ละ
กา

รบ
ริห

าร
  

 2
. พั

ฒน
าค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ให
้มีส

มร
รถ

นะ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ตัิง

าน
ใน

หน
้าท่ี

ได
้อย

่าง
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 

 3
. เ

พิ่ม
โอ

กา
สก

าร
เข

า้ถ
ึงก

าร
ศึก

ษา
ที่ม

ีคุณ
ภา

พ 
  

 4
.ลด

คว
าม

เล
ื่อม

ล้ำ
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 ส
ำห

รับ
เด

็กด
้อย

โอ
กา

ส 
เด

็กไ
ร้ส

ญัช
าต

ิ เด
็กพ

ลัด
ถิ่น

 เด
็กต

่าง
ด้า

ว 
แล

ะเ
ด็ก

ไท
ยท่ี

ไม
ม่ีเ

ลข
บัต

รป
ระ

จำ
ตัว

ปร
ะช

าช
น 

 

 5
. ส

่งเส
ริม

สน
ับส

นุน
กา

รใ
ช้เ

ทค
โน

โล
ยีใ

นก
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

าใ
ห้เ

พีย
งพ

อ 
แล

ะม
ีคณุ

ภา
พ 

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

 
ปร

ะม
าณ

กา
รง

บป
ระ

มา
ณท

ี่ใช้
ใน

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

ผู้ร
ับผ

ิดช
อบ

 
 

 
 

ปี 
25

64
 

ปี 
25

65
 

ปี 
25

66
 

ปี 
25

67
 

 

10
. โ

คร
งก

าร
ศึก

ษา
ดูง

าน
พัฒ

นา
บุค

ลา
กร

คร
ูกล

ุม่แ
ผน

งา
น

งบ
ปร

ะม
าณ

 

1.
เพ

ื่อใ
ห้บ

ุคล
าก

รก
ลุม่

บร
ิหา

รง
บป

ระ
มา

ณ 
ได

้รับ
กา

รพ
ัฒน

าศ
ักย

ภา
พข

อง
ตน

เอ
งอ

ย่า
งต

่อเ
นื่อ

ง 
2.

เพ
ื่อใ

ห้บ
ุคล

าก
รไ

ด้พ
ัฒน

าต
รง

ตา
มม

าต
รฐ

าน
วิช

าชี
พค

รู แ
ละ

เป
็นค

รมู
ืออ

าชี
พ 

คร
ู บ

ุคล
าก

ร
ผู้บ

ริห
าร

กล
ุม่

งา
นง

บป
ระ

มา
ณ 

 
  

5,
60

0   

6,
00

0   

7,
00

0       

8,
00

0      

กล
ุ่มบ

รหิ
าร

งบ
ปร

ะม
าณ

 
    

      



 

 
 

95 
4.

3 
แผ

นพ
ัฒ

นา
คุณ

ภา
พ 

(S
tra

te
gic

 Im
pr

ov
em

en
t  

Pl
an

 :S
IP

) ก
ลุ่ม

สา
ระ

กา
รเร

ียน
รู้/

กล
ุ่มง

าน
 

แผ
นพ

ัฒ
นา

คุณ
ภา

พ 
(S

tra
te

gic
 Im

pr
ov

em
en

t  
Pl

an
 :S

IP)
 ก

ลุ่ม
บร

ิหา
รวิ

ชา
กา

ร 

ที่ 
ชื่อ

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

ตัว
ชี้ว

ัดค
วา

มส
ำเร

็จ 
 

 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

4 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

5 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

6 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

7 
1 

โค
รง

กา
รพ

ัฒน
าศ

ักย
ภา

พก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู ้
กิจ

กร
รม

ที่ 
 1

  พ
ัฒน

า
บุค

ลา
กร

คร
ูใน

กา
รจ

ดัก
าร

เรีย
นร

ูโ้ด
ยใ

ช้โ
รง

เรีย
นเ

ป็น
ฐา

น 
กิจ

กร
รม

ที่ 
2 

พัฒ
นา

บุค
ลา

กร
คร

ูใน
กา

รท
บท

วน
หล

ักส
ูตร

จัด
ทำ

หล
ักส

ูตร
 

กิจ
กร

รม
ที่ 

3 
พัฒ

นา
บุค

ลา
กร

คร
ูใน

ด้า
นก

าร
วดั

แล
ะ

ปร
ะเ

มิน
ผล

/ว
ิจัย

ใน
ช้ัน

เรีย
น 

1.
 ผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มิน
กา

รจ
ดัก

าร
เรีย

นร
ู้ทีเ่

น้น
ผู้เ

รีย
นเ

ป็น
สำ

คญั
 ร้อ

ย
ละ

 ๙
๐ 

ข้ึน
ไป

 
 

2.
 ผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มิน
ผล

สมั
ฤท

ธ์ิท
าง

วิช
าก

าร
,ค

ุณล
ักษ

ณะ
ที่พึ

งป
ระ

สง
ค์

ขอ
งน

ักเ
รีย

นร
ะด

ับย
อด

เย
ี่ยม

 

1.
 ผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มิน
กา

รจ
ดัก

าร
เรีย

นร
ู้ทีเ่

น้น
ผู้เ

รีย
นเ

ป็น
สำ

คญั
 ร้อ

ย
ละ

 ๙
๐ 

ข้ึน
ไป

 
 

2.
 ผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มิน
ผล

สมั
ฤท

ธ์ิท
าง

วิช
าก

าร
,ค

ุณล
ักษ

ณะ
ที่พึ

งป
ระ

สง
ค์

ขอ
งน

ักเ
รีย

นร
ะด

ับย
อด

เย
ี่ยม

 

1.
 ผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มิน
กา

รจ
ดัก

าร
เรีย

นร
ู้ทีเ่

น้น
ผู้เ

รีย
นเ

ป็น
สำ

คญั
 ร้อ

ย
ละ

 ๙
๐ 

ข้ึน
ไป

 
 

2.
 ผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มิน
ผล

สมั
ฤท

ธ์ิท
าง

วิช
าก

าร
,ค

ุณล
ักษ

ณะ
ที่พึ

งป
ระ

สง
ค์

ขอ
งน

ักเ
รีย

นร
ะด

ับย
อด

เย
ี่ยม

 

1.
 ผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มิน
กา

รจ
ดัก

าร
เรีย

นร
ู้ทีเ่

น้น
ผู้เ

รีย
นเ

ป็น
สำ

คญั
 ร้อ

ย
ละ

 ๙
๐ 

ข้ึน
ไป

 
 

2.
 ผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มิน
ผล

สมั
ฤท

ธ์ิท
าง

วิช
าก

าร
,ค

ุณล
ักษ

ณะ
ที่พึ

งป
ระ

สง
ค์

ขอ
งน

ักเ
รีย

นร
ะด

ับย
อด

เย
ี่ยม

 

2 
โค

รง
กา

รส
่งเส

ริม
สู่ค

วา
มเ

ป็น
เล

ิศท
าง

วิช
าก

าร
 

กิจ
กร

รม
ที่ 

1 
ค่า

ยว
ิชา

กา
ร 

กิจ
กร

รม
ที่ 

2 
ศึก

ษา
แห

ล่ง
เรีย

นร
ู ้

กิจ
กร

รม
ที่ 

3 
มห

กร
รม

วิช
าก

าร
 

กิจ
กร

รม
ที่ 

4 
เพ

ชร
ธีร

กา
นท์

 
กิจ

กร
รม

ที่ 
5 

ดา
วร

ุ่งม
ุ่ง

อุด
มศ

ึกษ
า 

1.
 ผ

ลส
ัมฤ

ทธ์ิ
กิจ

กร
รม

กา
รเร

ียน
รู้

ทุก
กล

ุ่มส
าร

ะใ
ห้ม

ผีล
สัม

ฤท
ธ์ิ

ทา
งก

าร
เรีย

นเ
ฉล

ี่ย 
๒.

๕๐
 ข้ึ

นไ
ป 

เป
็นไ

ปต
าม

เก
ณฑ

์ขอ
งโร

งเร
ียน

 
2.

 ผ
ู้เรีย

น 
คร

ู  ม
ผีล

งา
นอั

นเ
กดิ

จา
ก

กา
รจ

ัดก
าร

เรยี
นร

ู้ที่เ
ข้า

ร่ว
มแ

ข่ง
ขัน

ทัก
ษะ

ทา
งว

ิชา
กา

รใ
นร

ะด
ับจ

ังห
วัด

 
ระ

ดับ
เข

ตฯ
แล

ะร
ะด

ับภ
าค

แล
ะ

ระ
ดับ

ปร
ะเ

ทศ
สูง

ขึ้น
  

3.
 ผ

ู้เรีย
น 

คร
ู  ผ

ู้บร
ิหา

ร  
ผู้ป

กค
รอ

ง  
แล

ะท
้อง

ถิ่น
 ม

ีคว
าม

พงึ

1.
 ผ

ลส
ัมฤ

ทธ์ิ
กิจ

กร
รม

กา
รเร

ียน
รู้

ทุก
กล

ุ่มส
าร

ะใ
ห้ม

ผีล
สัม

ฤท
ธ์ิ

ทา
งก

าร
เรีย

นเ
ฉล

ี่ย 
๒.

๕๐
 ข้ึ

นไ
ป 

เป
็นไ

ปต
าม

เก
ณฑ

์ขอ
งโร

งเร
ียน

 
2.

 ผ
ู้เรีย

น 
คร

ู  ม
ผีล

งา
นอั

นเ
กดิ

จา
ก

กา
รจ

ัดก
าร

เรยี
นร

ู้ที่เ
ข้า

ร่ว
มแ

ข่ง
ขัน

ทัก
ษะ

ทา
งว

ิชา
กา

รใ
นร

ะด
ับจ

ังห
วัด

 
ระ

ดับ
เข

ตฯ
แล

ะร
ะด

ับภ
าค

แล
ะ

ระ
ดับ

ปร
ะเ

ทศ
สูง

ขึ้น
  

3.
 ผ

ู้เรีย
น 

คร
ู  ผ

ู้บร
ิหา

ร  
ผู้ป

กค
รอ

ง  
แล

ะท
้อง

ถิ่น
 ม

ีคว
าม

พงึ

1.
 ผ

ลส
ัมฤ

ทธ์ิ
กิจ

กร
รม

กา
รเร

ียน
รู้

ทุก
กล

ุ่มส
าร

ะใ
ห้ม

ผีล
สัม

ฤท
ธ์ิ

ทา
งก

าร
เรีย

นเ
ฉล

ี่ย 
๒.

๕๐
 ข้ึ

นไ
ป 

เป
็นไ

ปต
าม

เก
ณฑ

์ขอ
งโร

งเร
ียน

 
2.

 ผ
ู้เรีย

น 
คร

ู  ม
ผีล

งา
นอั

นเ
กดิ

จา
ก

กา
รจ

ัดก
าร

เรยี
นร

ู้ที่เ
ข้า

ร่ว
มแ

ข่ง
ขัน

ทัก
ษะ

ทา
งว

ิชา
กา

รใ
นร

ะด
ับจ

ังห
วัด

 
ระ

ดับ
เข

ตฯ
แล

ะร
ะด

ับภ
าค

แล
ะ

ระ
ดับ

ปร
ะเ

ทศ
สูง

ขึ้น
  

3.
 ผ

ู้เรีย
น 

คร
ู  ผ

ู้บร
ิหา

ร  
ผู้ป

กค
รอ

ง  
แล

ะท
้อง

ถิ่น
 ม

ีคว
าม

พงึ

1.
 ผ

ลส
ัมฤ

ทธ์ิ
กิจ

กร
รม

กา
รเร

ียน
รู้

ทุก
กล

ุ่มส
าร

ะใ
ห้ม

ผีล
สัม

ฤท
ธ์ิ

ทา
งก

าร
เรีย

นเ
ฉล

ี่ย 
๒.

๕๐
 ข้ึ

นไ
ป 

เป
็นไ

ปต
าม

เก
ณฑ

์ขอ
งโร

งเร
ียน

 
2.

 ผ
ู้เรีย

น 
คร

ู  ม
ผีล

งา
นอั

นเ
กดิ

จา
ก

กา
รจ

ัดก
าร

เรยี
นร

ู้ที่เ
ข้า

ร่ว
มแ

ข่ง
ขัน

ทัก
ษะ

ทา
งว

ิชา
กา

รใ
นร

ะด
ับจ

ังห
วัด

 
ระ

ดับ
เข

ตฯ
แล

ะร
ะด

ับภ
าค

แล
ะ

ระ
ดับ

ปร
ะเ

ทศ
สูง

ขึ้น
  

3.
 ผ

ู้เรีย
น 

คร
ู  ผ

ู้บร
ิหา

ร  
ผู้ป

กค
รอ

ง  
แล

ะท
้อง

ถิ่น
 ม

ีคว
าม

พงึ



 

 
 

96 
ที่ 

ชื่อ
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
ตัว

ชี้ว
ัดค

วา
มส

ำเร
็จ 

 
 

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 2

56
4 

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 2

56
5 

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 2

56
6 

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 2

56
7 

พอ
ใจ

ใน
กา

รน
ำเส

นอ
ผล

งา
นอั

นเ
กดิ

จา
กก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้ท

ี่เน
้นผ

ู้เรีย
น

เป
็นส

ำค
ญัต

่อส
าธ

าร
ณช

น 
ร้อ

ยล
ะ 

80
 ข้ึ

นไ
ป 

4.
 โร

งเร
ียน

สน
ับส

นุน
ผู้เ

รยี
นร

่วม
กิจ

กร
รม

   
  ค

่าย
วิช

าก
าร

 เข
้า

ศึก
ษา

ต่อ
ใน

ระ
ดับ

อดุ
มศ

ึกษ
า 

(ม
หา

วิท
ยา

ลัย
เช

ียง
ให

ม่แ
ละ

มห
าว

ิทย
าล

ยัอ
ื่นๆ

) 

พอ
ใจ

ใน
กา

รน
ำเส

นอ
ผล

งา
นอั

นเ
กดิ

จา
กก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้ท

ี่เน
้นผ

ู้เรีย
น

เป
็นส

ำค
ญัต

่อส
าธ

าร
ณช

น 
ร้อ

ยล
ะ 

80
 ข้ึ

นไ
ป 

4.
 โร

งเร
ียน

สน
ับส

นุน
ผู้เ

รยี
นร

่วม
กิจ

กร
รม

   
  ค

่าย
วิช

าก
าร

 เข
้า

ศึก
ษา

ต่อ
ใน

ระ
ดับ

อดุ
มศ

ึกษ
า 

(ม
หา

วิท
ยา

ลัย
เช

ียง
ให

ม่แ
ละ

มห
าว

ิทย
าล

ยัอ
ื่นๆ

) 

พอ
ใจ

ใน
กา

รน
ำเส

นอ
ผล

งา
นอั

นเ
กดิ

จา
กก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้ท

ี่เน
้นผ

ู้เรีย
น

เป
็นส

ำค
ญัต

่อส
าธ

าร
ณช

น 
ร้อ

ยล
ะ 

80
 ข้ึ

นไ
ป 

4.
 โร

งเร
ียน

สน
ับส

นุน
ผู้เ

รยี
นร

่วม
กิจ

กร
รม

   
  ค

่าย
วิช

าก
าร

 เข
้า

ศึก
ษา

ต่อ
ใน

ระ
ดับ

อดุ
มศ

ึกษ
า 

(ม
หา

วิท
ยา

ลัย
เช

ียง
ให

ม่แ
ละ

มห
าว

ิทย
าล

ยัอ
ื่นๆ

) 

พอ
ใจ

ใน
กา

รน
ำเส

นอ
ผล

งา
นอั

นเ
กดิ

จา
กก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้ท

ี่เน
้นผ

ู้เรีย
น

เป
็นส

ำค
ญัต

่อส
าธ

าร
ณช

น 
ร้อ

ยล
ะ 

80
 ข้ึ

นไ
ป 

4.
 โร

งเร
ียน

สน
ับส

นุน
ผู้เ

รยี
นร

่วม
กิจ

กร
รม

   
  ค

่าย
วิช

าก
าร

 เข
้า

ศึก
ษา

ต่อ
ใน

ระ
ดับ

อดุ
มศ

ึกษ
า 

(ม
หา

วิท
ยา

ลัย
เช

ียง
ให

ม่แ
ละ

มห
าว

ิทย
าล

ยัอ
ื่นๆ

) 
3 

โค
รง

พัฒ
นา

กา
รน

ิเท
ศก

าร
จัด

กา
รศ

ึกษ
า 

กิจ
กร

รม
ที่ 

1 
นิเ

ทศ
กา

รศ
ึกษ

า 

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร ม

ีกา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ูต้า
มแ

นว
ปฏ

ิรูป
กา

รศ
ึกษ

า
แล

ะไ
ด้ร

ับก
าร

นิเ
ทศ

 ก
ำก

ับต
ดิต

าม
   

90
%

 ข้ึ
นไ

ป 

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร ม

ีกา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ูต้า
มแ

นว
ปฏ

ิรูป
กา

รศ
ึกษ

า
แล

ะไ
ด้ร

ับก
าร

นิเ
ทศ

 ก
ำก

ับต
ดิต

าม
   

90
%

 ข้ึ
นไ

ป 

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร ม

ีกา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ูต้า
มแ

นว
ปฏ

ิรูป
กา

รศ
ึกษ

า
แล

ะไ
ด้ร

ับก
าร

นิเ
ทศ

 ก
ำก

ับต
ดิต

าม
   

90
%

 ข้ึ
นไ

ป 

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
ร ม

ีกา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ูต้า
มแ

นว
ปฏ

ิรูป
กา

รศ
ึกษ

า
แล

ะไ
ด้ร

ับก
าร

นิเ
ทศ

 ก
ำก

ับต
ดิต

าม
   

90
%

 ข้ึ
นไ

ป 
4 

งา
นบ

ริห
าร

จดั
กา

รก
ลุ่ม

บร
หิา

ร
วิช

าก
าร

 
กิจ

กร
รม

ที่ 
1 

งา
นส

าร
สน

เท
ศ

แล
ะส

าร
บร

รณ
วิช

าก
าร

 
กิจ

กร
รม

ที่ 
2 

 รับ
นัก

เรยี
น 

กิจ
กร

รม
ที่ 

3 
หนั

งส
ือเ

รยี
น 

1.
 ก

ลุ่ม
บร

ิหา
รว

ิชา
กา

รม
ีข้อ

มลู
สา

รส
นเ

ทศ
 อ

ย่า
งเป

็นร
ะบ

บ 
2.

 รับ
-ส

่งห
นัง

สือ
รา

ชก
าร

อย
่าง

เป
น็

ระ
บบ

 
3.

 ม
ีระ

บบ
กา

รร
ับน

ักเ
รยี

น 
ม.

1,
 ม

.
4 4.

 ม
ีหน

ังส
ือเ

รีย
นเ

พยี
งพ

อส
ำห

รับ
นัก

เรีย
น 

1.
 ก

ลุ่ม
บร

ิหา
รว

ิชา
กา

รม
ีข้อ

มลู
สา

รส
นเ

ทศ
 อ

ย่า
งเป

็นร
ะบ

บ 
2.

 รับ
-ส

่งห
นัง

สือ
รา

ชก
าร

อย
่าง

เป
น็

ระ
บบ

 
3.

 ม
ีระ

บบ
กา

รร
ับน

ักเ
รยี

น 
ม.

1,
 ม

.
4 4.

 ม
ีหน

ังส
ือเ

รีย
นเ

พยี
งพ

อส
ำห

รับ
นัก

เรีย
น 

1.
 ก

ลุ่ม
บร

ิหา
รว

ิชา
กา

รม
ีข้อ

มลู
สา

รส
นเ

ทศ
 อ

ย่า
งเป

็นร
ะบ

บ 
2.

 รับ
-ส

่งห
นัง

สือ
รา

ชก
าร

อย
่าง

เป
น็

ระ
บบ

 
3.

 ม
ีระ

บบ
กา

รร
ับน

ักเ
รยี

น 
ม.

1,
 ม

.
4 4.

 ม
ีหน

ังส
ือเ

รีย
นเ

พยี
งพ

อส
ำห

รับ
นัก

เรีย
น 

1.
 ก

ลุ่ม
บร

ิหา
รว

ิชา
กา

รม
ีข้อ

มลู
สา

รส
นเ

ทศ
 อ

ย่า
งเป

็นร
ะบ

บ 
2.

 รับ
-ส

่งห
นัง

สือ
รา

ชก
าร

อย
่าง

เป
น็

ระ
บบ

 
3.

 ม
ีระ

บบ
กา

รร
ับน

ักเ
รยี

น 
ม.

1,
 ม

.
4 4.

 ม
ีหน

ังส
ือเ

รีย
นเ

พยี
งพ

อส
ำห

รับ
นัก

เรีย
น 

5 
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 
-  

นัก
เรีย

นโ
รง

เรีย
นธ

ีรก
าน

ท์บ
้าน

โฮ
่ง ร

้อย
ละ

 ๑
๐๐

 ผ
ู้เรีย

นทุ
กค

นม
ี

คุณ
ธร

รม
จร

ิยธ
รร

ม 
มีค

่าน
ยิม

ที่พ
ึง

ปร
ะส

งค
 ์

-  
นัก

เรีย
นโ

รง
เรีย

นธ
ีรก

าน
ท์บ

้าน
โฮ

่ง ร
้อย

ละ
 ๑

๐๐
 ผ

ู้เรีย
นทุ

กค
นม

ี
คุณ

ธร
รม

จร
ิยธ

รร
ม 

มีค
่าน

ยิม
ที่พ

ึง
ปร

ะส
งค

 ์

-  
นัก

เรีย
นโ

รง
เรีย

นธ
ีรก

าน
ท์บ

้าน
โฮ

่ง ร
้อย

ละ
 ๑

๐๐
 ผ

ู้เรีย
นทุ

กค
นม

ี
คุณ

ธร
รม

จร
ิยธ

รร
ม 

มีค
่าน

ยิม
ที่พ

ึง
ปร

ะส
งค

 ์

-  
นัก

เรีย
นโ

รง
เรีย

นธ
ีรก

าน
ท์บ

้าน
โฮ

่ง ร
้อย

ละ
 ๑

๐๐
 ผ

ู้เรีย
นทุ

กค
นม

ี
คุณ

ธร
รม

จร
ิยธ

รร
ม 

มีค
่าน

ยิม
ที่พ

ึง
ปร

ะส
งค

 ์



 

 
 

97 
ที่ 

ชื่อ
โค

รง
กา

ร/
งา

น/
กิจ

กร
รม

 
ตัว

ชี้ว
ัดค

วา
มส

ำเร
็จ 

 
 

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 2

56
4 

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 2

56
5 

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 2

56
6 

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 2

56
7 

 - 
นัก

เรีย
นร

้อย
ละ

 ๑
๐๐

 ได
ร้ับ

กา
ร

สน
ับส

นุน
ส่ง

เส
ริม

มีค
ณุธ

รร
ม

จร
ิยธ

รร
ม 

มีค
่าน

ยิม
ที่พ

ึงป
ระ

สง
ค์ม

ี
จิต

สา
ธา

รณ
ะ 

รับ
ผิด

ชอ
บต

่อส
ังค

ม
แล

ะผ
ู้อื่น

 ม
คีว

าม
มัธ

ยสั
ถ์ 

อด
ออ

ม 
โอ

บอ้
อม

อา
รีม

ี ว
ินัย

 รัก
ษา

ศลี
ธร

รม
 

 - 
นัก

เรีย
นร

้อย
ละ

 ๑
๐๐

 ได
ร้ับ

กา
ร

สน
ับส

นุน
ส่ง

เส
ริม

มีค
ณุธ

รร
ม

จร
ิยธ

รร
ม 

มีค
่าน

ยิม
ที่พ

ึงป
ระ

สง
ค์ม

ี
จิต

สา
ธา

รณ
ะ 

รับ
ผิด

ชอ
บต

่อส
ังค

ม
แล

ะผ
ู้อื่น

 ม
คีว

าม
มัธ

ยสั
ถ์ 

อด
ออ

ม 
โอ

บอ้
อม

อา
รีม

ี ว
ินัย

 รัก
ษา

ศลี
ธร

รม
 

 - 
นัก

เรีย
นร

้อย
ละ

 ๑
๐๐

 ได
ร้ับ

กา
ร

สน
ับส

นุน
ส่ง

เส
ริม

มีค
ณุธ

รร
ม

จร
ิยธ

รร
ม 

มีค
่าน

ยิม
ที่พ

ึงป
ระ

สง
ค์ม

ี
จิต

สา
ธา

รณ
ะ 

รับ
ผิด

ชอ
บต

่อส
ังค

ม
แล

ะผ
ู้อื่น

 ม
คีว

าม
มัธ

ยสั
ถ์ 

อด
ออ

ม 
โอ

บอ้
อม

อา
รีม

ี ว
ินัย

 รัก
ษา

ศลี
ธร

รม
 

 - 
นัก

เรีย
นร

้อย
ละ

 ๑
๐๐

 ได
ร้ับ

กา
ร

สน
ับส

นุน
ส่ง

เส
ริม

มีค
ณุธ

รร
ม

จร
ิยธ

รร
ม 

มีค
่าน

ยิม
ที่พ

ึงป
ระ

สง
ค์ม

ี
จิต

สา
ธา

รณ
ะ 

รับ
ผิด

ชอ
บต

่อส
ังค

ม
แล

ะผ
ู้อื่น

 ม
คีว

าม
มัธ

ยสั
ถ์ 

อด
ออ

ม 
โอ

บอ้
อม

อา
รีม

ี ว
ินัย

 รัก
ษา

ศลี
ธร

รม
 

6 
งา

นท
ะเ

บีย
นน

ักเ
รยี

น 
1.

 งา
นท

ะเ
บีย

นม
ีข้อ

มูล
สา

รส
นเ

ทศ
 

   
 อ

ย่า
งเป

็นร
ะบ

บ 
2.

 ให
้บร

ิกา
รด

้าน
เอ

กส
าร

แก
ผู่้ม

า
ติด

ต่อ
อย

่าง
เป

็นร
ะบ

บ 

1.
 งา

นท
ะเ

บีย
นม

ีข้อ
มูล

สา
รส

นเ
ทศ

 
   

 อ
ย่า

งเป
็นร

ะบ
บ 

2.
 ให

้บร
ิกา

รด
้าน

เอ
กส

าร
แก

ผู่้ม
า

ติด
ต่อ

อย
่าง

เป
็นร

ะบ
บ 

1.
 งา

นท
ะเ

บีย
นม

ีข้อ
มูล

สา
รส

นเ
ทศ

 
   

 อ
ย่า

งเป
็นร

ะบ
บ 

2.
 ให

้บร
ิกา

รด
้าน

เอ
กส

าร
แก

ผู่้ม
า

ติด
ต่อ

อย
่าง

เป
็นร

ะบ
บ 

1.
 งา

นท
ะเ

บีย
นม

ีข้อ
มูล

สา
รส

นเ
ทศ

 
   

 อ
ย่า

งเป
็นร

ะบ
บ 

2.
 ให

้บร
ิกา

รด
้าน

เอ
กส

าร
แก

ผู่้ม
า

ติด
ต่อ

อย
่าง

เป
็นร

ะบ
บ 

7 
งา

นห
ลัก

สูต
รส

ถา
นศ

ึกษ
า 

1.
 

มีก
าร

นิเ
ทศ

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู้ 
พัฒ

นา
หล

ักส
ตูร

 แ
ละ

ปฏ
ริูป

กา
รเร

ยีน
รู้/

 พั
ฒน

าผ
ลส

ัมฤ
ทธ์ิ

ฯ 
2.

 
ผล

กา
รพ

ัฒน
าห

ลัก
สูต

ร
สถ

าน
ศึก

ษา
เป

็นป
ัจจ

ุบัน
แล

ะ
สม

บูร
ณ์ค

รบ
ถ้ว

น 

3.
 

มีก
าร

นิเ
ทศ

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู้ 
พัฒ

นา
หล

ักส
ตูร

 แ
ละ

ปฏ
ริูป

กา
รเร

ยีน
รู้/

 พั
ฒน

าผ
ลส

ัมฤ
ทธ์ิ

ฯ 
ผล

กา
รพ

ัฒน
าห

ลัก
สูต

รส
ถา

นศ
ึกษ

า
เป

็นป
ัจจ

ุบัน
แล

ะส
มบ

ูรณ
์คร

บถ
้วน

 

4.
 

มีก
าร

นิเ
ทศ

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู้ 
พัฒ

นา
หล

ักส
ตูร

 แ
ละ

ปฏ
ริูป

กา
รเร

ยีน
รู้/

 พั
ฒน

าผ
ลส

ัมฤ
ทธ์ิ

ฯ 
ผล

กา
รพ

ัฒน
าห

ลัก
สูต

รส
ถา

นศ
ึกษ

า
เป

็นป
ัจจ

ุบัน
แล

ะส
มบ

ูรณ
์คร

บถ
้วน

 

5.
 

มีก
าร

นิเ
ทศ

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู้ 
พัฒ

นา
หล

ักส
ตูร

 แ
ละ

ปฏ
ริูป

กา
รเร

ยีน
รู้/

 พั
ฒน

าผ
ลส

ัมฤ
ทธ์ิ

ฯ 
ผล

กา
รพ

ัฒน
าห

ลัก
สูต

รส
ถา

นศ
ึกษ

า
เป

็นป
ัจจ

ุบัน
แล

ะส
มบ

ูรณ
์คร

บถ
้วน

 

8 
งา

นธ
นา

คา
รโ

รง
เรีย

น 
มีร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รท
ี่มี

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พท
ี่คร

บถ
้วน

แล
ะ

สม
บูร

ณ์ต
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ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 2

56
4 
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ใน

วิช
าชี

พ 
ส่ง

เส
ริม

ให
้คร

มูีค
วา

มก
้าว

หน
า้  

ใน
วิช

าชี
พ 

ส่ง
เส

ริม
ให

้คร
มูีค

วา
มก

้าว
หน

า้  
ใน

วิช
าชี

พ 
6 

โค
รง

กา
รย

กย
่อง

ช่ืน
ชม

ยิน
ดี 

บุค
ลา

กร
 

ส่ง
เส

ริม
ให

้คร
ูพัฒ

นา
ตน

เอ
ง 

ส่ง
เส

ริม
ให

้คร
ูพัฒ

นา
ตน

เอ
ง 

ส่ง
เส

ริม
ให

้คร
ูพัฒ

นา
ตน

เอ
ง 

ส่ง
เส

ริม
ให

้คร
ูพัฒ

นา
ตน

เอ
ง 

7 
โค

รง
กา

รพ
ัฒน

าบ
ุคล

าก
ร 

มีค
่าค

วา
มส

ำเร
็จใ

นก
าร

ดำ
เน

ินก
าร

มา
กก

ว่า
ร้อ

ยล
ะ 

80
 บ

ุคล
าก

รม
ี

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พใ
นก

าร
ปฏ

ิบตั
ิงา

น 

มีค
่าค

วา
มส

ำเร
็จใ

นก
าร

ดำ
เน

ินก
าร

มา
กก

ว่า
ร้อ

ยล
ะ 

80
 บ

ุคล
าก

รม
ี

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พใ
นก

าร
ปฏ

ิบตั
ิงา

น 

มีค
่าค

วา
มส

ำเร
็จใ

นก
าร

ดำ
เน

ินก
าร

มา
กก

ว่า
ร้อ

ยล
ะ 

80
 บ

ุคล
าก

รม
ี

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พใ
นก

าร
ปฏ

ิบตั
ิงา

น 

มีค
่าค

วา
มส

ำเร
็จใ

นก
าร

ดำ
เน

ินก
าร

มา
กก

ว่า
ร้อ

ยล
ะ 

80
 บ

ุคล
าก

รม
ี

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พใ
นก

าร
ปฏ

ิบตั
ิงา

น 
8 

โค
รง

กา
รม

ุทติ
าจ

ิตค
รผู

ู้เก
ษีย

ณ 
มีก

ิจร
รม

สร
้าง

คว
าม

รัก
สา

มคั
ค ี

แส
ดง

รัก
ต่อ

คร
ูผูเ้

กษ
ียณ

 
มีก

ิจร
รม

สร
้าง

คว
าม

รัก
สา

มคั
ค ี

แส
ดง

รัก
ต่อ

คร
ูผูเ้

กษ
ียณ

 
มีก

ิจร
รม

สร
้าง

คว
าม

รัก
สา

มคั
ค ี

แส
ดง

รัก
ต่อ

คร
ูผูเ้

กษ
ียณ

 
มีก

ิจร
รม

สร
้าง

คว
าม

รัก
สา

มคั
ค ี

แส
ดง

รัก
ต่อ

คร
ูผูเ้

กษ
ียณ
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นา
คุณ

ภา
พ 
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pr

ov
em
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t  
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 ก
ลุ่ม

กิจ
กา

รน
ักเ

รีย
น 

ที่ 
ชื่อ

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

ตัว
ชี้ว

ัดค
วา

มส
ำเร

็จ 
 

 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

4 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

5 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

6 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

7 
1 

งา
นส

ำน
ักง

าน
จัด

กา
รข

้อม
ลู

สา
รส

นเ
ทศ

 
มีร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รข
้อม

ูล
สา

รส
นเ

ทศ
ท่ีม

ีปร
ะส

ิทธิ
ภา

พ 
มีร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รข
้อม

ูล
สา

รส
นเ

ทศ
ท่ีม

ีปร
ะส

ิทธิ
ภา

พ 
มีร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รข
้อม

ูล
สา

รส
นเ

ทศ
ท่ีม

ีปร
ะส

ิทธิ
ภา

พ 
มีร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รข
้อม

ูล
สา

รส
นเ

ทศ
ท่ีม

ีปร
ะส

ิทธิ
ภา

พ 
2 

งา
นร

ะบ
บด

ูแล
ช่ว

ยเ
หล

ือ
นัก

เรีย
น 

มีร
ะบ

บง
าน

คร
ูปร

ะจ
ำช้ั

นแ
ละ

หัว
หน

้าร
ะด

ับ 
/เย

ีย่ม
บ้า

นน
ักเ

รีย
น 

ปร
ะชุ

มผ
ู้ปก

คร
อง

 

มีร
ะบ

บง
าน

คร
ูปร

ะจ
ำช้ั

นแ
ละ

หัว
หน

้าร
ะด

ับ 
/เย

ีย่ม
บ้า

นน
ักเ

รีย
น 

ปร
ะชุ

มผ
ู้ปก

คร
อง

 

มีร
ะบ

บง
าน

คร
ูปร

ะจ
ำช้ั

นแ
ละ

หัว
หน

้าร
ะด

ับ 
/เย

ีย่ม
บ้า

นน
ักเ

รีย
น 

ปร
ะชุ

มผ
ู้ปก

คร
อง

 

มีร
ะบ

บง
าน

คร
ูปร

ะจ
ำช้ั

นแ
ละ

หัว
หน

้าร
ะด

ับ 
/เย

ีย่ม
บ้า

นน
ักเ

รีย
น 

ปร
ะชุ

มผ
ู้ปก

คร
อง

 
3 

งา
นส

ภา
นัก

เรีย
น 

นัก
เรีย

นไ
ด้ร

่วม
กิจ

กร
รม

ฝึก
คว

าม
เป

็นป
ระ

ชา
ธิป

ไต
ย 

นัก
เรีย

นไ
ด้ร

่วม
กิจ

กร
รม

ฝึก
คว

าม
เป

็นป
ระ

ชา
ธิป

ไต
ย 

นัก
เรีย

นไ
ด้ร

่วม
กิจ

กร
รม

ฝึก
คว

าม
เป

็นป
ระ

ชา
ธิป

ไต
ย 

นัก
เรีย

นไ
ด้ร

่วม
กิจ

กร
รม

ฝึก
คว

าม
เป

็นป
ระ

ชา
ธิป

ไต
ย 

4 
งา

นส
่งเส

รมิ
ระ

เบ
ียบ

วิน
ัย

นัก
เรีย

น 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
น 

มีร
ะเ

บีย
บว

ินัย
 

ส่ง
เส

ริม
ให

้นัก
เรีย

น 
มีร

ะเ
บีย

บว
ินัย

 
ส่ง

เส
ริม

ให
้นัก

เรีย
น 

มีร
ะเ

บีย
บว

ินัย
 

ส่ง
เส

ริม
ให

้นัก
เรีย

น 
มีร

ะเ
บีย

บว
ินัย

 

5 
งา

นส
่งเส

รมิ
คุณ

ธร
รม

จร
ิยธ

รร
ม 

ส่ง
เส

ริม
นัก

เรีย
นใ

นด
้าน

คณุ
ธร

รม
จร

ิยธ
รร

ม 
ส่ง

เส
ริม

นัก
เรีย

นใ
นด

้าน
คณุ

ธร
รม

จร
ิยธ

รร
ม 

ส่ง
เส

ริม
นัก

เรีย
นใ

นด
้าน

คณุ
ธร

รม
จร

ิยธ
รร

ม 
ส่ง

เส
ริม

นัก
เรีย

นใ
นด

้าน
คณุ

ธร
รม

จร
ิยธ

รร
ม 

6 
งา

นก
ลุ่ม

ส ี
ส่ง

เส
ริม

คว
าม

เป
็นผ

ู้นำ
ให

้แก
่

นัก
เรีย

น 
ส่ง

เส
ริม

คว
าม

เป
็นผ

ู้นำ
ให

้แก
่

นัก
เรีย

น 
ส่ง

เส
ริม

คว
าม

เป
็นผ

ู้นำ
ให

้แก
่

นัก
เรีย

น 
ส่ง

เส
ริม

คว
าม

เป
็นผ

ู้นำ
ให

้แก
่

นัก
เรีย

น 
7 

โค
รง

กา
รโ

รง
เรยี

นส
ีขา

ว 
มีก

ิจก
รร

มร
ณร

งค
์ป้อ

งก
ันย

าเส
พต

ดิ
แล

ะแ
ก้ไ

ขป
ญัห

าย
าเส

พต
ิด 

กิจ
กร

รม
รณ

รง
ค์ป

้อง
กัน

ยา
เส

พต
ิด

แล
ะแ

ก้ไ
ขป

ญัห
าย

าเส
พต

ิด 
กิจ

กร
รม

รณ
รง

ค์ป
้อง

กัน
ยา

เส
พต

ิด
แล

ะแ
ก้ไ

ขป
ญัห

าย
าเส

พต
ิด 

กิจ
กร

รม
รณ

รง
ค์ป

้อง
กัน

ยา
เส

พต
ิด

แล
ะแ

ก้ไ
ขป

ญัห
าย

าเส
พต

ิด 
8 

โค
รง

กา
ร T

o 
Be

 n
um

be
r 1

 
เป

็นโ
รง

เรีย
นเ

ป็น
ต้น

แบ
บร

ะด
ับ

ยอ
ดเ

พช
ร 

เป
็นโ

รง
เรีย

นเ
ป็น

ต้น
แบ

บร
ะด

ับ
ยอ

ดเ
พช

ร 
เป

็นโ
รง

เรีย
นเ

ป็น
ต้น

แบ
บร

ะด
ับ

ยอ
ดเ

พช
ร 

เป
็นโ

รง
เรีย

นเ
ป็น

ต้น
แบ

บร
ะด

ับ
ยอ

ดเ
พช

ร 
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นา
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 ก
ลุ่ม

บร
ิหา

รท
ั่วไ

ป 

ที่ 
ชื่อ

โค
รง

กา
ร/

งา
น/

กิจ
กร

รม
 

ตัว
ชี้ว

ัดค
วา

มส
ำเร

็จ 
 

 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

4 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

5 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

6 
ปีง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

7 
1 

งา
นอ

าค
าร

สถ
าน

ท่ี 
มีก

าร
ซ่อ

ม 
สร

้าง
 บ

ำร
ุงอ

าค
าร

สถ
าน

ท่ี 
ให

้พร
้อม

ใช้
งา

นต
ลอ

ดเ
วล

า 
บร

ิกา
รน

้ำด
ื่ม/

ดูแ
ลร

ักษ
า 

เค
รื่อ

งก
รอ

งน
้ำ ร

ะบ
บไ

ฟฟ้
า 

น้ำ
ปร

ะป
า โ

ทร
ศัพ

ท์ 
 

มีก
าร

ซ่อ
ม 

สร
้าง

 บ
ำร

ุงอ
าค

าร
สถ

าน
ท่ี 

ให
้พร

้อม
ใช้

งา
นต

ลอ
ดเ

วล
า

บร
ิกา

รน
้ำด

ื่ม/
ดูแ

ลร
ักษ

า 
เค

รื่อ
งก

รอ
งน

้ำ ร
ะบ

บไ
ฟฟ้

า 
น้ำ

ปร
ะป

า โ
ทร

ศัพ
ท์ 

มีก
าร

ซ่อ
ม 

สร
้าง

 บ
ำร

ุงอ
าค

าร
สถ

าน
ท่ี 

ให
้พร

้อม
ใช้

งา
นต

ลอ
ดเ

วล
า

บร
ิกา

รน
้ำด

ื่ม/
ดูแ

ลร
ักษ

า 
เค

รื่อ
งก

รอ
งน

้ำ ร
ะบ

บไ
ฟฟ้

า 
น้ำ

ปร
ะป

า โ
ทร

ศัพ
ท์ 

มีก
าร

ซ่อ
ม 

สร
้าง

 บ
ำร

ุงอ
าค

าร
สถ

าน
ท่ี 

ให
้พร

้อม
ใช้

งา
นต

ลอ
ดเ

วล
า

บร
ิกา

รน
้ำด

ื่ม/
ดูแ

ลร
ักษ

า 
เค

รื่อ
งก

รอ
งน

้ำ ร
ะบ

บไ
ฟฟ้

า 
น้ำ

ปร
ะป

า โ
ทร

ศัพ
ท ์

2 
งา

นส
ำน

ักง
าน

บร
ิหา

รท
ั่วไ

ป 
มีร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รข
้อม

ูล
สา

รส
นเ

ทศ
ท่ีม

ีปร
ะส

ิทธิ
ภา

พ 
 

มีร
ะบ

บบ
ริห

าร
จัด

กา
รข

้อม
ูล

สา
รส

นเ
ทศ

ท่ีม
ีปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ 

มีร
ะบ

บบ
ริห

าร
จัด

กา
รข

้อม
ูล

สา
รส

นเ
ทศ

ท่ีม
ีปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ 

มีร
ะบ

บบ
ริห

าร
จัด

กา
รข

้อม
ูล

สา
รส

นเ
ทศ

ท่ีม
ีปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ 

3 
งา

นภ
ูมิท

ัศน์
แล

ะส
ิ่งแ

วด
ล้อ

ม 
จัด

สภ
าพ

แว
ดล

้อม
 แ

ละ
คว

าม
สะ

อา
ดบ

ริเว
ณโ

รง
เรีย

นใ
ห้ร

ม่ร
ื่น 

ปล
อด

ภัย
 

 

จัด
สภ

าพ
แว

ดล
้อม

 แ
ละ

คว
าม

สะ
อา

ดบ
ริเว

ณโ
รง

เรีย
นใ

ห้ร
ม่ร

ื่น 
ปล

อด
ภัย

 

จัด
สภ

าพ
แว

ดล
้อม

 แ
ละ

คว
าม

สะ
อา

ดบ
ริเว

ณโ
รง

เรีย
นใ

ห้ร
ม่ร

ื่น 
ปล

อด
ภัย

 

จัด
สภ

าพ
แว

ดล
้อม

 แ
ละ

คว
าม

สะ
อา

ดบ
ริเว

ณโ
รง

เรีย
นใ

ห้ร
ม่ร

ื่น 
ปล

อด
ภัย

 

4 
งา

นอ
นา

มัย
โร

งเร
ียน

 
ให

้บร
ิกา

รเก
ี่ยว

กับ
ทา

งด
า้น

สุข
อน

าม
ัย 

คำ
ปร

ึกษ
า ก

าร
ป้อ

งก
ัน 

แก
่นัก

เรีย
นแ

ละ
บุค

ลา
กร

 
 

ให
้บร

ิกา
รเก

ี่ยว
กับ

ทา
งด

า้น
สุข

อน
าม

ัย 
คำ

ปร
ึกษ

า ก
าร

ป้อ
งก

ัน 
แก

่นัก
เรีย

นแ
ละ

บุค
ลา

กร
 

ให
้บร

ิกา
รเก

ี่ยว
กับ

ทา
งด

า้น
สุข

อน
าม

ัย 
คำ

ปร
ึกษ

า ก
าร

ป้อ
งก

ัน 
แก

่นัก
เรีย

นแ
ละ

บุค
ลา

กร
 

ให
้บร

ิกา
รเก

ี่ยว
กับ

ทา
งด

า้น
สุข

อน
าม

ัย 
คำ

ปร
ึกษ

า ก
าร

ป้อ
งก

ัน 
แก

่นัก
เรีย

นแ
ละ

บุค
ลา

กร
 

5 
งา

นโ
ภช

นา
กา

ร 
จัด

หา
ผูจ้

ำห
น่า

ยอ
าห

าร
, น

้ำ /
ดูแ

ล
อน

าม
ัยอ

าห
าร

 , 
โร

งอ
าห

าร
 

 

จัด
หา

ผูจ้
ำห

น่า
ยอ

าห
าร

, น
้ำ /

ดูแ
ล

อน
าม

ัยอ
าห

าร
 , 

โร
งอ

าห
าร

 
จัด

หา
ผูจ้

ำห
น่า

ยอ
าห

าร
, น

้ำ /
ดูแ

ล
อน

าม
ัยอ

าห
าร

 , 
โร

งอ
าห

าร
 

จัด
หา

ผูจ้
ำห

น่า
ยอ

าห
าร

, น
้ำ /

ดูแ
ล

อน
าม

ัยอ
าห

าร
 , 

โร
งอ

าห
าร

 

6 
งา

นโ
สต

ทัศ
นศ

ึกษ
า 

บร
ิกา

รอ
ำน

วย
คว

าม
สะ

ดว
กใ

นด
้วย

สื่อ
ทัศ

นูป
กร

ณ์ 
สถ

าน
ท่ี 

ระ
บบ

บ
เส

ียง
แก

่คร
ูแล

ะห
น่ว

ยง
าน

ภา
ยน

อก
ที่ม

าใ
ช้ส

ถา
นท่ี

ภา
ยใ

นโ
รง

เรีย
น 

บร
ิกา

รอ
ำน

วย
คว

าม
สะ

ดว
กใ

นด
้วย

สื่อ
ทัศ

นูป
กร

ณ์ 
สถ

าน
ท่ี 

ระ
บบ

บ
เส

ียง
แก

่คร
ูแล

ะห
น่ว

ยง
าน

ภา
ยน

อก
ที่ม

าใ
ช้ส

ถา
นท่ี

ภา
ยใ

นโ
รง

เรีย
น 

บร
ิกา

รอ
ำน

วย
คว

าม
สะ
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ส่วน 6 

การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

5.1 บทบาทหน้าที่ของผู้บริหาร  

 การปฏิบัติตนของผู้นำระดับสูงแสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่นต่อค่านิยมขององค์กร ซึงค่านิยมขององค์ส่วนใหญ่
เป็นการดูแลในด้านต่าง ๆ โดยผู้นำระดับสูงได้ดำเนินการตามบทบาท คือ 

   ๑. ชี้นำ (Path finding) กำหนดวิสัยทัศน์ที่สอดคล้องกับ ความต้องการของผู้รับบริการ และกระตุ้นให้
บุคลากรมุ่งม่ันที่จะปฏิบัติงานให้บรรลุ วิสัยทัศน์ 
   ๒. สร้างความสอดคล้องไปในแนวทางเดียวกัน (Aligning) การคิดค้นระบบงานและเทคนิคบริหารเพ่ือใช้
ในปฏิบัติงานมุ่งสู่วิสัยทัศน์  
   ๓. กระจายอำนาจการตัดสินใจ (Empowering) การ สร้างเงื่อนไขเพ่ือผลักดันให้บุคลากรได้ใช้ศักยภาพที่
มีอยู่ในการปฏิบัติงานที่มีอยู่ อย่างเต็มที่  
   ๔. เป็นแบบอย่างที่ดี (Modeling) ทั้งหลักการในการ ทำงานและการประพฤติตนเพ่ือสร้างศรัทธาให้กับ
บุคลากรใช้เป็นแบบอย่าง 

ผู้บริหารสถานศึกษา เป็นผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ  มีความรู้ ความสามารถในการบริหารและจัด
การศึกษาตามกรอบทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เพ่ือการยกระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาให้เทียบ  
เคียงระดับมาตรฐานสากล  ได้ดำเนินการจัดโครงสร้างองค์กร การบริหารเชิงระบบและการมีส่วนร่วม การบริหาร
จัดการของโรงเรียน  ใช้การบริหารเชิงระบบและการมีส่วนร่วม ซึ่งประกอบด้วยระบบหลัก ได้แก่  ระบบการเรียนรู้ 
และระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบสนับสนุน ได้แก่ ระบบพัฒนาบุคลากร  ระบบบริหารจัดการ และระบบ
สารสนเทศ โดยการมีส่วนร่วมของ คณะกรรมการสถานศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน สมาคมศิษย์เก่า สมาคมผู้ปกครองและครู 
ในการให้ความร่วมมือและสนับสนุนกิจการต่างๆ ของโรงเรียน  ด้านการบริหารงานภายในโรงเรียนมีการแบ่ง
โครงสร้างการบริหารงานออกเป็น ๔ กลุ่มงาน คือ กลุ่มบริหารงานวิชาการ  กลุ่มบริหารงานงบประมาณ กลุ่ม
บริหารงานบุคคลและกลุ่มบริหารงานทั่วไป   โดยมีรองผู้อำนวยการเป็นผู้บริหารงานในแต่ละกลุ่มงาน โดยในแต่ละ
กลุ่มงานจะมีการการแบ่งหน้าที่ตามภาระงานมอบหมาย มีการแต่งตั้งหัวหน้างานและคณะกรรมการในการดำเนินงาน
ต่างๆ โดยมีการกำกับ ติดตามและตรวจสอบการดำเนินงาน ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา และมีการสรุป
รายงานผลการดำเนินงานตามกลยุทธ์ จุดเน้น เป้าประสงค์ เพื่อรายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด  ตลอดเผยแพร่ต่อ
สาธารณะ 

กลยุทธ์การนำแผนสู่การปฏิบัติ โดยใช้ความสำคัญตามมุมมอง Balanced Score Card (BSC) ใช้การทำงาน
ในรูปแบบ TKB Model ใช้วงจร PDRA เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  มีกระบวนการทำงาน Work Process ตาม
รูปแบบ TKB Model โดยมีเป้าหมายมุ่งเน้น ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านนักเรียน  ด้านกระบวนการจัดการศึกษา  ด้านการ
การเรียนรู้และการพัฒนาบุคลากร  และด้านงบประมาณ    
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แนวทางในการนำแผนสู่การปฏิบัติ /พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดังนี้ 
 

 
ภาพแสดงระบบงานโดยใช้ Balance Score (BSC) 

 
วัฒนธรรมองค์กรในรูปแบบ TKB Model 

กระบวนการพัฒนา มีเป้าหมายมุ่งเน้น ๔ ด้าน 

 
ภาพที่  แสดงนวัตกรรมขององค์กรรูปแบบ TKB Model 

 
โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง  ได้กำหนดวัฒนธรรมองค์กรโดยใช้รูปแบบ TKB Model  ดังนี้ 
   ๑. T = Team Work การทำงานเป็นทีม โดยร่วมกันทำงานด้วยความมุ่งม่ันสานสัมพันธ์สามัคคี 
   ๒. K = Knowledge Management (KM) การจัดการความรู้อย่างเป็นระบบ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกองค์กร เพ่ือประยุกต์ใช้ในการพัฒนางานให้เกิดประสิทธิภาพอย่างเป็นพลวัตร 
   ๓. B = Benchmarking การเทยีบเคียงองค์กรคุณภาพ และนำผลการเทียบเคียงมาปรับปรุงพัฒนา
องค์กรเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
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การกำกับดูแลองค์กร 

 ผู้บริหารมีการกำกับดูแลและความรับผิดชอบต่อสังคม ดังนี้ 

ประเด็น วิธีการ แนวทางสู่การปฏิบัติ 
ความโปร่งใสในการบริหาร
จัดการ 

มีการสั่งการ กำกับ ดูแล ตามลำดบัช้ันการ
ตัดสินใจในการบริหารจัดการตามโครงสร้างการ
บริหารงานขององค์กร  

ประกาศใหผู้้เกี่ยวข้องทราบโดยทัว่กัน เช่น     
แผนปฏิบัติการ สารสนเทศของโรงเรียน บอร์ด
ห้องประกันคุณภาพโรงเรียน เป็นต้น 

ระบบบรหิารงานท่ีเอื้ออำนวย 
ให้มีการตรวจสอบได ้

มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานขององค์กร  
 

มีคำสั่งการปฏิบัติงาน ดังนี ้
1. ระบบการประเมินผล 
2. การปฏิบัติงานของบุคลากร 
3. ระบบการประกันคณุภาพ ของโรงเรียน 
4. ระบบการรายงานผลการปฏิบตัิราชการ
การเงิน/พัสด ุ
5. การควบคมุภายใน และการควบคุมความเสี่ยง 

การบริหารงานโดยเน้น 
การมีส่วนร่วม 

บุคลากรมีส่วนร่วมในการจดัทำแผนปฏิบัติการ  
มีการมอบหมาย  การปฏิบัติงานเป็นรายบุคคล 
มีการรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะของ
บุคลากรเพื่อเป็นแนวทาง ในการพัฒนาองค์กร
และการรับฟังความคดิเห็น ข้อเสนอแนะของ
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนไดส้่วนเสียเพื่อเป็น
แนวทางในการพัฒนาองค์กร 

ดำเนินการปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรม                        
ตามแผนปฏิบัติการ 

การดำเนินงานโดยคำนึงถึง
ความคุ้มค่า 

มีการประชุมเชิงปฏิบัติการในการจัดสรร
งบประมาณไปยังส่วนงานต่าง ๆ ตามโครงการ
ในแผนปฏิบัติการ 

ปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ/กิจกรรม ตาม
แผนปฏิบัติการ 

การบริหารงานโดยหลักนติิ
ธรรม 

มีกรอบการดำเนินงานตามกฎหมาย ประกาศ 
ระเบียบ หลักเกณฑ์ หลักปฏิบตัิที่เกี่ยวข้อง 

ทุกส่วนงานดำเนินงานภายใต้กฎหมาย ประกาศ 
ระเบียบ หลักเกณฑ์ หลักปฏิบตัิที่เกี่ยวข้อง 

 
5.2 บทบาทหน้าที่ของครู  

บทบาทสำคัญของครูในการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง  ซึ่งต้องมีการปฏิรูป                 
การสอน เพ่ือปฏิรูปการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ประกอบด้วยบทบาทหน้าที่สำคัญ                         
3 ประการ ดังนี้  

5.2.1 การปฏิบัติงานปกติของครูอย่างมีระบบและกระบวนการ  
5.2.2 การประเมินตนเอง  
5.2.3 การรายงานผลการประเมินตนเอง ซึ่งครูแต่ละคนสามารถกำหนดกระบวนการทำงานของตนเองได้ 

อาจจำแนกเป็นขั้นตอนได ้ดังนี้  
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาเรื่องมาตรฐานการศึกษาและหลักสูตรให้เข้าใจ ศึกษาหน่วยของการเรียนที่จะกำหนดเป็น

ภาคเรียนหรือทั้งปีการศึกษา และนำมาพัฒนาหลักสูตรรายวิชาที่สอน  
ขั้นตอนที่ 2 วางแผนการสอน  ถึงวิธีการสอน กำหนดสิ่งที่จะบรรลุผลหรือพฤติกรรมของนักเรียนที่จะเกิดข้ึน

หลังจากได้เรียนรู้  โดยเน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active  Learning และการใช้สื่อที่ส่งเสริมการเรียนรู้  
ขั้นตอนที่ 3 นำกระบวนการวิจัยเข้ามาใช้ในการสอน และการเรียนของนักเรียนเพื่อสร้างสรรค์ความรู้ควบ                

คู่การเรียนรู้  
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ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการสอน โดยทำงานร่วมกับผู้เรียน ลดบทบาทการบอกของครูมาเป็นการทำงานร่วมกับ
ผู้เรียน โดยอำนวยความสะดวกให้ผู้เรียนได้มีบทบาทในการเรียนมากขึ้น  

ขั้นตอนที่ 5 ประเมินผลการสอน ว่าบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด โดยวัดจากผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียน พิจารณาเป็นรายบุคคลและรายชั้นเรียน  

ขั้นตอนที่ 6 วิเคราะห์ เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนในวงจรต่อไป  
ขั้นตอนที่ 7 บันทึกสรุปผลการสอน ในหน่วยว่ามีความสำเร็จ บรรลุตามเป้าหมายเพียงใด รวมทั้งปัญหาและ

อุปสรรคที่ต้องแก้ไข เพ่ือจะนำไปปรับปรุงต่อไป  
บทบาทของครูในการประกันคุณภาพภายใน คือ การประกันคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน ประกอบด้วย 

บทบาทหน้าที ่3 ประการ คือ  
1. การปฏิบัติงานปกติของครูอย่างมีระบบและกระบวนการ  
2. การประเมินตนเอง  
3. การรายงานผลการประเมินตนเอง 

ส่วนบทบาทของครูในการประกันคุณภาพภายนอก เป็นบทบาทท่ีต่อเนื่องจากการประกันคุณภาพภายใน  
อีก 3 ประการ คือ  

1. ร่วมจัดทำรายงานการศึกษาตนเองของสถานศึกษา  
2. รับการตรวจเยี่ยมของผู้ประเมินภายนอก และ  
3. รับข้อเสนอแนะจากผู้ประเมินภายนอกมาดำเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไข 

นอกจากบทบาทของครูในการประกันคุณภาพภายในแล้วครูจะต้องมี สมรรถนะ คุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณครู ในการการทำงานซึ่งแยกได้ ดังนี้  
1. สมรรถนะหลัก  

การมุ่งผลสัมฤทธิ ์ การบริการที่ดี การพัฒนาตนเอง การทำงานเป็นทีม 
1. ความสามารถในการ
วางแผน/ปฏิบตัิงาน 
2. ความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน  คิดสร้างสรรคเ์พื่อ
พัฒนางาน  ยึดหลักประหยัด 
นำนวัตกรรมมาใช้ ปรับปรุง
แก้ไขการปฏิบตัิงานเพื่อให้
บรรลเุป้าหมาย 
3. ผลการปฏิบัติงาน ความ
ถูกต้อง ความครบถ้วน 
สมบูรณ์ของผลการปฏิบัติงาน 
 

1. ความสามารถในการสร้าง
ระบบการให้บริการ 
2. ความสามารถในการ
ให้บริการ ตั้งใจ เตม็ใจ และ
กระตือรือร้นในการให้บริการ 
ศึกษาผลการให้บริการเพื่อการ
ปรับปรุงพัฒนาการให้บริการ 

1. ความสามารถในการ
วิเคราะหต์นเอง 
2. ความสามารถในการใช้
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
3. ความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการแสวงหา
ความรู ้
4. ความสามารถในการตดิตาม
ความเคลื่อนไหวทางวิชาการ 
และวิชาชีพ 
5. ความสามารถในการ
ประมวลความรู้ และนำความรู้
ไปใช้  การผลตินวัตกรรม และ
เทคโนโลยีใหม่ ๆ มาใช้ในการ
พัฒนางาน 

1. ความสามารถในการ
วางแผนเพื่อการปฏิบตัิงานเป็น
ทีม ในการวางแผน  รับฟัง
ความคิดเห็น  การยอมรับ
ข้อตกลงของทีมงาน 
2. ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน เต็มใจให้
ความร่วมมือ  รับผิดชอบใน
การปฏิบัติงาน  ปฏิบตัิตน
เหมาะสมกับบทบาท  ร่วมมือ
กับทีมงานในการแก้ปัญหาการ
ปฏิบัติงาน  สนับสนุนให้
กำลังใจ ยกย่อง 
ให้เกียรตผิู้อื่นในโอกาสที่
เหมาะสม 
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2. สมรรถนะประจำสายงาน 

การจัดการเรียนรู้ การพัฒนาผู้เรียน การบริหาร 
จัดการชั้นเรียน 

การวิเคราะห์ 
สังเคราะห์และการวิจัย 

การสร้าง ความร่วมมือ
กับชุมชน 

1. ความสามารถในการ
สร้างและพัฒนา
หลักสตูร การนำ
หลักสตูรไปใช้ การนำ
ผลการประเมินมาใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนา
หลักสตูร 
2. ความสามารถใน
เนื้อหาสาระที่สอน 
3. ความสามารถในการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
4. ใช้และพัฒนา
นวัตกรรม เทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อการ
จัดการเรียนรู ้
5. ความสามารถในการ
วัด และประเมินผลการ
เรียนรู ้

1. ความสามารถในการ
ปลูกฝังคณุธรรม 
จริยธรรม 
2. ความสามารถในการ
พัฒนาทักษะชีวิต 
สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิต 
3. ความสามารถในการ
ปลูกฝังความเป็น
ประชาธิปไตย 
4. ความสามารถในการ
ปลูกฝังความเป็นไทย 
5. ความสามารถในการ
จัดระบบดูแล และ
ช่วยเหลือผูเ้รียน 
 

1 ความสามารถในการ
จัดบรรยากาศการ
เรียนรู ้
2 ความสามารถในการ
จัดทำข้อมูลสารสนเทศ
และเอกสารประจำช้ัน
เรียน/ประจำวิชา 
3. ความสามารถในการ
กำกับ ดูแลชั้นเรยีน 
 

1 ความสามารถในการ
วิเคราะห์องค์กร  
แผนการเรียนรู ้
2 ความสามารถในการ
สังเคราะห์แผนงาน/
โครงการเพื่อการจัดการ
เรียนรู้ บรูณาการ
ความรู ้
3. ความสามารถในการ
เขียนเอกสารทาง
วิชาการ 
4. ความสามารถในการ
วิจัย 

1 ความสามารถในการ
นำชุมชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมสถานศึกษา 
2. ความสามารถในการ
เข้าร่วมกิจกรรมของ
ชุมชน 
 

3. ครูมีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณครู 

คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณครู ข้อมูล/หลักฐาน/ร่องรอย 
1. ครูต้องรักและเมตตาศิษย์ โดยให้ความเอาใจใส่ช่วยเหลือส่งเสริมให้กำลังใจ 
   ในการศึกษาเล่าเรียนแก่ศิษย์โดยเสมอหน้า 
2. ครูต้องอบรม สั่งสอน ฝึกฝน สร้างเสริมความรู้ ทักษะและนิสัย ที่ถูกต้องดีงาม 
   ให้เกิดแก่ศิษย์ อย่างเต็มความสามารถ ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 3. ครูต้องประพฤติ  
   ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ทั้งทางกาย วาจา จิตใจ 
4. ครูต้องไม่กระทำตนเป็นปฏิปักษ์ต่อความเจริญทางกาย สติปัญญา จิตใจ  
   อารมณ์และสังคมของศิษย์  
5. ครูต้องไม่แสวงหาประโยชน์อันเป็นอามิสสินจ้างจากศิษย์ ในการปฏิบัติหน้าที่ 
   ตามปกติ และไม่ใช้ให้ศิษย์กระทำการใดๆอันเป็นการหาผลประโยชน์ให้แก่ตน 
   โดยมิชอบ  
6. ครูย่อมพัฒนาตนเองทั้งทางด้านวิชาชีพ ด้านบุคลิกภาพและวิสัยทัศน์ให้ทันต่อ 
   การพัฒนาทาง วิทยาการ เศรษฐกิจสังคมและการเมืองอยู่เสมอ  
7. ครูย่อมรักและศรัทธาในวิชาชีพครูและเป็นสมาชิกท่ีดีต่อองค์กรวิชาชีพครู  
8. ครูพึงช่วยเหลือเกื้อกูลครูและชุมชนในทางสร้างสรรค์  
9. ครูพึงประพฤติ ปฏิบัติตน เป็นผู้นำในการอนุรักษ์ และพัฒนาภูมิปัญญา  
   และวัฒนธรรมไทย 

ข้อมูลเชิงประจักษ์ / สภาพจริง 
แฟ้มพัฒนางานครู 
เอกสารรายงานการดำเนิน
โครงการ 
รายงานผลการปฏิบัติงานครู 
รายงานการประเมินตนเองของ
ครู(SAR) 
รายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
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5.3 บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษา ข้อมูล/หลักฐาน/ร่องรอย 
1. มีส่วนร่วมกับสถานศึกษา จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา มีส่วนร่วมให้
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดบุคลากร ให้ความเห็นชอบรายงานผลการดำเนินงาน
ประจำปีของสถานศึกษา 
2. มีส่วนร่วมจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาประจำปีของสถานศึกษา  มีส่วนร่วม
จัดสรรการใช้งบประมาณท่ีได้รับจากบุคคลภายนอกของสถานศึกษา ให้คำปรึกษา
แนะนำและสนับสนุนการดำเนินงานในการพัฒนาสถานศึกษา 
3. มีส่วนร่วมกำหนดนโยบายหรือแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีส่วน
ร่วมในการจัดหาเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาระบบข้อมูล ให้ความร่วมมือเป็นผู้
ประสานงานระหว่างสถานศึกษาชุมชน หน่วยงานอื่นๆ 
4. มีส่วนร่วมให้ข้อเสนอแนะในการกำหนดเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา มีส่วนร่วมจัดสภาพแวดล้อมของสถานศึกษาให้ร่มรื่นน่าอยู่ 
5. ให้การสนับสนุนทุนการศึกษา วิทยากร และแหล่งการเรียนรู้ในท้องถิ่นแก่
สถานศึกษา ให้คำแนะนำช่วยเหลือในการพัฒนาอาคารสถานที่ของสถานศึกษา 
6. มีส่วนร่วมจัดหางบประมาณสนับสนุนสถานศึกษา โดยระดมจากชุมชน มีส่วน
ร่วมสนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสถานที่ทำกิจกรรมของชุมชน 
7.ส่งเสริมการจัดกิจกรรมของสถานศึกษาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น 
 
 

ข้อมูลเชิงประจักษ์ / สภาพจริง 
เอกสารรายงานการดำเนิน
โครงการ 
รายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา(SAR) 
หนังสือเชิญของโรงเรียน 
บันทึกการประชุม 
การประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาฯ 
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5.4  แนวทางการติดตาม วัดและประเมินผล 

 เพ่ือให้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสัมฤทธิ์ผลตามตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และ
ค่านิยมท่ีกำหนด ควรมีการติดตามวัดและประเมินผลการดำเนินงาน โดยยึดวงจรคุณภาพ PDRA  ดังนี้ 

ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  PDRA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพแสดงระบบบริหารจัดการคุณภาพ PDRA 

 
1. การวางแผน (Planning) ผู้บริหารคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาผู้เกี่ยวข้องร่วมวางแผนค้นคว้า 

สำรวจข้อมูลสภาพปัจจุบัน สภาพการดาเนินงานการศึกษาของโรงเรียนร่วมกันวิเคราะห์ปัญหา ร่วมกันกำหนดสภาพ
ความต้องการร่วมมือกันกำหนดยุทธศาสตร์ ในการพัฒนา นำไปจัดทำแผนพัฒนาและศึกษาสภาพปัจจุบันการ
ดำเนินงานของโรงเรียน 

2. การปฏิบัติ (Doing) ผู้ที่เกี่ยวข้องได้ทำแผนปฏิบัติการประจำปีลงสู่การปฏิบัติ ตามที่ได้รับอนุมัติจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา อย่างเป็นระบบตลอดปีการศึกษา  ทำเครือข่ายการเรียนรู้ มาเป็นตัวช่วยเสริมในการจัด
การศึกษาโรงเรียนได้ทำรูปแบบการบริหารที่ยึด “TKB  MODEL” ในการปฏิบัติงานการทำงานเป็นทีม โดยร่วมกัน
ทำงานด้วยความมุ่งม่ันสานสัมพันธ์สามัคคี 

3. การวิจัย ตรวจสอบผลการดำเนินงาน  ( Research เมื่อมีการนำแผนโครงการต่างๆสู่การปฏิบัติ
ผู้เกี่ยวข้อง  ทั้งผู้รับผิดชอบ คอยนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลระหว่างการปฏิบัติแก้ไขปรับปรุง ให้ทันท่วงทีอยู่
เสมอโรงเรียนได้นารูปแบบการบริหารที่ยึดรูปแบบ “TKB  MODEL” ในการจัดการความรู้อย่างเป็นระบบ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกองค์กร เพื่อประยุกต์ใช้ในการพัฒนางานให้เกิดประสิทธิภาพอย่างเป็นพล
วัตร  
 4. การประเมินและการปรับปรุง ( Action) เป็นการประเมินผลหลังเสร็จสิ้นการดำเนินโครงการ เป็นการ
ประเมินหลังสิ้นแต่ละภาคเรียนซึ่งโรงเรียนมีการประเมินอย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง โรงเรียนได้นำรูปแบบการ
บริหารที่ยึดการบริหารแบบ “TKB  MODEL” ในประเด็นหลักการกระจายอำนาจ หลักการมีส่วนร่วมมาใช้เสริมใน
การปฏิบัติมีการเทียบเคียงองค์กรคุณภาพ และนำผลการเทียบเคียงมาปรับปรุงพัฒนาองค์กรเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
มีการจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณทุกปี 

ก ำหนดแนวทำงปรบัปรุง 

ลงมือปฏิบตัิ (D) 

กำรป้อนกลบั  กำรปรบัปรุง 

โดยดจูำกผลที่ไดร้บั (A) 

เลือกประเด็น เก็บ วิเครำะห ์

ระบสุำเหตปัุญหำ (P) 

เก็บขอ้มลู เปรียบเทียบขอ้มลู  เลือกใชข้อ้มลู 
วิเครำะหผ์ลและประเมินขอ้มลู  

โดยใชร้ะบบกำรวิจยั (R) 



126 
 

 

การติดตาม ประเมินผลเพ่ือให้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสัมฤทธิ์ผลตามตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค ์และค่านิยมที่กำหนด ควรมีการติดตามวัดและประเมินผลการดำเนินงาน ดังนี้  

1. ให้คณะคร ูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้แทนนักเรียน/ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วม 
ในการร่างและจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาครอบคลุมทุกกลุ่มคณะ  

2. จัดให้มีการประสานแผนงานและกลยุทธ์ต่างๆภายในแผน การกำหนดบุคคล / คณะบุคคลร่วมรับผิดชอบ
การดำเนินงานในแต่ละกลยุทธ์  

3. สร้างความเข้าใจหรือทบทวนความรู้ ในการวางแผน การจัดทำแผนการดำเนินงานตามแผนและ                  
การประเมินตนเองพร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินงานในส่วนที่รับผิดชอบแก่คณะครู บุคลากร  

4. ให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้ทราบสาระสำคัญอย่างง่ายๆของแผน รวมทั้ง              
แนวทางการดำเนินงานที่ชัดเจน  

5. จัดให้มีการพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศให้เป็นปัจจุบัน เพ่ือใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงกิจกรรม 
โครงการ กิจกรรมหลัก เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำคัญ ให้สอดคล้องและทันกับสภาพที่มีอยู่แล้วจริง  

6. จัดให้มีการพัฒนาสมรรถนะและศักยภาพของคณะครูในการนำแผนสู่การปฏิบัติ  
7. จัดให้มีเวท ีหรือมีการประชุมทางวิชาการหรือประชุมย่อยที่มีการนำและเปิดโอกาสให้มีการพูดคุยและ

แลกเปลี่ยนข้อมูล ปัญหา และแนวปฏิบัติในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างการปฏิบัติงานตามแผน   
8. จัดให้มีการปรับปรุงเชื่อมโยงกับนโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัดหรือส่วน

ราชการที่เก่ียวข้องรายปีเสมอ  
9. มีการปรับพฤติกรรมของผู้บริหาร ให้มีคุณลักษณะตามวิสัยทัศน์ที่กำหนด และมีความเป็นผู้นำที่จะนำ

โรงเรียนไปสู่วิสัยทัศน์ได้จริง พร้อมทั้งเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบการคิดริเริ่ม  ตัวอย่างงานหรือวิธีการทำงาน
อย่างง่ายและเกิดผลดีในทางปฏิบัติแก่คณะครูเสมอ  

10. มีความพยายามหรือมีการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ทั้งส่วนของผู้บริหารและคณะครูตามที่กำหนดไว้
ในแผน  

11. มีความพยายามหรือมีการชักจูง กำกับให้นักเรียนเกิดการปฏิบัติหน้าที่ตามที่กำหนดไว้ในแผน  
12. มีการประสาน การสนับสนุน ให้เกิดความร่วมมือหรือข้อตกลงในการปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของ

ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และองค์กรอ่ืน ตามท่ีกำหนดไว้ในแผน  
13. มีการติดตาม วัดและประเมินผลแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ดังนี้  

1) ทบทวน และติดตามความก้าวหน้าประจำปี เป็นการติดตามความก้าวหน้าของตัวชี้วัดในแต่ละ 
กลยุทธ์ เพ่ือตรวจสอบถึงผลงานที่เกิดขึ้นจริง เปรียบเทียบกับเป้าหมายที่กำหนด อันจะนำไปสู่การปรับปรุง แก้ไข
เป้าหมายและกลยุทธ์ให้มีความเหมาะสมต่อไป  

2) การวัดและประเมินผลในระยะครึ่งแผน เป็นการประเมินผลในช่วง 2 ปีการศึกษาแรกของแผน 
คือ เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา 2564 เพ่ือทบทวนผลความก้าวหน้าและปัญหาอุปสรรค  
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รวมทั้งทบทวนกลยุทธ์ ตัวชี้วดั เป้าหมาย หรือเพ่ือการปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2563  
3) การประเมินผลเมื่อสิ้นสุดแผน เป็นการประมวลผลแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  

4 ป ีเมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา 2566 เพ่ือสรุปผลการพัฒนาการจัดการศึกษา พิจารณาผลสัมฤทธิ์ของงานที่เกิดขึ้น
ตลอดช่วงเวลา 4 ปีการศึกษา และเพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลหลักในการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2567-2570  

14. มีการจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำ ปีงบประมาณทุกปี 
 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

- ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                    
      เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา      

- ประกาศการกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
   - คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 
      ประจำปีการศึกษา 2564-2567 
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ประกาศโรงเรียนธีรกานท์บา้นโฮ่ง 
เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
............................................. 

 ตามที่ กระทรวงศึ กษาธิการได้ป ระกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณ ภาพการศึกษา พ .ศ .๒๕๖๑                             
เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑ เพื่อเป็นหลักเทียบเคียงสำหรับสถนศึกษา หน่วยงานต้นสังกัดและสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาทั้งประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา โดยมีนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคน
ไทยและการศึกษาไทยในอนาคต 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๙ (๓) ได้
กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ การกำหนดมาตรฐานการศึกษา 
และการจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้
มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่
ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงาน ต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผย
ต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อเป็นการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๙ (๓) มาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง   จึงกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกัน เป็นไปตามบริบทของโรงเรียนและชุมชน เพื่อน ำไปสู่
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาขอโรงเรียนทุกด้าน 
 โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง  จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
  
 ประกาศ ณ วันที่  ๑ มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
                                                                
             (นายจรสั   คำอ้าย) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนธีรกานทบ์้านโฮ่ง 
 

 
 
 
                                                               (นายนิพนธ์  แสงเนตร) 
                                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  โรงเรียนธีรกานท์บา้นโฮ่ง 
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แนบท้ายประกาศโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง    
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

------------------------------------------- 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๑  มีจำนวน ๓ มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
   ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
       ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๖)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 ๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
        และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 ๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 ๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 ๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 



129 
 

  
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 
เรื่อง กำหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
..................................................................... 

 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและ
การศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ประกาศคณะกรรมการ
การประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ เกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ ใช้มาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง
ปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุก
คนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง  มีคุณภาพและมาตรฐานจึง
กำหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  
 

                       ประกาศ ณ วันที่  ๑  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

 
 

                                               (นายจรัส   คำอ้าย) 
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 
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แนบท้ายประกาศโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง  
เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดับ ๕  ยอดเยี่ยม 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ    
๑. ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน และการเขียน ในระดบั ดี ขึ้นไป  
๒. ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะด้านการสื่อสาร  ในระดบั ดี ขึ้นไป  
๓.  ผู้เรียนมีผลการประเมินทักษะในการคิดคำนวณ ในระดบั ดี ขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ ขึ้นไป 

        ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา   

๑. ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการคิด            
ในระดับ ดี ขึ้นไป  

๒. ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการแก้ปัญหา ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๐ ข้ึนไป 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๑. ผู้เรียนมีผลการประเมินการจัดทำโครงงานคุณธรรม ในระดบั ดี ขึ้นไป 
๒. ผู้เรียนมีผลการประเมินการจัดทำโครงงานอาชีพ ในระดบั ดี ขึน้ไป 
๓. ผู้เรียนมีผลการประเมินการจัดทำโครงงานทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้                    

ในระดับดี ขึ้นไป 
๔. ผลการประเมินจากโครงการสง่เสริมความเป็นเลิศทางวชิาการ                               

ในระดับดี ขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๐ ข้ึนไป 

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๑. ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ ขึ้นไป 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ตั้งแต่ระดับ ๒ ข้ึนไป 
 

ดีเลิศ 
ร้อยละ ๘๒ ขึ้นไป 

๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
๑. ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการใชท้ักษะชีวิต ใน

ระดับ ดี ขึ้นไป 
๒. ผู้เรียนมีผลการประเมินเจตคติตอ่งานอาชพี ในระดบั ดี ขึ้นไป 
๓. ผู้เรียนมีผลการประเมินทักษะพืน้ฐานในการจัดทำโครงงานอาชพี               

ในระดับ ดี ขึ้นไป 
 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ ขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับ ๕  ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

๑. ผู้เรียนมีผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

           ๒.  ผู้เรียนมีผลการประเมินค่านิยม ๑๒  ประการ  ในระดับดีขึ้นไป 
           ๓.  ผู้เรียนมีผลการประเมินอัตลักษณ์ของผู้เรียน ในระดับ ดี ขึ้นไป   

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ 

๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๑. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รักความเป็นไทย                    
    ในระดับ ดี ขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ 

๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๑. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่อย่างพอเพียง        

ในระดับ ดี ขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ 

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
๑. ผู้เรียนมีผลการประเมินมีน้ำหนักส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกาย

เจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข 
๒. ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของ            

กรมพลศึกษาหรือสำนักงาน 
๓. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ          

ในระดับ ดี ขึ้นไป           

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๐ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ๕  ยอดเยี่ยม 
๑. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

๑. สถานศึกษามีผลการประเมินเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ 

๒. สถานศึกษามีผลการปฏิบัติงานตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ                      
ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ ขึ้นไป 

๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๑. สถานศึกษามีผลการประเมินระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ 
๒. สถานศึกษามีผลการปฏิบัติงานตามระบบบริหารจัดการคุณภาพของ

สถานศึกษา ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ ขึ้นไป 

๓. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๑. สถานศึกษามีผลการประเมินการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ 

 ๒. สถานศึกษามีผลการปฏิบัติงานตามการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 

 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ ขึ้นไป 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๑. สถานศึกษามีผลการประเมินพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ ขึ้นไป 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
วิชาชีพ เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ 

๒. สถานศึกษามีผลการปฏิบัติงานตามการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 

๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีผลการประเมินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่

เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ 
 ๒. สถานศึกษามีผลการปฏิบัติงานตามการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ

สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๒ ขึ้นไป 

    ๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

๑. สถานศึกษามีผลการประเมินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ 

๒. สถานศึกษามีผลการปฏิบัติงานตามการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๒ ขึ้นไป 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับ ๕  ยอดเยี่ยม 
๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้                

ในชีวิตได้ 
๑. สถานศึกษามีผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการนำ

หลักสูตรไปใช้ ในระดับ ดี ขึ้นไป   
๒. ครูมีผลการประเมินการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ในระดับ ดี ขึ้นไป   

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๒ ขึ้นไป 

๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๑. ครูมีผลการประเมินการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ        

ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ในระดับ ดี ขึ้นไป   
๒. ครูมีผลการประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายในหรือ

ภายนอกสถานศึกษา ในระดับ ดี ขึ้นไป   

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ ขึ้นไป 

๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๑. ครูมีผลการประเมินการจัดบรรยากาศในชั้นเรียน ในระดับ ดี ขึ้นไป   
๒. ครูมีผลการประเมินในการให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการชั้นเรียน  

ในระดับ ดี ขึ้นไป   
         ๓. ครมูีผลการประเมินการจัดทำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในระดับ ดี ขึ้นไป     

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๕ ขึ้นไป 

๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๑. ครูมีผลการประเมินการบันทึกหลังแผนการสอน ในระดับ ดี ขึ้นไป  
๒. ครูมีผลการประเมินงานวิจัยในชั้นเรียน ในระดับ ดี ขึ้นไป  
 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๐ ขึ้นไป 

๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
การจัดการเรียนรู้ 

๑. ครูมีผลการประเมินการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ในระดับ              

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๙๐ ขึ้นไป 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
 ดี ขึ้นไป 

๒. ครูมีผลการประเมินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานวิจัยในชั้นเรียน ในระดับ ดี                 
 ขึ้นไป 

มาตรฐานความโดดเด่นเฉพาะทาง (Challenging  Standard)  
ด้านความรู้คู่คุณธรรม 
           กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

C๒ 

ด้านการพัฒนาตามเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
           กิจกรรมทูบีนัมเบอร์วัน 

C๓ 

 
การกำหนดค่าเป้าหมาย 
 ๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆ ที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
 ๒. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน กำหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพ่ือให้สอดคล้องกับการ
ประเมิน ดังนี้ ระดับ  ๕  ยอดเยี่ยม   ระดับ ๔ ดีเลิศ    ระดับ ๓ ดี ระดับ ๒ ปานกลาง  ระดับ ๑  กำลังพัฒนา 
 ๓. การกำหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะกำหนดเป็นระดับคุณภาพและเป็นร้อยละ ตาม
บริบทของสถานศึกษา 
ประเด็นการขอรับพิจารณาผลความโดดเด่น 
     C๑ ระดับภูมิภาค 
     C๒    ระดับประเทศ 
     C๓     ระดับนานาชาติ          
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